ZARZADZENIE Nr 0050.235.2014
BURMISTRZA TOSZKA

Z dnia 23 wrzeénia 2014 r.

w sprawie powolania Komisji rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzgdnicze podinspektora w Referacie Zamowien Publicznych, Rozwoju
i Promocji Gminy w Urzedzie Miejskim w Toszku

Na podstawie art. 33 ust. 11 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm.), art. 7 pkt 3 w zw. z art. 13a ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458
z p6zn.zm.) oraz Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym wolne
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Toszku oraz kierownikéw:
Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku i Zespolu Obslugi Placéwek Oswiatowych w Toszku
stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Nr 33/2009 Burmistrza Toszka z dnia 18 lutego
2009 r. w sprawie: regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze , w tym wolne
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Toszku oraz kierownikéw:
Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku i Zespolu Obstugi Placéwek Oswiatowych w Toszku
z péZniejszymi zmianami.

zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Powoluje si¢ Komisje rekrutacyjng w skladzie:
1) Przewodniczacy Komisji: Dominika Gmiriska - Sekretarz Gminy
2) Czlonek Komisji: Andrzej Pruski - Kierownik Referatu Zamoéwieri Publicznych,
Rozwoju i Promocji Gminy
3) Czlonek Komisji: Monika Wolek - Podinspektor w Referacie Organizacyjnym i Spraw
Obywatelskich.
§2
Zadaniem Komisji rekrutacyjnej jest przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko
urzednicze podinspektora w Referacie Zamowien Publicznych, Rozwoju i Promocji Gminy
w Urzedzie Miejskim w Toszku.

§3

Za obsluge organizacyjno-techniczna naboru odpowiada Referat Organizacyjny i Spraw
Obywatelskich.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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