UCHWALA NR XLII1/463/2014
RADY MIEJSKIEJ W TOSZKU

z dnia 26 marca 2014 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalno$ci Osrodka Pomocy Spolecznej w Toszku z planem potrzeb za
2013 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2013 r.
poz. 594 z poézn. zm.), art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz.

182 z p6zn. zm.)
Rada Miejska w Toszku

postanawia

§ 1. Przyjac sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku z planem potrzeb za rok 2013,
stanowiace zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Toszka.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Toszku

Ireneusz Kokoszka
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SPRAWOZDANIE
MERYTORYCZNO - FINANSOWE Z DZIALALNOSCI
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W TOSZKU
Z PLANEM POTRZEB
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Zatwierdzit

Opracowat Zespot OPS w skladzie:
Beata Gasz

Alicja Kalmuk

Bogustawa Konopka

Bozena Ziarnik

Toszek, 2014
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1.PODSTAWY PRAWNE DZIALALNOSCI JEDNOSTKI

1.1. ZEWNETRZNE AKTY PRAWNE

1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku jest jednostka organizacyjng Gminy Toszek
powotang Uchwalg XII/38/90 z dnia 27.02.1990r. w celu wykonywania zadan wlasnych
I zleconych z zakresu pomocy spoleczne;.

2. Osrodek Pomocy Spolecznej w Toszku realizuje swoje zadania w szczegodlnosci
na podstawie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz.U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U z 2009r. Nr 157,
poz. 1240 z p6Zn. zm.),

Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz.U z 2000r.
Nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2008 r. nr 115
poz. 728 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U z 2006 r.
nr 139 poz. 992 z pézn. zm.),

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U.z2009 . nr 1, poz.7 z pézn. zm.),

Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
nr 180 poz. 1493),

Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (Dz.U.
z 2011 r., Nr 149, poz 887),

Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
I przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2007r., Nr 70, poz. 473 z pdzn. zm.),

10) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U z 2005r.,

Nr 179, poz.1485 z p6zn. zm.)

11) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (Dz.U. 2008r., Nr 69, poz. 415) wraz z Rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 22 lipca 2011r. w sprawie organizacji prac spolecznie
uzytecznych (Dz.U. z 201 1r. Nr 155, poz. 921),

12) Ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postegpowaniu wobec dluznikéw

alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. nr 86, poz. 732 z p6zn. zm.),

13) Przepisow wykonawczych do obowigzujacych ustaw,
14) Statutu O$rodka Pomocy Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2010r z p6zn. zm.,
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1.2. WEWNETRZNE AKTY PRAWNE

1. Przy zalatwianiu spraw stosuje si¢ postanowienia Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego chyba, ze przepisy szczegdlne stanowig inaczej.

2. Czynnosci biurowe 1 kancelaryjne regulowane s3a postanowieniami instrukcji
kancelaryjnej wraz z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

3. Obieg i przechowywanie wszelkich dokumentéw reguluje instrukcja w tej sprawie.

4. Dokumentacje opisujaca przyjete w Osrodku zasady rachunkowosci wprowadzono
Politykg Rachunkowosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku.

5. Sprawy pracownicze uregulowane sg w:

1) Ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. nr 223
poz. 1458),

2) Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 1998 r. nr 21 poz. 94
Z pozn. zm.),

3) Nastepujacych Regulaminach Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku:

Regulaminie Pracy,

Regulaminie Wynagradzania,

Regulaminie Gospodarowania Srodkami ZFSS,

Regulaminie Naboru na wolne Stanowiska Urzednicze i Pomocnicze,
Regulaminie Okresowej Oceny Pracownikow,

Regulaminie Przeprowadzania Stuzby Przygotowawcze;j.

Polityce swiadczen Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku

@00 o
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1.3. STRUKTURA ORGANIZACYJINA

1. Osrodek Pomocy Spolecznej — Podstawy prawne dzialalnoS$ci

Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku jest jednostka organizacyjng Gminy Toszek powotana
Uchwatg XI1/38/90 z dnia 27 lutego 1990r. w celu wykonywania zadan wlasnych i zleconych

z zakresu pomocy spoteczne;.

SCHEMAT ZARZADZANIA I ORGANIZACII

OSRODKA POMOCY SPOEECZNEJ W TOSZKU

KOORDYNATOR SEKCJI SPSS

|

URZAD MIASTA W TOSZKU
KIEROWNIK OSRODKA
GLOWNY KSIEGOWY SEKRETARKA
SEKCIA SEKCJA
FINANSOWO- KARDOWA ADMINISTRACYJNO-
GOSPODARCZA
(SFK)
(SAG)

SEKCJA PRACY SOCJALNE]J |
SPRAWOZDAWCZOSCI
(SPSS)
Rejon 1:
Kotulin, Proboszczowice, Ligota
Toszecka, Pawtowice, Boguszyce

Rejon 2:
Paczyna, Paczynka, Pniow,
Pisarzowice, Ciochowice

Rejon 3:
Kotliszowice, Wilkowiczki, Sarnow,
Phuzniczka. Toszek

KOORDYNATOR SEKCJI
SWR-PPC

A

\ 4

SEKCJA
WSPARCIA RODZINY,
PROFILAKTYKI I PROGRAMOW
CELOWYCH
(SWR-PPC)

KOORDYNATOR SEKCJI
(SA-RS)

a

A 4

SEKCJA ANALIZ |
REALIZACJI SWIADCZEN
(SA-RS)
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2.SEKCJA PRACY SOCJALNEJ | SPRAWOZDAWCZOSCI

2.1. ZADANIA SEKCJI PRACY SOCJALNEJ | SPRAWOZDAWCZOSCI

1) Przeprowadzanie rodzinnych wywiadow srodowiskowych w miejscu zamieszkania
zgodnie z wymogami ustawy o pomocy spotecznej i przepisami wykonawczymi,

z wylaczeniem spraw nalezacych do zadan Sekcji Realizacji Swiadczen
i Wsparcia Rodziny

2) Podejmowanie dziatan na rzecz osob  doswiadczajacych przemocy, w tym
uczestniczenie w dziataniach w ramach procedury Niebieska Karta,

3) Opracowanie planu pomocy i dzialan na rzecz osoby lub rodziny oraz
wnioskowanie o udzielenie §wiadczen zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej
1 innymi aktami prawnymi obowigzujagcymi w tym zakresie,

4) Udzielanie pomocy w formie pracy socjalnej i wspotpraca z innymi specjalistami
w tym zakresie,

5) Przygotowywanie dokumentacji i wystgpowanie z wnioskiem o skierowanie do:

- domu pomocy spoteczne;j,

- osrodkow wsparcia - DDP, SDS,

- innych placéwek zapewniajacych niezbedng pomoc,
a takze ustalanie optaty za pobyt 0so6b skierowanych (umieszczonych) w tych
jednostkach,

6) Dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore powoduja zapotrzebowanie
na swiadczenia z pomocy spotecznej,

7)  Wspolpraca i wspoldziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania
1 ograniczania probleméw spotecznych, tagodzenie skutkow ubostwa, wykluczenia
spotecznego,

8) Pobudzanie spotecznej aktywnos$ci i inspirowanie dziatan samopomocowych
w zaspokajaniu niezb¢dnych potrzeb zyciowych osob, rodzin, grup i srodowisk
spotecznych,

9) Inicjowanie i rozwijanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majagcym
trudng sytuacje zyciowa oraz inspirowanie powotlania instytucji §wiadczacych
ushugi shuzace poprawie sytuacji takich osob i rodzin,

10) Wspoluczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu
regionalnych i lokalnych programéw pomocy spotecznej, ukierunkowanych na
podniesienie jakosci zycia,

11) Wspolpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi w zakresie
rozwigzywania probleméw klientow,

12) Pomoc w uzyskaniu dla osoéb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa
dotyczacego mozliwosci rozwigzywania problemoéw i udzielania pomocy przez
wlasciwe instytucje panstwowe ,samorzadowe i organizacje pozarzagdowe oraz
wspieranie przy uzyskiwaniu pomocy.

13) Tworzenie projektoOw i programéw pomocowych,
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14) Przeprowadzanie rodzinnych wywiadow $rodowiskowych w sprawach o0sob
bezdomnych, w celu opiniowania rodzin zastepczych, oraz w sprawach z zakresu
ushug  opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania, zgodnie z wymogami ustawy o pomocy spolecznej
irozporzadzeniami w tym zakresie,

15) Opracowywanie planu pomocy i dzialan na rzecz osoby lub rodziny oraz
wnioskowanie 0 udzielenie §wiadczen w sprawach okreslonych w pkt.2
zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej innymi aktami prawnymi obowigzujagcymi
w tym zakresie,

16) Dokonywanie kontroli merytorycznej dokumentéw bedacych podstawa do
sporzadzania list wyplat a takze polecen wyjazdow stuzbowych, faktur za:
szkolenia, zakupy, ustugi 1 inne zwigzane z dzialalno$cig merytoryczng dziatu
i przedktadanie ich do akceptacji Kierownika, a nastepnic po akceptacji
przekazywanie do Dzialu Ksiegowosci celem realizacji,

17) Sporzadzanie wykazu danych do tzw. zbioréw centralnych danych
Swiadczeniobiorcow.

18) sporzadzanie decyzji administracyjnych z zakresu §wiadczen z pomocy spolecznej
zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej 1 innymi aktami prawnymi w tym zakresie,

19) Wypisywanie list wyptat, w tym przekazow przyznanych $wiadczen z pomocy
spotecznej na podstawie wydanych decyzji administracyjnych i1 przekazywanie ich
do Dziatu Ksieggowosci celem realizacji,

20) Prowadzenie ewidencji kopii:

- decyzji administracyjnych,
- list wyptat,
- innych rachunkéw dotyczacych realizowanych §wiadczen z pomocy spolecznej,
21) Prowadzenie ewidencji i rozliczen pomocy rzeczowej (apteki, sklepy), ustug
opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych oraz positkow dla dzieci
1 mlodziezy w placoéwkach prowadzacych dozywianie w ramach zawartych umow,
20) Prowadzenie ewidencji 0sob kierowanych do doméw pomocy spotecznej innych
placowek 1 rozliczen zwigzanych z odpfatnoscig za pobyt mieszkancéw gminy
w tych placowkach,

21) Wydawanie zaswiadczen dla klientow Osrodka, na ich wniosek, o korzystaniu
Z pomocy;

22) Wspoétudziat w organizowaniu konkursow na realizacje¢ zadan z zakresu pomocy
spoteczne;.

23) Realizacja swiadczen dla 0sob potrzebujacych pomocy w formie:

- Wydawania biletow kredytowanych,

- Prowadzenia spraw zwigzanych ze sprawianiem pogrzebu dla osob samotnych,
w sposOb ustalony przez gming, w tym osobom bezdomnym (poprzez zlecanie
pochowku do zaktadu pogrzebowego, rozliczenie kosztow, itp.),

- Prowadzenia innych spraw niezbgdnych dla prawidlowego funkcjonowania 0sob
i rodzin w tym:
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a. wspolpraca z Zakladem Ubezpieczen Spolecznych i innymi organami rentowymi
w zakresie rozliczen wyptaconych $wiadczen z tut. Osrodka dla osob, ktore
otrzymaty $wiadczenia emerytalno-rentowe na zasadach okreslonych w ustawie
0 pomocy spotecznej,
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2.2. ZADANIA ZREALIZOWANE
2.2.1. SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZADANIA ZLECONE - maja charakter obligatoryjny. Osrodek na ich realizacje otrzymuje
srodki z budzetu panstwa. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku w 2013 r. realizowat
nastepujace zadania zlecone :

A) Wynagrodzenia dla opiekuna prawnego

Zgodnie z art. 36 pkt. 1 lit. h Ustawy o pomocy spoltecznej osrodek pomocy spotecznej
w ramach zadan zleconych wyplaca $wiadczenie w formie wynagrodzenia naleznego
opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad. W roku 2013 OPS w Toszku
realizowal wyptate wynagrodzenia dla jednego opiekuna prawnego nad osobag catkowicie
ubezwlasnowolniong na podstawie postanowienia sgdu rejonowego w wys. 680,00 zi
kwartalnie. .aczna kwota wydatkowanych srodkéw wyniosta 2 720,00 zl.

ZADANIA WLASNE - zadania o charakterze obligatoryjnym lub fakultatywnym. Na ich
realizacje $rodki pochodzg z budzetu panstwa i sg przekazywane w formie dotacji lub
pochodza z budzetu gminy Toszek. Osrodek Pomocy Spolecznej w Toszku w 2013 r.
realizowal nastepujgce zadania wilasne :

A) Zasilek staly
W mysl art. 37 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej zasitek staty przystuguje petnoletniej
osobie samotnie gospodarujacej niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, jezeli jej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujacej. Zgodnie z art. 37 ust. 2 pkt 1 1 ust. 3 zasilek staty ustala si¢ w wysokosci —
w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - r6znicy migdzy kryterium dochodowym osoby
samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, z tym, ze kwota zasitku stalego nie moze by¢
wyzsza niz 529,00 zl, oraz nie moze by¢ nizsza niz 30,00 zt miesigcznie. W mys$l art. 37 ust. 1
pkt 2 ustawy o pomocy spotecznej zasitek staty przystuguje pelnoletniej osobie pozostajacej
w rodzinie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej
dochdd, jak réwniez dochdéd na osob¢ w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego
na osobe w rodzinie. Zgodnie z art. 37 ust. 2 pkt 2 i ust. 3 zasilek staly ustala si¢ w wysokos$ci
- w przypadku osoby w rodzinie - réznicy miedzy kryterium dochodowym na osobe w
rodzinie a dochodem na osob¢ w rodzinie, z tym, ze kwota zasitku stalego nie moze by¢
nizsza niz 30,00 zt miesi¢cznie. Na mocy art. 9 ust.1 pkt 25 ustawy o ubezpieczeniu NFZ
obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegaja osoby pobierajace zasilek staty z pomocy
spotecznej nie podlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytuhu.
Obowiazek ten obejmuje okres od dnia przyznania zasitku do dnia utraty prawa do zasitku.

W roku 2013 zasitki state wyptacono tacznie 27 osobom, z tego:
e 22 osobom samotnie gospodarujacym,
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e 5 o0sobom pozostajacym w rodzinie.
L.aczna kwota wydatkowanych $wiadczen w 2013r. wyniosta 131 445,55 zl.

Sktadki na  ubezpieczenie  zdrowotne od  wyplacanych  zasitkow  stalych
- w 2013r. wyniosty 8 972,00 zi.

B) zasilek okresowy
W mys$l art. 38 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej zasitek okresowy przystuguje
w szczegollnosci ze wzgledu na:

— dlugotrwalg chorobe,

— niepetnosprawnos¢,

— bezrobocie

— mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systeméw

zabezpieczenia spofecznego

Wysoko$¢ zasitku okresowego ustala si¢ w wysokosci réznicy miedzy kryterium osoby
samotnie gospodarujacej lub kryterium dochodowym rodziny a jej dochodem. Minimalna
wysokos¢ zasitku okresowego w 2012r. wynosita 50% ro6znicy miedzy kryterium
dochodowym osoby/rodziny a jej dochodem. Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza
niz 20,00 zt miesigcznie.

W roku 2013 zasitki okresowe wyptacono tacznie 88 rodzinom, w tym:
» ze wzgledu na dlugotrwalg chorobe - 8 rodzinom
» ze wzgledu na niepelnosprawnosé - 3 rodzinom
» ze wzgledu na mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych
systemOw zabezpieczenia spotecznego - 0
» ze wzgledu na bezrobocie - 81 rodzinom
Laczna kwota wydatkowanych §wiadczen w 2013r. wyniosta : 183 076.43 zt

C) Zasilek celowy

Zasitek celowy wyplacany jest w celu zaspokojenia niezbgdnej (konkretnej) potrzeby
bytowej. Zasitek moze by¢ przeznaczony na pokrycie czgsci lub catosci kosztow zwiazanych
z zakupem: zywnosci, lekow, leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku
domowego, drobne remonty 1 napraw w mieszkaniu, a takze pokryciem kosztow pogrzebu lub
w formie biletow kredytowych itp. Zasitek moze by¢ przyznany w formie pieni¢znej lub
rzeczowej. W 2013 r. z tej formy pomocy skorzystalo 164 rodzin. Wydatkowano kwote w
wysokosci 231 939 z1, gtéwnie na czesciowe pokrycie kosztow zakupu opatu 1 lekow.

Zasitek celowy na usunigcie szkdd powstatych w budynku mieszkalnym w wyniku
intensywnych opaddéw deszczu majacego miejsce w dniach 10-11 czerwca 2013 r. Osrodek
Pomocy Spotecznej w Toszku na realizacje zadania otrzymat $rodki z budzetu Wojewody
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Slaskiego. Z pomocy skorzystalo 5 rodzin. Wydatkowano kwote w wysokosci 20 365 zl.
Wysokos$¢ zasitku dla poszczegdlnych rodzin okre§lono na podstawie protokolow

z szacowania zakresu 1 wysokosci szkod w budynkach mieszkalnych przez komisje w dniu
19.06.2013 r.

D) Specjalny zasilek celowy

Moze by¢ przyznany w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach osobie lub rodzinie
o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe. W 2013 r. z tej] formy pomocy
skorzystaty 42 rodziny. Wydatkowano kwote w wysokosci 12 931.88 zl, gldwnie na
czgsciowe pokrycie kosztéw zakupu opatu 1 lekow.

E) Rzadowy Program ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania”
Adresatem Rzagdowego Programu sg osoby i rodziny, w ktérych oprécz dysfunkcji, dochod
nie przekracza 150% kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej
tj.: dla osoby samotnie gospodarujacej 813,00 zt 1 dla rodziny 684,00 zt na osob¢ w rodzinie.
Zadanie to jest w 60% dotowane z budzetu panstwa.

Pomoc przyznawana byta w trzech formach:

1. Zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci - w 2013 r. z tej formy wsparcia
skorzystato 141 rodzin. Wydatkowano na realizacje zadania kwote 172 845.00 zi,
z czego 40% kosztow tj. 69 138,00 zt poniosta Gmina Toszek;

2. Pomoc w formie positku - w 2013 r. z tej formy wsparcia skorzystalo 61 dzieci z 35
rodzin. Dzieci byly dozywiane w stotdwkach. Wydano tacznie 7 661 positkéw.
Laczny koszt zadania wynosit 25 818,00 =zl z czego 40% kosztow tj. 10 327,00 zt
poniosta Gmina Toszek;

3. Bondéw na zywnos¢ realizowanych w sklepie spozywczym ,,Jarzynka” w Toszku. Z tej
formy wsparcia skorzystaly 3 rodziny. Na realizacj¢ zadania wydatkowano kwote
800,00 zt, z czego 40% kosztow tj. 320,00 zt poniosta Gmina Toszek.

Realizacja programu "Pomoc panistwa
w zakresie dozywiania" w 2013r.

172 845 PLN
25818 PLN 800 PLN
Ay
zasitki celowe na positki w szkole dla  bony zywnosciowe do
zakup positkdw dzieci realizacji wsklepie
spozywczym
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Koszty realizacji programu "Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania" w Gminie Toszek w 2013r.

Osoby korzystajgce ze swiadczen z programu
"Pomoc panstwa w zakresie dozywiania"
w 2013r.

8-2%

M osoby korzystajgce z zasitkéw na
zakup positkow

B dzieci korzystajace z positkéw w
szkotfach

1 osoby korzystajgce z bondéw
zywnosciowych

F) Schronienie

Pomoc przystuguje osobie bezdomnej w udzieleniu schronienia poprzez przyznanie miejsca
noclegowego w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach
do tego przeznaczonych. Z uwagi na brak miejsc noclegowych na terenie gminy Toszek,
osoby bezdomne przebywaly w GSM ,Nasz Dom” w Rudzie Slaskiej, Schronisko Brata
Alberta w Gliwicach oraz internacie Zespotu Szkot w Olesnie. W 2013 r. tg forma pomocy
objeto 4 osoby.

- 2 osoby przebywaty w GSM , Nasz Dom” w Rudzie Slaskiej przez okres od stycznia do
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grudnia 2013 r. Wydatkowano kwote w wys. 3.625,32 zi,
- 1 osoba przebywata w Schronisku Brata Alberta w Gliwicach od 11-31.03.2013 r.
Wydatkowano kwote 425 zi,
- 1 osoba przybywata w internacie Zespotu Szkét w Olesnie od stycznia do czerwca 2013 r.
Wydatkowano kwote w wys. 180 zt. Ponadto ukonczyta Gimnazjum.

Lacznie na realizacj¢ zadania wydatkowano kwote w wysokosci 4 236,00 zt.

G) Uslugi opiekuncze

Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje osobom samotnym, ktére z powodu
wieku, choroby, niepelnosprawnosci lub innej przyczyny wymagaja pomocy innych osob, a sg
jej pozbawione. Ustlugi opiekuncze moga by¢ przyznane réwniez osobom, ktdore wymagaja
pomocy innych 0so6b a rodzina nie moze takiej pomocy zapewnic.

Od dnia 1 stycznia 2013 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku realizuje ustugi
opiekuncze, zgodnie z Uchwalag Nr XXIX/307/2013 Rady Miejskiej w Toszku z dnia 27
lutego 2013 r. w sprawie ustalenia wysokosci stawki odplatnosci za godzing ushug
opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.Urz. z 2013r., poz. 2364) oraz
Uchwalg Nr XXVI1/296/2012 Rady Miejskiej w Toszku z dnia 19 grudnia 2012 r. w sprawie
zasad przyznawania 1 odplatnosci za ustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
oraz warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia z obowigzku ich ponoszenia i trybu
ich pobierania (Dz.Urz z 2013, poz. 1917).

W 2013 r. z ustug opiekunczych korzystato 29 oséb, w tym:

mieszkancoéw Toszka — 17

mieszkancéw Kotulina - 3

mieszkancéw Paczyny — 4

mieszkancoéw Pisarzowic — 2

mieszkancéw Boguszyce — 1

mieszkancéw Pniowa - 1

mieszkancéw Proboszczowic — 1

Lacznie koszt ushig opiekunczych w ramach wydanych decyzji o odplatnosci w 2013 r.
wynosit 37 870,80 zt za 3 322 h ustug opiekunczych, z czego 17 864,23 zI wynosita wplata
podopiecznych. Gmina Toszek poniosta koszt w wysokosci 20 006,57 zi.

Zadanie jest w czg$ci lub catosci odplatne przez osoby objete ta forma wsparcia. Wysokos¢
odplatnosci za ustugi opiekuncze wynosi 11,40 zk. Odptatnos¢ podopiecznego uzalezniona
jest od wysokosci jego dochodu oraz od sposobu prowadzenia gospodarstwa domowego —
samodzielnego lub z rodzing.

Ushugi opiekuncze byly $§wiadczone przez 3 opiekunki osob starszych zatrudnione przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku.

H) Sprawienie pogrzebu
Gmina ma obowigzek dokona¢ pochoéwku zmartego wylacznie w sytuacji, gdy nie moze tego
obowigzku wykona¢ rodzina. W 2013 r. wykonano 5 zlecen pochéwku. W 2 przypadkach o
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zwrot kosztow wystapiono do ZUS. W 3 pozostalych koszty pogrzebu poniosta gmina
w wysokos$ci 5 043,60 zt. Sredni koszt pochowku w 2013 r. wynosit 1.681,20 zt. Usluga
pogrzebowa jest realizowana przez Firme¢ P.H.U. ,IWA” Regina Iwan oraz Firm¢ Iwan Ustugi
Pogrzebowe zgodnie z zawartymi umowami.

1) Odplatnosé za Domy Pomocy Spolecznej

Osobie  wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku, choroby
lub niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, ktorej
nie mozna zapewni¢ niezb¢dnej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo
do umieszczenia w domu pomocy spoleczne;.

Zgodnie z art. 61 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej do ponoszenia odplatnosci
za pobyt w DPS zobowigzani sg w kolejnosci:
— mieszkaniec domu, w wysokosci 70% swoich dochodow,
— malzonek, zstepni przed wstepnymi — zgodnie z umowg zawarta w trybie art. 103
ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej
Jezeli malzonek nie zyje, do ponoszenia oplat zobowigzane sg dzieci. Ze wzgledu na
dobry status materialny dzieci moga dofinansowa¢ dobrowolnie réznic¢ migdzy 70%
(odptatno$¢ mieszkanca) do pelnej odptatnosci.

W  przypadku osoby samotnie gospodarujacej, zobowigzana jest ona
do dofinansowania pobytu w DPS swojego cztonka rodziny, jezeli jej dochod jest wyzszy niz
300 % kryterium dochodowego tj. 542 z x 300 % = 1.626,00 zt.

Natomiast osoba gospodarujaca w rodzinie, obowigzana jest do dofinansowania
pobytu w DPS swojego czlonka rodziny, jezeli dochdd jest wyzszy niz 300 % kryterium
dochodowego t].456 z1 x 300 % = 1.368,00 zt na osobe w rodzinie.

W kazdym jednak z tych przypadkéw kwota dochodu pozostajaca po wniesieniu
oplaty za pobyt w DPS nie moze by¢ nizsza niz 300% kryterium dochodowego (odpowiednio:
dla osoby samotnie gospodarujacej lub osoby w rodzinie ).

Mozna zwolni¢ z oplat za pobyt w DPS czg¢sciowo lub catkowicie jesli:

e wnoszg oplaty za pobyt innych czlonkéw rodziny w DPS, Osrodku Wsparcia lub innej
placowce,

e wystepuja uzasadnione okoliczno$ci, zwlaszcza dlugotrwala choroba, bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, $mier¢ czlonka rodziny, straty materialne powstate w wyniku
kleski zywiolowej lub innych zdarzen losowych,

o malzonkowie, zstepni, wstepni utrzymujacy si¢ z jednego $wiadczenia lub
wynagrodzenia,

e 0soba obowigzana do wnoszenia optaty jest w cigzy lub samotnie wychowuje dziecko.
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— Gmina.

Do wnoszenia optaty zobowigzana jest gmina, z ktorej osoba zostala skierowana do
domu pomocy spolecznej - w wysokosci réznicy miedzy srednim kosztem utrzymania w DPS,
a optatami wnoszonymi przez osoby (matzonek, zstepni, wstepni).

Nalezy jednak podkresli¢, ze osoby : matzonek, wstepni przed zstepnymi i gmina nie majg
obowiazku optat, jezeli mieszkaniec domu ponosi petng odptatnos¢.

W 2013 r. w r6znego typu domach pomocy spotecznej przebywatly 24 osoby z terenu
gminy Toszek, a 2 osobom wydano skierowanie o umieszczenie w DPS.
Systematycznie na przestrzeni lat rosnie liczba umieszczanych osob oraz koszt pobytu
pensjonariuszy w domach pomocy spotecznej. W 2013 r. gmina wydatkowala na ten cel
kwote w wysokosci 489 045,53 zt. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku systematycznie
ubiega si¢ od rodzin pensjonariuszy DPS o czgsciowy lub catkowity zwrot poniesionych
wydatkéw. W 2013 1. 5 rodzin zgodnie z zawartymi umowami z Kierownikiem OPS Toszek
dokonato zwrotu w wys. 17.898,41 zl.

Wydatki na domy pomocy spotecznej w latach
2010-2013
470622 489046
401510
_
| | wydatki | wydatki | wydatki | wydatki |
| | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 |

Wptaty rodzin tytutem zwrotu
kosztow za pobyt cztonkéw rodziny
w domach pomocy spotecznej

17 898,41 zt
15 135,02 =zt

6110,62 zf
2 867,981z

2010r. 2011r. 2012r. 2013r.
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2.2.2. PRACA SOCJALNA

Najwazniejsza dzialalno$cia Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku jest praca
socjalna, ktéra ma na celu poméc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu
zdolnos$ci do petnego funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petienie odpowiednich rol
spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi (art. 6, ust. 12 ustawy
0 pomocy spoltecznej).

W 2013 r objeto 187 rodzin tg formg wsparcia. W pracy socjalnej z osobami
irodzinami zagrozonymi wykluczeniem spolecznym byly wykorzystane nastgpujace
narzedzia:

WYWIAD SRODOWISKOWY

Rodzinny wywiad srodowiskowy przeprowadzany jest przez pracownika socjalnego
w celu ustalenia sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej 1 majatkowej 0sob i rodzin, aby na
podstawie uzyskanej wiedzy mozna bylo przyzna¢ pomoc. Na podstawie przeprowadzonego
wywiadu pracownik socjalny dokonuje analizy i oceny sytuacji danej osoby lub rodziny
1 formutuje wnioski, stanowigce podstawe planowania pomocy.

Wywiad przeprowadza si¢ w terminie 14 dni roboczych od dnia powziecia
wiadomosci 0 potrzebie udzielenia pomocy. W sprawach niecierpigcych zwioki,
wymagajacych pilnej interwencji osrodka pomocy spofecznej lub powiatowego centrum
pomocy rodzinie, wywiad przeprowadza si¢ w terminie do 2 dni od dnia otrzymania
wiadomosci o potrzebie przyznania $wiadczenia.

Pracownik socjalny ma obowigzek sprawdzenia kazdego zgtoszenia o koniecznosci
udzielenia pomocy; moze rowniez wszczaé postepowanie udzielenia pomocy z urzedu.
Wywiad przeprowadza sie¢ w miejscu zamieszkania osoby lub rodziny albo w miejscu ich
pobytu. Przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego jest konieczne dla przyznania
swiadczenia pomocy spotecznej. Odmowa przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego
powoduje, ze nie jest mozliwe okreslenie sytuacji rodziny lub osoby, a tym samym, nie ma
mozliwosci przyznania pomocy.

W 2013 r. pracownicy socjalni przeprowadzili 640 wywiadéw Srodowiskowych
dotyczacych przyznania pomocy w formie pracy socjalnej i $wiadczen pienieznych lub
rzeczowych z pomocy spolecznej oraz blisko 350 wizyt monitorujacych, ktorych celem byta
wylacznie praca socjalna z klientami O$rodka. Ponadto pracownicy socjalni przeprowadzili
26 wywiadow Srodowiskowych i alimentacyjnych na Zadanie innych jednostek pomocy
spotecznej oraz na wniosek sadu.
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Liczba wywiadow srodowiskowych w latach
2010-2013

3 750

3 700

3 650

2 600

8 550

2013r.
2010r. 2011r. 2012r. 2013r.
4 wywiady 731 675 668 640
Liczba wywiaddéw Srodowiskowych i decyzji
administracyjnych z zakresu swiadczen
z pomocy spotecznej w latach 2010-2013

1500

1000

500

0
2010r. 2011r. 2012r. 2013r.
= wywiady 731 675 668 640
m decyzje 1178 1167 1237 1143
KONTRAKT SOCJALNY

Ma charakter pisemnej umowy pomi¢dzy pracownikiem socjalnym a rodzing lub
osobg ubiegajaca si¢ o pomoc. Kontrakt okre$la zobowigzania i uprawnienia obu stron.
Do wykonania pewnych dzialah w oznaczonym terminie zobowigzuja si¢ zard6wno osoba

korzystajaca ze $wiadczen, jak i pracownik socjalny.

W 2013r. spisano 42 kontrakty socjalne, w ktorych 47 osoby zobowigzano do
podjecia dzialan zmierzajagcych do poprawy ich sytuacji oraz blisko 20 wuzgodnien
okreslajacych zakres wspolpracy pomigdzy osobami i rodzinami ubiegajacych si¢ o pomoc
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a pracownikiem socjalnym.

Sporzadzone kontrakty socjalne oraz uzgodnienia z klientami dotyczyly glownie
uczestnictwa w projekcie systemowym realizowanym przez Os$rodek pn. ,,Aktywny rozwoj
zawodowy — szansg na sukces” 1 udzialu w pracach spolecznie uzytecznych.

ANKIETA

W 2013 r. narzedzie pracy socjalnej w formie ankiety zostalo zastosowane w projekcie
systemowym realizowanym przez Osrodek pn. ,,Aktywny rozwdj zawodowy — szansg na
sukces”. Ankiety dotyczyty:

- oceny przydatnosci 1 zasadnos$ci dziatan podjetych w projekcie,

- oceny wspolpracy z pracownikiem socjalnym w ramach realizacji projektu,

- ankieta ewaluacyjna opiekuna (pracownika socjalnego) wraz z oceng aktualnej sytuacji
zyciowe] uczestnika projektu ze wskazaniem obszarow problemowych, barier 1 zasobow
srodowiska.

Lacznie sporzadzono 72 ankiety, w tym 18 ankiet przez pracownikow socjalnych 1 54
ankiety przez uczestnikoOw projektu.

MEDIACJA

Mediacje s3 dobrowolnym 1 poufnym procesem dochodzenia przez strony
do rozwigzania sporu prowadzonym w obecno$ci osoby trzeciej cieszacej sie ich zaufaniem —
mediatora. Mediacja ma na celu stworzenie stronom warunkow umozliwiajacych osiggnigcie
dobrowolnego porozumienia.

W 2013 r. po raz pierwszy w pracy socjalnej z klientami Osrodka zastosowano ww.
narzgdzie. Mediatorem zostal pracownik socjalny posiadajacy odpowiednie uprawnienia
1 przygotowanie zawodowe. Mediacja objeto 5 rodzin z terenu gminy Toszek. W przypadku 3
rodzin osiggni¢to porozumienie stron.
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Narzedzia pracy socjalnej wykorzystywane w 2013r.

2%
4%

1% B wywiady srodowiskowe

2%
B wizyty monitorujgce

® wywiady dla innych instytucji
B kontrakty

B uzgodnienia

B mediacje

ankiety

W ramach prowadzonej pracy socjalnej podejmowano nastepujace dzialania:

v

ANER NI NERN

<

nawigzanie kontaktu z rodzing spokrewniong — 34 rodziny

kierowanie klientow do specjalistow (prawnik, psycholog) — 27 rodzin

pomoc osobom przez ukierunkowanie do odpowiednich instytucji — 56 rodzin
skierowanie wniosku do sgdu rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny — 3 rodziny
skierowanie wniosku do sagdu rodzinnego o zabezpieczenie dziecka w pieczy
zastepczej — 1rodzina

skierowanie wniosku do sgdu rodzinnego o umieszczenie w domu pomocy spotecznej
bez zgody strony — 2 rodziny

sporzadzenie wniosku wraz z kontraktem socjalnym o objecie rodziny wsparciem
asystenta rodziny — 15 rodzin

utrzymywanie $cistej wspotpracy z kuratorami, czg¢ste odwiedziny w rodzinach
objetych nadzorem kuratorskim — 19 rodzin

pomoc osobom w uzyskaniu pracy — 13 osob

pomoc w wypeienie réznego rodzaju wnioskow i pism urzedowych m.in. : wnioski o
orzeczenie stopnia niepetnosprawnosci, wnioski o zasitek rodzinny, wnioski o
przyznanie $wiadczenia pielegnacyjnego lub alimentacyjnego, wnioski o dodatek
mieszkaniowy, wnioski do komornika, redagowanie pism do ZUS, Urzedu
Skarbowego, Urzedu Gminy itp. — 56 rodziny

wspolpraca z placowkami o§wiatowymi, pedagogiem szkolnym w zakresie uzyskania
informacji o maloletnich dzieciach — 21 rodzin

stata wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy odno$nie aktualnych ofert pracy i
szkolen, a takze uzyskania potwierdzen pisemnych rejestracji osoéb — 53 rodzin
kierowanie klientow do udziatu w pracach spotecznie uzytecznych — 45 oséb
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v' pomocy w skompletowaniu dokumentéw niezbednych do uzyskania renty lub
emerytury z ZUS — 12 os6b

v’ kierowanie 0sOb o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci do Miejskiego Zespotu ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Gliwicach — 31 0soby

v’ stala wspolpraca z placowkami stuzby zdrowia — 31 rodzin

v’ udzielenie poradnictwa jako pomocy klientom w samodzielnym rozwigzywaniu
problemow — 82 rodzin

v u$wiadomienie klientom skutkow choroby alkoholowej i motywowanie do podjecie
leczenia odwykowego — 29 rodzin

v' kierowanie 0s6b dotknietych problemem alkoholowym oraz cztonkéw ich rodzin do
udziatu w terapii odwykowej w Szpitalu Psychiatrycznym w Toszku (rozmowa z
terapeutg uzaleznien, udziat w mitingach AA) — 15 0sob

v informowanie ofiar przemocy o przystugujgcych im prawach oraz formach pomocy —
9 rodzin

v’ kierowanie do udzialu w projektach — 67 0sdb

Klient pomocy spolecznej jest zobowigzany do wspolpracy z pracownikiem
socjalnym. Brak wspoéldzialania osoby lub rodziny z pracownikiem socjalnym w
rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej, odmowa zawarcia kontraktu socjalnego,
niedotrzymanie jego postanowien, nieuzasadniona odmowa podjecia zatrudnienia przez osobe
bezrobotng lub nieuzasadniona odmowa podjecia leczenia odwykowego w zakladzie
lecznictwa odwykowego przez osobe uzalezniong mogg stanowi¢ podstawg do odmowy
przyznania $wiadczenia, uchylenia decyzji o przyznaniu $wiadczenia lub wstrzymanie
$wiadczen z pomocy spotecznej (art. 11 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej).
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Powody przyznania pomocy w 2013r.

trudnosci w
przystosowaniu do )
bezradno$¢ w 7ycia po zwolnieniu  2darzenie losowe
0,
sprawach z zakfadu karnego 1% sytuacja kryzysowa
s o
opiekunczo- 0% Llkohol 0%

wychowawczychii
¥ Y przemoc 2%
prowadzenia .
w rodzinie
gospodarstwa

domowego
6%

bezdomnos¢
1%

Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku zatrudnia 5 pracownikdéw socjalnych i spetnia
ustawy wymog ilosci zatrudnionych pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby
mieszkancéw gminy, tj. 1 pracownik socjalny na 2 ty$§ mieszkancéw lub 1 pracownik socjalny
na 50 rodzin lub oséb samotnie gospodarujacych objetych praca socjalng (art. 110 ust. 11
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ustawy o pomocy spotecznej).

W 2013 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku objat wsparciem 258 rodzin i oséb
samotnie gospodarujacych, w tym 74 rodziny i osoby samotnie gospodarujace byly objete
wsparcie przez dwédch pracownikéw socjalnych. Bylo to zwigzane np. z udzialem klientow
w projekcie systemowym, pracach spolecznie uzytecznych lub pracg socjalng z rodzinami
wieloproblemowymi, konfliktowymi, gdzie konieczne bylo zaangazowania drugiego
pracownika socjalnego.

Pracownicy socjalni oprocz pracy z rodzinami 1 osobami samotnie gospodarujacymi
realizowali rOwniez inne zadania (tabela nr 4).
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2.2.3. PRACE SPOEECZNIE — UZYTECZNE

W 2013r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku realizowal zadania wynikajace
zustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w zakresie organizacji prac spotecznie uzytecznych. Prace spolecznie uzyteczne w roku 2013
byly realizowane w okresie od 4 lutego do 30 listopada.

44 osoby bezrobotne uprawnione do wykonywania prac spotecznie uzytecznych
pracowato w 12 sotectwach, w Stacji Opieki Caritas, w CK Zamek, w Gimnazjum w Toszku,
w szkolach podstawowych: w Toszku, Kotulinie, Pniowie, Publicznym Przedszkolu
w Toszku, a takze w Urzedzie Miejskim w Toszku oraz w Osrodku Pomocy Spoteczne;j
w Toszku. Przepracowano facznie 12 378 godzin.

Koszt 1 godziny pracy to kwoty: do maja 2013r. - 7,70 zl, od czerwca 2013r. — 8,00 zt.
Srodki przeznaczone na wynagrodzenie dla pracownikow pochodzity w 40% ze $rodkow
gminy a w 60% ze srodkow Funduszu Pracy. Lacznie §wiadczenia dla ww. os6b wyniosty:
97 581,40 zt, ze srodkow gminy Toszek — 39 032,56 zl, z Funduszu Pracy — 58 548,84 zl.

Srednia liczba oséb wykonujacych PSU
w okresie od I1I-XI 2013r.

mezczyzni-
17 o0séb
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Koszty PSU w 2013r.
facznie: 97 581,40 zi

58'548,84 PLN

39'032,56 PLN

Gmina Toszek PUP Gliwice

Struktura wieku oséb wykonujacych PSU ¢ -
w 2013r. 7%

powyzej 55
16%
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Osoby wykonujgce PSU w 2013r.
podziat wedtug wieku i ptci

kobiety mezczyini| kobiety mezczyini| kobiety mezczyini| kobiety mezczyini kobiety mezczyini

18-25 26-35 36-45 46-55 powyzej 55

Zestawienie kosztow PSU
w latach 2011-2013
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97581,40 PLN

100000
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42721,85 PLN

40000

20000

0
Liczba Liczba Liczba
godzin godzin godzin

2011 2012 2013
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2.2.4. PROJEKT SYSTEMOWY — ,, AKTYWNY ROZWO.J ZAWODOWY — SZANS4 NA SUKCES”

Gléwnym celem projektu ,, Aktywny rozwdj zawodowy — szansg na sukces” bylo
ograniczenie zjawiska marginalizacji spotecznej i zawodowej osob bezrobotnych w tym
dhugotrwale bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo, niepelnosprawnych.

W 2013 r. objeto 18 mieszkancoOw miasta Toszek 1 solectw dziataniami projektowymi
W celu przygotowania tych osob do aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym i rynku
pracy, poprzez prowadzenie wszechstronnych dzialan na rzecz reintegracji spolecznej
i zawodowej tj. wsparcie doradcze, szkoleniowe, warsztatowe, edukacyjne , srodowiskowe,
zdrowotne.

Osiagnigto nastgpujace cele szczegoltowe:

- 18 uczestnikow nabylo umiejetnosci spotecznych do poszukiwania pracy,

- 18 uczestnikow podniosto kompetencje zawodowe,

- 18 uczestnikow podniosto kompetencje edukacyjne,

- 18 uczestnikow projektu poszerzyto swojg wiedz¢ na temat zdrowia.

ZADANIA PODEJMOWANE W PROJEKCIE

Do osiggnigcia danego celu szczegdlowego przyporzadkowano poszczegdlne zadania
projektowe:

1. Praca socjalna — w ramach tego zadania pracownicy socjalni uczestniczyli w procesie
rekrutacji, prowadzili rozmowy promocyjno- informacyjno -rekrutujgce z uczestnikami
projektu , zawierali kontrakty socjalne, podczas projektu sukcesywnie monitorowali kontrakty
socjalne oraz motywowali uczestnikow projektu do dziatan aktywizacyjnych.

2. Aktywna integracja — w ramach tego zadania uczestnicy brali udzial w zajeciach
pilotazowych na temat utworzenia Klubu Integracji Spotecznej oraz Spotdzielni Socjalnej
a takze w Treningu komunikacji i motywacji, Warsztatach kreatywnosci 1 pracy zespolowe;j,
ktoérych celem bylo zwiekszenie zdolnosci motywacyjnych uczestnikow, poczucia wilasnej
wartosci, umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach zyciowych.

3. Zasilki i pomoc w naturze — w ramach tego zadania uczestnicy otrzymywali wsparcie
w postaci zasitkow celowych motywacyjnych i okresowych  na pokrycie potrzeb
wynikajacych z dziatan realizowanych w projekcie.

Zalozone zostato, ze w wyniku udziatu w projekcie pn. ,,Aktywny rozwoj zawodowy-
szansg na sukces” zwigkszg si¢ zdolnosci motywacyjne uczestnikdw, poczucie wlasnej
wartosci, wzrosng umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach zyciowych, podniesione
zostang zdolno$ci komunikacyjne jak i kompetencje zawodowe. Udzial w projekcie stuzyt
zwigkszeniu motywacji do zmiany swej sytuacji zyciowej przez uczestnikow,
a W konsekwencji podjgciu zatrudnienia.
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W edycji projektu w 2013 r.  proces rekrutacji zakonczony podpisaniem kontraktu
socjalnego przeszito pomyslnie 18 mieszkancow miasta Toszek.

Calos¢ uczestnikow projektu stanowily osoby bezrobotne w tym dlugotrwale
bezrobotne, poszukujace pracy, nieaktywne zawodowo, niepelnosprawne, zagrozone
wykluczeniem spotecznym. Osoby, ktore ze wzglgdu na rozmaite trudnosci zyciowe, brak
kompetencji spotecznych, dostatecznej wiedzy 1 umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy
atakze brak zaktualizowanych kompetencji zawodowych dotychczas mialy klopot
Z podjeciem zatrudnienia. Dzialania prowadzone byly w takiej kolejnosci, aby zapewniaty
uczestnikom stopniowe nabywanie kompetencji spolecznych 1 zawodowych, nastepnie
pozwalaty na zweryfikowanie ich 1 doskonalenie w procesie poszukiwania pracy.

W oparciu o zidentyfikowane potrzeby uczestnikdw, wzieli oni udziat w $ciezce

dziatan szkoleniowych, ktdra obejmowata:
- Trening komunikacji i motywacji - 40 h
- Trening przedsigbiorczosci spotecznej - 40 h
- Warsztat kreatywnosci i pracy zespotowej - 40h
- Kursy i szkolenia podnoszace umiejetnosci zawodowe:

= pierwsza pomoc przedmedyczna (32h),

= opieka nad osobg starszg z elementami dietetyki 1 higieny (32h),

= terapia zajeciowa z elementami ¢wiczenia pamieci (32h),

= kurs prawa jazdy kat. B. dla 5 uczestnikow projektu

Na realizacj¢ projektu systemowego pn. ,,Aktywny rozwdj zawodowy — Szansa na

sukces” na rok 2013 Osrodek Pomocy Spotecznej pozyskat kwote w wysokosci 161 116,41
z}, z tego 10 139,56 zt stanowil wktad wlasny projektu.
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2.2.5. PODUSMOWANIE STATYSTYCZNE

Tabelanr 1
Efektywnos¢ Pomocy Spolecznej w latach 2007 - 2012

Rok | Liczba rodzin objetych Liczba rodzin Efektywnosé
pomoca wyprowadzonych z %
pomocy spolecznej
2007 274 40 14,60 %
2008 305 34 11,15 %
2009 287 31 10,80 %
2010 275 40 14,55 %
2011 285 S7 20,00 %
2012 243 32 13,17 %
2013 258 31 12,02 %
Tabela nr 2

Przyczyny wyprowadzenia klientow Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku 7 systemu pomocy
spolecznej w latach 2007 — 2013

Powody wyprowadzenia
klientow z systemu 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Razem

pomocy spolecznej

Usamodzielnienie 12 13 10 12 23 11 10 91
zawodowe
Zmiana miejsca 13 7 9 8 14 7 5 63

zamieszkania

Nabycie uprawnien do
$wiadczen z innych
systemow zabezpieczen
spotecznych 9 10 7 11 12 11 9 69
(otrzymanie
renty/emerytury w wyniku
pracy socjalnej z klientem)
Zmiana sytuacji rodzinnej

i osobistej 6 4 5 9 8 3 7 42
Liczba rodzin ogélem 265
Liczba ogdélna 2007 - 2013 265 100%
Usamodzielnienie zawodowe, nabycie 160 60,38
uprawnien do innych $wiadczen
Pozostate 105 39,62
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Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku w 2013 r. na 258 rodziny objete pomoca
osiggnat 8,18% wskaznika efektywnos$ci rodzin usamodzielnionych z powodu podjecia
pracy zarobkowej oraz nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow
zabezpieczen spotecznych.

Tabelanr 3

Wysokosé srodkow na pomoc spoleczng w zakresie realizowanych Swiadczen
w latach 2010-2013

Tabela nr 4

2010 2011 2012 2013
L.p. Rodzaj §wiadczenia N . . ) . . . .
Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba
w zt Swiadczen w zt Swiadczen w zk Swiadczen w zk Swiadczen
1 | Zasikki state 153 401 418 123 539 393 113 624 321 131 446 284
2 | Zasikki okresowe - ogotem 159 963 628 140 608 584 139 408 543 183 076 586
- bezrobocia 151 680 573 133 486 541 135576 518 175 905 547
- dlugotrwatej choroby 3432 14 2712 19 1665 15 4613 23
- niepetnosprawnosci 3658 36 4171 23 2167 5 2558 16
- mozliwo$ci otrzymania lub
nabycia uprawnien do $wiadczen z
innych systemow zabezpieczenia 1193 5 239 1 0 0 0 0
spolecznego
3 | Zasikki celowe 295920 X 265593 X 273 164 X 239372 X
4 | Zasikki celowe specjalne 32594 126 21 407 81 17 062 78 12932 64
5 | Schronienie 7473 171 4870 862 10 686 973 4236 793
6 | Posilek dla dzieci 32449 9930 22 057 5915 19 976 5641 25818 7661
7 | Bony zywnosciowe - - - - 3100 14 800 8
8 | Ustlugi opiekuncze 50 000 6793 58539 5135 64307 5641 37871 3322
9 | Sprawienie pogrzebu 2974 6 4870 3 3197 2 5044 3
10 | Odptatnos¢ za DPS 276 325 182 401510 241 470 622 261 489 046 258
RAZEM 1011 099 18 882 1042 993 13798 1115 146 14012 1129 641 13 565

Liczba srodowisk i zadania pracownikow socjalnych zatrudnionych w Osrodku Pomocy
Spolecznej w Toszku

w 2013 .
Liczba Liczba
$rodowisk $rodowisk
objetych faktycznie Pozostate zadania
Lp wsparciem objetych
zgodnie z wsparciem
rejonem
koordynowanie pracg Sekcji, sprawozdawczosé, realizacja §wiadczen
1 Starszy Specjalista Pracy 39 42 niepieni¢znych, praca administracyjna, realizacja projektu systemowego,
Socjalnej praca w grupach roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego
koordynacja pracami spotecznie uzytecznych, realizacja §wiadczen
2 Specjalista Pracy 34 61 pienigznych, praca administracyjna, realizacja projektu systemowego,
Socjalnej praca w grupach roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego
3 Starszy Pracownik 66 84 praca administracyjna, realizacja projektu systemowego, praca w grupach
Socjalny roboczych Zespohu Interdyscyplinarnego
4 Straszy Pracownik 77 93 praca administracyjna, realizacja projektu systemowego, praca w grupach
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Socjalny

roboczych Zespohu Interdyscyplinarnego,

5 Pracownik Socjany 42

52

praca administracyjna, praca w grupach roboczych Zespotu
Interdyscyplinarnego, mediacje

RAZEM 258 332
Tabelanr 5
Ustugi opiekuncze realizowane przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Toszku
w 2014 r.
Miesigce Pelny koszt Odplatnos¢ Odptlatnos¢ OPS | Liczba godzin
odplatnosci klientow ustug
opiekunczych
styczen 2 964,00 1331,52 1632,48 260
luty 2 815,80 1 281,67 1534,13 247
marzec 3283,20 1532,38 1 750,82 288
kwiecien 3351,60 1 529,88 1821,72 294
maj 3192,00 1 544,36 1 647,64 280
czerwiec 3078,00 1 548.35 1 529,65 270
lipiec 3682,20 1 888,41 1793,79 323
sierpnien 3 602,40 175241 1 849,99 316
wrzesien 3112,20 1 522,24 1 589,96 273
pazdziernik 3123,60 1 418,05 1 705,55 274
listopad 2 747,40 1198,37 1 549,03 241
grudzien 2 918,40 1 316,59 1601,81 256
Razem 37 870,80 17 864,23 20 006,57 3322
Tabela nr 6
Prace spolecznie uiyteczne w latach 2011 -2013
2011 2012 2013
LiCzBA GODZIN 5888 7181 12 378
KwOTA 42 721,80 54 227,70 97 581,40
Tabelanr7

Rodziny objete wsparciem przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Toszku w 2013 r.
g podziatem na miejscowosci

Lp | Miejscowos¢ Liczba rodzin Liczba osob w
rodzinach

1 Toszek 131 287

2 Ciochowice 8 19

3 Boguszyce 3 6

4 Paczyna 37 117

5 Paczynka 0 0

6 Pisarzowice 5 8

7 Wilkowiczki 2 3
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8 Kaotliszowice 7 15
9 Pawlowice 3 3
10 Kotulin 19 37
11 Proboszczowice 5 14
12 Pluzniczka 4 7
13 Sarnow 5 16
14 Ligota Toszecka 8 21
15 Pnidw 21 49

RAZEM 258 602
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2.3. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ

Zadan dla pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej stale przybywa. Pracownicy
stykaja si¢ coraz czesciej z bardzo trudnymi przypadkami wymagajacymi pomocy od zaraz
(sa to sytuacje dotyczace dzieciu, 0séb starszych, os6b chorych psychicznie). Coraz czeécxiej
pracownicy dzialajg interwencyjnie (po otrzymaniu anonimowych zgloszen) i1 spoczywa na
nich wigksza odpowiedzialno$¢.

W celu rozwijania funkcjonujgcego systemu pomocy spotecznej Osrodek Pomocy
Spotecznej zwraca szczeg6lng uwage na koniecznos$¢:

- utworzenia Gminnego Klubu Integracji Spolecznej

Celem Klubu bedzie przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu, zapobieganie
izolacji i osamotnieniu, minimalizowanie skutkow bezrobocia oraz przygotowanie do
podjecia zatrudnienia na otwartym rynku pracy. Klub bedzie takze organizatorem robot
publicznych oraz prac spolecznie uzytecznych.

- utworzenia Dziennego Domu Pomocy Spolecznej na 20 miejsc

Systematycznie rosnie liczba oséb w podesztym wieku na terenie gminy Toszek. Osoby
w wieku emerytalnym stanowia okolo 20% spoteczenstwa gminy 1 liczba ich stale wzrasta.
Na terenie gminy nie ma dziennego domu pobytu. Osoby w podeszlyw wieku funkcjonujg
samodzielnie w srodowisku, ale majac problemy z poruszaniem si¢, zazwyczaj nie wychodzg
z domu i nie utrzymuja kontaktow towarzyskich. Sg to osoby samotne, albo takie, ktérych
dzieci pracujg 1 nie moga zajmowac si¢ starszymi rodzicami. Dla podtrzymania spreawnosci
psychicznej 1 fizycznej dla uczestnikow domu pobytu prowadzona jest terapia zajgciowa,
rehabilitacja ruchowa, zajgcia sportowo — rekreacyjne oraz imprezy kulturalne. Celem
placowki jest zachowanie 0sob w podesztym wieku w jak najlepszej kondycji psychicznej
i fizycznej bez konieczno$ci umieszczania w domach pomocy spoteczne;j.

- utworzenia Punktu Interwencji Kryzysowej

Celem Punktu Interwencji Kryzysowej bedzie zapewnienie wsparcia dla rodzin
zagrozonych wystapieniem zjawiska przemocy i dotknietych przemoca poprzez dzialania PR
dotyczacych poszerzenia wiedzy na temat przemocy, przyczyn powstania zjawiska,
mozliwosci 1 narzgdzi zapobiegania przemocy, a takze zapoznanie mlodziezy
z konsekwencjami prawnymi i spofecznymi w przypadku zachowan antyspotecznych.

- utworzenia mieszkania chronionego na 5 miejsc.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej w mieszkaniu chronionym moga przebywaé osoby,
ktére ze wzgledu na trudna sytuacje zyciowa, wiek, niepetnosprawno$¢ Iub chorobe
potrzebuja wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymagaja ustug
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w zakresie $wiadczonym przez jednostke calodobowej opieki, w szczeg6lnosci osobom
Z zaburzeniami psychicznymi, opuszczajacym piecze zastepcza, miodziezowy osrodek
wychowawczy, zaklad dla nieletnich, a takze cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Polsce status
uchodzcy lub ochrong uzupetniajaca.

- zatrudnienia asystenta osob z zaburzeniami psychicznymi

W 2013 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku przystapit do konkursu na realizacje
zadania rzagdowego dotyczacego wsparcia dla oso6b chorych psychicznie 1 niepelnosprawnych
intelektualnie. W ramach konkursu OPS opracowat projekt pn " To-AS! Toszecki Asystent
Osob Niepelosprawnych Intelektualnie - Oparcie Spoteczne dla Oso6b z Zaburzeniami
Psychicznymi". Projekt jest adresowany do 10 0sob z zaburzeniami psychicznymi oraz ich
rodzin 1 opiekunéw. W ramach projektu planuje si¢ zatrudnienie asystenta osoby
z zaburzeniami psychicznymi, ktory bedzie wspolpracowal z osobg chora, jej rodzing
I otoczeniem oraz specjalistami w celu wlgczenia chorego w zycie spoleczne.
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3. SEKCJA ANALIZ | REALIZACJI SWIADCZEN
3.1. ZADANIA SEKCJI ANALIZ | REALIZACII SWIADCZEN

1) Przyjmowanie i kompletowanie dokumentacji dotyczacej $wiadczen rodzinnych t;j:
zasitku rodzinnego i dodatkow do zasitku rodzinnego,

swiadczen opiekunczych tj. zasitku pielegnacyjnego i Swiadczenia pielegnacyjnego,

jednorazowej zapomogi z tyt. urodzenia dziecka,

ustalanie prawa do $wiadczen rodzinnych 1 opiekunczych

2) Wydawanie decyzji administracyjnych, w ramach udzielonego przez Burmistrza Miasta
Toszka/ Kierownika Osrodka upowaznienia w sprawie:

- zasitku rodzinny wraz z dodatkami,

- $wiadczen opiekunczych,

- jednorazowej zapomogi z tyt. urodzenia dziecka.

3) Ustalanie prawa do oplacania sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
oraz zdrowotne dla osob pobierajacych $wiadczenie pielegnacyjne kwalifikujacych sie
do tego typu swiadczenia,

4) Przyjmowanie dokumentacji i ustalanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
W oparciu o ustawe o pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw,

5) Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie swiadczen z funduszu alimentacyjnego
w ramach udzielonego przez Burmistrza Toszka upowaznienia,

6) Prowadzenie postepowania wobec dluznikow alimentacyjnych obejmujgcego:

- przeprowadzanie wywiadow alimentacyjnych z dluznikami alimentacyjnymi,

- odbieranie o$wiadczen majgtkowych od duznikoéw alimentacyjnych,

- wspolpraca z komornikami sagdowymi, z prokuratura, sgdami, policja,

- wspoOlpraca ze starostg oraz z innymi organami wilasciwymi w ramach prowadzonego
postepowania wobec dluznikow alimentacyjnych,

- udziat w postepowaniach toczonych przed organami $cigania i sadami w zwigzku
ze sktadanymi wnioskami o §ciganie o przestgpstwo okreslone w art. 209 § 1 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. — kodeks karny (Dz. U. nr 88, poz. 553 z p6zn. zm.).

- udzielanie informacji stronom w sprawie $wiadczen rodzinnych, opiekunczych,
jednorazowej zapomogi z tyt. urodzenia dziecka, funduszu alimentacyjnego,
koordynacji systemOéw zabezpieczenia spotecznego w ramach Unii  Europejskiej oraz
Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Szwajcarii.

- wspolpraca z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spolecznej w Katowicach w celu

ustalania czy zachodzi element koordynacji systemOw zabezpieczenia spolecznego
w stosunku do os6b ubiegajacych si¢ o §wiadczenia rodzinne, opiekuncze i $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego.

- wspolpraca z Biurami Informacji Gospodarczej w sprawie wykazywania dtuznikow
alimentacyjnych posiadajacych zobowigzania wobec Skarbu Panstwa powstate z tytutu:
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego, zaliczek alimentacyjnych,
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7) Rozliczanie zaliczek alimentacyjnych wyptacanych osobom uprawnionym na podstawie
ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postgpowaniu wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. 86, poz. 732 z pdzn. zm.).

8) Udzielanie odpowiedzi na pisma kierowane do Osrodka Pomocy Spotecznej
w Toszku w sprawie $§wiadczen realizowanych w Sekcji Realizacji Swiadczen,

9) Wydawanie zaswiadczen osobom o korzystaniu lub nie korzystaniu ze $wiadczen
tut. Osrodka. na podstawie ustaw z dnia:

- 28 listopada 2003r o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2006 r. nr 139, poz. 992
Z p6zn. zm.),

- 22 kwietnia 2005r o postepowaniu wobec dhuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej (Dz. U. 86, poz. 732 z p6zn. zm.),

- 7 wrzesnia 2007r o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tj. Dz. U. z 2009 r.
nr 1 poz. 7 z pézn. zm.).

10) Sporzadzanie list wyptat na w/w $wiadczenia w formie gotowkowej i przelewow
na konta osobiste Swiadczeniobiorcow,

11) Sporzadzanie planow kwartalnych i rocznych na $rodki potrzebne na realizacje wyptat
Swiadczen,

12) Dokonywanie analiz wydatkowanych srodkow,

13) Sporzadzanie informacji i sprawozdan rzeczowo-finansowych kwartalnych, potrocznych
irocznych z zakresu dziatania Dziah,

14) Miesi¢czne rozliczanie $rodkéw otrzymanych na realizacje wyptat $wiadczen
okreslonych powyzej,

15) Wspoélpraca z Dzialem Finansowo-Kadrowym OPS w Toszku w celu rozliczania
srodkéw otrzymanych z budzetu panstwa na realizacje §wiadczen,

16) Wspolpraca z Dziatem Finansowo-Kadrowym OPS w Toszku w celu rozliczania
srodkow przekazywanych przez organy egzekucyjne i inne organy wiasciwe w zwigzku
z realizacja $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, a uprzednio zaliczek alimentacyjnym
0sobom uprawnionym,

17) Wprowadzanie danych do systemu informatycznego, nadawanie numerow
identyfikacyjnych, obsluga programu przewidzianego do realizacji w/w $wiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,

18) Prowadzenie rejestru osob i rodzin korzystajacych z pomocy (nadawanie numeru),

19) Naliczanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne dla 0os6b kwalifikujacych si¢
do tej formy pomocy, zglaszanie ich do ubezpieczenia emerytalno- rentowego
1 zdrowotnego 1 wyrejestrowywanie z tych ubezpieczen zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w tym zakresie,

20) Prowadzenia innych spraw niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania osob i rodzin
w tym:

a. wspolpraca z Zakladem Ubezpieczen Spotecznych i innymi organami rentowymi
w zakresie rozliczen wyptaconych $wiadczen z tut. O$rodka dla osob, ktore
otrzymaly $wiadczenia emerytalno-rentowe na zasadach okreslonych w ustawie
0 pomocy spotecznej,
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b. analizowanie sptywu zasitkow zwrotnych i1 wspoldziatanie w tym zakresie
z pracownikiem socjalnym,

C. wspOlpraca z instytucjami 1 organizacjami pozarzadowymi w zakresie
rozwigzywania probleméw Klientow,

d. realizacja skierowanych od Komornika Sagdowego zaje¢ z tytutu egzekucji §wiadczen
alimentacyjnych dotyczacych Klientow pobierajacych zasitek staly na podstawie
obowigzujacych w tym zakresie przepisow,

e. wprowadzanie danych do systemu informatycznego oraz sporzadzanie sprawozdan
z udzielanej pomocy w formie elektronicznej,

f. udost¢pnianie danych z systemu informatycznego w celu sporzadzania sprawozdan
W wersji pisemnej,

21) Dokonywanie  kontroli  merytorycznej  dokumentéw  bedgcych  podstawg
do sporzadzania list wyplat a takze polecen wyjazdow shizbowych, faktur za:
szkolenia, zakupy, uslugi 1 inne zwigzane z dzialalnoScia merytoryczng dzialu
i przedkladanie ich do akceptacji Kierownika, a nastgpnie po akceptacji
przekazywanie do Dzialu Ksiegowosci celem realizacji,
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3.2. SWIADCZENIA RODZINNE

Swiadczenia rodzinne przyznawane sa na wniosek uprawnionych oséb na podstawie
obowiazujacej od 1 maja 2004 roku ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ktora byla
wielokrotnie nowelizowana i zmieniana.

Whnioski sktada si¢ w urzedzie gminy lub miasta ze wzglgdu na miejsce zamieszkania 0sob
uprawnionych.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

a) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

b) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka;

¢) zapomoga wyplacana przez gminy, na podstawie art. 22a ustawy;

d) s$wiadczenia opiekuncze: zasilek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy oraz
Swiadczenie pielegnacyjne.
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3.2.1. ZASIEEK RODZINNY

Zasiltek rodzinny zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych ma na
celu czesciowe pokrycie wydatkéw na utrzymanie dziecka.

Od dnia 01.11.2012 r. zasitek rodzinny przyshuguje rodzinom, w ktérych dochod netto
na osobe nie przekraczat 539 zt lub 623 zt (w rodzinie z dzieckiem niepelnosprawnym).
Do zasitku rodzinnego, w zaleznosci od indywidualnej sytuacji rodziny, zgodnie z art. 8
ustawy, przyshuguja dodatki z tytutu:

— urodzenia dziecka;
— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego;
— samotnego wychowywania dziecka;
— wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej;
— ksztalcenia 1 rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego;
— rozpoczecia roku szkolnego;
— podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.
Podstawg przyznania powyzszych dodatkéw jest posiadanie prawa do zasitku rodzinnego.

Z wnioskiem o zasitek rodzinny moze wystgpi¢ rodzic, prawny lub faktyczny opiekun
dziecka (musi wystapi¢ do sadu z wnioskiem o przysposobienie dziecka).

O przyznanie zasitku moze zwroci¢ si¢ takze pelnoletnia osoba uczaca si¢ (jesli speinia
kryterium dochodowe oraz ma zasgdzone alimenty od rodzicow lub rodzice nie zyja) w szkole
lub szkole wyzszej do ukonczenia 24 roku zycia.

Zasitek rodzinny przystuguje do ukonczenia przez dziecko:

- 18 roku zycia,

-nauki w szkole, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 21 roku Zycia,
- 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej 1 legitymuje si¢
orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Zasitek rodzinny nie przyshuguje, jezeli:

a) dziecko lub osoba uczaca si¢ pozostaja w zwigzku matzenskim;

b) dziecko zostalo umieszczone w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie (dom
pomocy spolecznej, placowka opiekunczo-wychowawcza, mlodziezowy o$rodek
wychowawczy, schronisko dla nieletnich, zaklad poprawczy, areszt $ledczy, zaklad karny,
zaklad opiekunczo-leczniczy, zaklad pielegnacyjno-opiekunczy oraz szkola wojskowa lub
inna szkole, jezeli instytucje te zapewniaja

nieodptatnie pelne utrzymanie) albo w pieczy zastgpczej;

c) osoba uczaca si¢ zostala umieszczona w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie;
d) pelnoletnie dziecko lub osoba uczgca si¢ jest uprawniona do zasitku rodzinnego na wiasne
dziecko;
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d) osobie samotnie wychowujacej dziecko nie zostalo zasadzone $wiadczenie alimentacyjne
na rzecz dziecka od jego rodzica, chyba, zZe:

- rodzice lub jedno z rodzicow dziecka nie zyje,

- ojciec dziecka jest nieznany,

- powodztwo o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicow zostalo
oddalone,

- sad zobowigzat jednego z rodzicow do ponoszenia catkowitych kosztow utrzymania dziecka
1 nie zobowiazat drugiego z rodzicow do $wiadczenia alimentacyjnego na rzecz tego dziecka.
g) cztonkowi rodziny przyshuguje na dziecko zasilek rodzinny za granica, chyba Ze przepisy
o koordynacji  systemow  zabezpieczenia  spolecznego lub  dwustronne umowy
o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej.

Wysokos$¢ zasitku rodzinnego w roku 2013 wynosita miesigecznie:

- 77 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia;
- 106 zt na dziecko powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia;
- 115 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

Okres =zasitkowy trwa od dnia 1 listopada do 31 pazdziernika nastepnego roku
kalendarzowego. Prawo do S$wiadczen rodzinnych ustala si¢, poczawszy od miesigca,
w ktorym wptynal wniosek z prawidlowo wypelmionymi dokumentami, do konca okresu
zasitkowego lub do miesigca, w ktorym uprawnione dziecko konczy 18 /21/ 24 lata lub
do miesigca ukonczenia nauki w szkole przez petoletnie dziecko.

Wyplata zasitku rodzinnego zostaje wstrzymana w sytuacji, gdy wnioskodawca zglosi nowe
okolicznosci lub zmiany w jego indywidualnej sytuacji (rodzinnej i dochodowej ), ktore
wymagaja powtdrnego rozpatrzenia jego wniosku 1 ponownego wydania decyzji
administracyjnej.

Wstrzymanie wyplaty nastepuje réwniez w sytuacji gdy osoba pobierajaca $§wiadczenia
odmowila lub nie udzielita w wyznaczonym terminie wyjasnien co do okoliczno$ci majacych
wplyw na prawo do $wiadczen rodzinnych, a takze jezeli prze kolejne trzy miesigce nie
podejmuje $wiadczen.

Osoba ubiegajaca si¢ o zasilek rodzinny do wniosku dolacza dokumenty okreslone
w przepisach, a poniewaz kazda sprawa rozpatrywana jest indywidualnie, w zaleznosci
od sytuacji rodzinnej idochodowej danej rodziny moga by¢ niezbedne rdéwniez inne
dokumenty poza okreslonymi w przepisach.

W roku 2013 w gminie Toszek zasitki rodzinne wraz z dodatkami pobierato ok. 155 rodzin,
ktorym z tego tytulu wyptacono kwote 616 746,00 zli.
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Tabela nr 8
Zasitek rodzinny 7 dodatkami

2010 2011 2012 2013
L.p. Rodzaj §wiadczenia Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba
w zt Swiadczen w zi Swiadczen w zt Swiadczen w zt Swiadczen
1 | Zasitek rodzinny 500.187 5788 428.563 4986 368.737 4233 383.303 3912
2 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 34.000 34 35.000 35 23.000 23 28.000 28
urodzenia dziecka
3 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 56.627 144 59.000 151 51.907 135 39.693 101
opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu
wychowawczego
4 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 73.920 432 57.260 334 51.170 301 42.160 248
samotnego wychowywania
dziecka
5 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 24.140 315 20.640 275 17.680 232 14.500 188
ksztatcenia i rehabilitacji
dziecka niepetnosprawnego
6 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 35.400 354 30.200 302 23.500 235 22.200 222
rozpoczecia roku szkolnego
7 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 46.810 925 41.130 813 34.550 691 24250 485
podjecia przez dziecko nauki w
szkole poza miejscem
zamieszkania
8 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 97.280 1216 82.080 1026 69.920 874 62.640 783
wychowywania dziecka w
rodzinie wielodzietnej
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3.2.2. JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka przystuguje ojcu lub matce
dziecka, a takze opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochod
rodziny w przeliczeniu na osob¢ nie przekracza kwoty 1922,00 zt.

Whniosek o wyplate zapomogi sktada si¢ w terminie 12 miesiecy od dnia urodzenia dziecka,
a w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objetego opiekg prawna, opieka faktyczng albo
dziecka przysposobionego w terminie 12 miesigcy od dnia objgcia dziecka opieka albo
przysposobieniem, nie pdzniej niz do ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia.

Whioski ztoZzone po tym terminie pozostang bez rozpoznania.

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka przystuguje, jezeli kobieta pozostawata
pod opieka medyczng nie pdzniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu, co nalezy potwierdzi¢
zaswiadczeniem lekarskim lub zaswiadczeniem wystawionym przez polozng. Przepisu tego
nie stosuje si¢ do oso6b bedacych prawnymi lub faktycznymi opiekunami dziecka, a takze do
0soOb, ktore dziecko przysposobily.

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka wynosi 1000 zi

W roku 2013 w gminie Toszek wyptacono jednorazowa zapomoge z tytulu urodzenia
si¢ dziecka 64 wnioskodawcom na tgczng kwote 64 000,00 zk.

W oparciu o art 22a ustawy o $wiadczeniach rodzinnych rada gminy w drodze
uchwaty moze przyzna¢ zamieszkalym na terenie jej dzialania osobom jednorazowsg
zapomoge z tytutu urodzenia si¢ dziecka, jednakze na terenie gminy Toszek takiej uchwaty
nie podj¢to.

Tabela nr 9
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka

2010 2011 2012 2013
L.p. Rodzaj §wiadczenia Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba
w zi Swiadczen w zk Swiadczen w zk Swiadczen w zt Swiadczen
1 | Jednorazowa zapomoga z tyt. 95.000 95 108.000 108 88.000 88 64.000
urodzenia si¢ dziecka
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3.2.3. SWIADCZENIA OPIEKUNCZE

Zasitek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czgsciowego pokrycia wydatkow
wynikajacych z koniecznosci zapewnienia osobie niepelnosprawnej opieki i pomocy innej
osoby w zwigzku z niezdolno$cia do samodzielnej egzystencji.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje:

- niepelnosprawnemu dziecku;

- osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
0 zZnacznym stopniu niepetnosprawnosci;

- osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku Zycia, legitymujacej si¢ orzeczeniem
o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢ powstata w wieku
do ukonczenia 21 roku zycia;

- osobie, ktéra ukonczyta 75 rok zycia.

Zasifek pielegnacyjny nie przystuguje:

- osobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego;

- jezeli czlonkom rodziny przyshuguja za granicg $wiadczenia na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z pielegnacja tych osob, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig
inaczej.

Wysokos$¢ zasitku pielegnacyjnego wynosi 153 zt miesigcznie.

Zasitek przyznaje si¢ na czas orzeczonej niepelnosprawnosci (jesli orzeczenie wydano na
stale zasitek przyznaje si¢ do miesigca ukonczenia 75 lat) lub z tytulu ukonczenia 75 roku
zycia w przypadku gdy osoba nie nabyla uprawnien do renty i emerytury oraz do dodatku
pielegnacyjnego - na czas nieokreslony, liczac od pierwszego dnia miesigca w ktorym ztozono
whniosek.

W roku 2013 w gminie Toszek wyptacono zasitki pielggnacyjne w tacznej kwocie 318 087,00
zl.

Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje osobom, na ktorych zgodnie z przepisami
cigzy obowigzek alimentacyjny, jezeli rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w zwiazku z konieczno$cia ~ sprawowania stalej opieki nad osoba legitymujaca si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci
facznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczonga mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci
statego wspoludziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji. Przyznanie specjalnego zasilku opiekunczego uzaleznione jest od dochodu
i przystuguje, jezeli laczny dochdd rodziny sprawujacej opieke oraz rodziny osoby
wymagajace]j opieki w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty okre§lonej w art. 5 ust. 2
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ustawy o §wiadczeniach rodzinnych (623,00 zt).

Wysoko$¢  specjalnego  zasitku  opiekunczego  wynosi 520 zI  miesiecznie.
Swiadczenie pielegnacyjne przystugujace za niepelne miesiace kalendarzowe wyplaca sig
w wysokosci 1/30 $wiadczenia pielegnacyjnego za kazdy dzien. Nalezng kwote swiadczenia
zaokragla si¢ do 10 groszy w goreg.

Specjalny zasilek opiekunczy nie przyshuguje, jezeli:

1) osoba sprawujaca opieke:

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu $mierci matzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej 1 innego $wiadczenia emerytalno-
rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego §wiadczenia kompensacyjnego,
zasitku przedemerytalnego lub §wiadczenia przedemerytalnego,

b) podlega obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z innych tytutow,

¢) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego lub swiadczenia pielggnacyjnego,
d) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

2) osoba wymagajaca opieki zostala umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny
zastgpczej spokrewnionej, w rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z koniecznos$cia
ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placowce zapewniajacej catodobowa opieke,
w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujacego
dziatalno$¢ lecznicza, 1 korzysta w niej z catodobowej opieki przez wigcej niz 5 dni
w tygodniu;

3) na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;

4) cztonek rodziny osoby sprawujacej opieke ma ustalone prawo do dodatku do zasitku
rodzinnego, o ktorym mowa w art. 10, specjalnego zasitku opiekunczego lub prawo
do $wiadczenia pielggnacyjnego;

5) na osob¢ wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego,
o ktorym mowa w art. 10, prawo do specjalnego zasitku opiekunczego lub prawo
do $wiadczenia pielegnacyjnego;

6) na osobe wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granica do $wiadczenia
na pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka, chyba Ze przepisy o koordynacji systemoéw
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowia
inaczej.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami za osoby pobierajace $wiadczenie
pielegnacyjne organ wlasciwy optaca sktadki emerytalne i rentowe oraz zdrowotne.

W roku 2013 w gminie Toszek wyplacono §wiadczenia z tytulu specjalnego zasitku
opiekunczego w lacznej wysokosci 2080,00 zli.

Swiadczenie pielegnacyjne z tytuli rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
przyshuguje:

a) matce albo ojcu,

b) opiekunowi faktycznemu dziecka,
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c) osobie bedacej rodzing zastgpcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) innym osobom, na ktoérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks
rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem 0s6b o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

- jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym niepetnosprawnosci
albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: koniecznos$ci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspodtudziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji.

Osobie innej niz spokrewniona w pierwszym stopniu, na ktorej cigzy obowigzek
alimentacyjny, przystuguje $wiadczenie pielggnacyjne, w przypadku gdy nie ma osoby
spokrewnionej w pierwszym stopniu albo gdy osoba ta nie jest w stanie sprawowac opieki,
o ktorej mowa wyzej.

Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguje, jezeli:

a) osoba sprawujaca opieke ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu
$mierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego
Swiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku stalego, nauczycielskiego
swiadczenia ~ kompensacyjnego, zasitku  przedemerytalnego lub $wiadczenia
przedemerytalnego lub ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego lub
$wiadczenia pielegnacyjnego,

b) osoba wymagajaca opieki:

- pozostaje w zwigzku malzenskim, chyba ze wspdéimatzonek legitymuje si¢ orzeczeniem
0 zZnacznym stopniu niepetnosprawnosci,

- zostala umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej,
rodzinnym domu dziecka albo, w zwiazku z koniecznoscig ksztalcenia, rewalidacji
lub rehabilitacji, w placoéwce zapewniajacej calodobowa opieke, w tym w specjalnym osrodku
szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza,
1 korzysta w niej z calodobowej opieki przez wigcej niz 5 dni w tygodniu;

c) na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczes$niejszej emerytury;
d) cztonek rodziny osoby sprawujacej opieke ma ustalone prawo do dodatku do zasitku
rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
specjalnego zasitku opiekunczego lub §wiadczenia pielggnacyjnego;

€) na osob¢ wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, specjalnego zasitku
opiekunczego lub $wiadczenia pielegnacyjnego ;

f) na osobe wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granica do $wiadczenia na
pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
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zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowia
inaczej.

Wysokos$¢ $wiadczenia pielegnacyjnego do 30.06.2013 r. wynosita 520 zt miesigcznie,
oddnia 1.07.2013 r. swiadczenie pielggnacyjne przyshuguje w wysokosci 620,00 zt
miesi¢cznie.

Swiadczenie pielegnacyjne przystugujace za niepelne miesiace kalendarzowe wyplaca sig
w wysokosci 1/30 §wiadczenia pielggnacyjnego za kazdy dzien. Nalezng kwote Swiadczenia
zaokragla si¢ do 10 groszy w gore.

Prawo do zasitku pielegnacyjnego lub $wiadczenia pielegnacyjnego ustala si¢ na czas
nieokreslony, chyba ze orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci zostalo wydane na czas okreslony. W przypadku wydania orzeczenia
o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci na czas okreslony prawo
do zasitku pielegnacyjnego lub swiadczenia pielggnacyjnego ustala si¢ do ostatniego dnia
miesigca, w ktérym uptywa termin waznosci orzeczenia.
Udzielenie $wiadczenia pielggnacyjnego nie jest uzaleznione od dochodu.

Ustalenie prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego nastepuje na podstawie ztozonego wniosku
wraz z kompletem dokumentow okreslonych w obowigzujacych przepisach.

W roku 2013 w gminie Toszek wyptacona zostata tagczna kwota 167 268,00 zt tytutem
$wiadczen pielegnacyjnych.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami za osoby pobierajace $wiadczenie
pielegnacyjne oraz specjalny zasitek opiekunczy organ wtasciwy oplaca sktadki emerytalne 1
rentowe oraz zdrowotne.

W roku 2013 w gminie Toszek optacono sktadki w tagcznej wysokosci 43 649,00 zl.

Ponadto w roku 2013 na podstawie rozporzadzen Rady Ministrow realizowano
rzagdowy program wspierania niektorych osob pobierajacych swiadczenie pielggnacyjne.
Prawo do pomocy przyshugiwalo matce, ojcu lub opiekunowi faktycznemu dziecka,
majacemu ustalone prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego przyznanego na podstawie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych. Pomoc przyznawana byta niezaleznie od dochodu w wysokosci
100,00 zt miesigcznie.

Z tego tytutu w roku 2013 w gminie Toszek wyplacona zostata taczna kwota 9 600,00 zl.

Dodatkowym wsparciem dla os6éb opiekujacych si¢ osobami niepetnosprawnymi w
roku 2013, byl rzadowy program wspierania 0s6b uprawnionych do $wiadczenia
pielegnacyjnego przyznanego na podstawie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych. Pomoc ta
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przyshugiwata w wysokosci 200 zt miesigcznie w okresie od kwietnia do grudnia 2013 r i
przyznawana byla niezaleznie od dochodu.

W roku 2013 w gminie Toszek tytutem powyzszej pomocy wyptacono kwote 31 800,00 zl.

Tabela nr 10
Swiadczenia opiekuricze

2010 2011 2012 2013
L.p. Rodzaj §wiadczenia Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba
w zt Swiadczen w zt Swiadczen w zk Swiadczen w zk Swiadczen
1 | Zasikki pielggnacyjne 296.667 1939 29.4372 1924 309.825 2025 318.087 2079
2 | Swiadczenia pielegnacyjne 83.808 162 12.7473 248 164.199 320 167.268 304
3 | Dodatek do $wiadczenia - - - - - - 9600 96
pielggnacyjnego
4 | Specjalny zasitek opiekunczy - - - - - - 2080 4
Program rzadowy wspierania - - - - - - 31.800 159
5 | 0sob pobierajacych §wiadczenie
pielegnacyjne

Postgpowanie w sprawie przyznawania swiadczen rodzinnych konczy si¢ wydaniem decyzji
administracyjnej w terminie 30 dni od daty zlozenia poprawnie wypelionego wniosku wraz
z kompletem dokumentow.

Od decyzji przyshuguje stronie prawo wniesienia odwotania do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Katowicach w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku.

Odwotanie nie podlega optacie skarbowe;.
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3.3. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Rodzice, posiadajacy ustalone na drodze sadowej (ugoda, wyrok) alimenty na
dziecko,  niejednokrotnie maja znaczne trudnosci z wyegzekwowaniem ustalonych sum
pienieznych od drugiego rodzica. Z pomoca w takiej sytuacji w pierwszym rzedzie moze
przyj$¢ komornik sagdowy, ktory jest powotany migdzy innymi w celu egzekwowania tresci
wyrokow sadowych. Niestety, praktyka pokazuje, Zze narzedzia prawne, jakimi dysponuje
komornik maja bardzo ograniczong skutecznos¢. Je$li komornik nie jest w stanie
wyegzekwowac calosci naleznych alimentéw (zardwno zaleglych jak i biezacych) w okresie
dwoéch kolejnych miesiecy, mowimy o tzw. bezskutecznosci egzekucji. W takiej sytuacji
istnieje mozliwo$¢ otrzymania $wiadczen z funduszu alimentacyjnego. Swiadczenia
te mozna otrzymaé¢ pod warunkiem, ze dochdod w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zi
na osobe.

Uprawnionymi do otrzymywania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego sa:

* dzieci do ukonczenia 18 roku zycia;
* osoby w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 25 roku zycia — jesli ucza si¢
w szkole lub szkole wyzszej;

* 0soby z orzeczonym znacznym stopniem niepetnosprawnos$ci — bezterminowo.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja do wysokos$ci zasadzonych
alimentow, jednak nie wiecej niz 500 zI miesi¢ecznie na kazda z oséb uprawnionych.
Swiadczenia zasadniczo przyznaje sie na tzw. okres $wiadczeniowy, trwajacy od pazdziernika
danego roku do konca wrzesnia roku nastgpnego. W przypadku zlozenia wniosku
po pazdzierniku — prawo do $wiadczen z funduszu przyznaje si¢ poczawszy od miesigca
zlozenia prawidlowo wypehlionego wniosku wraz z kompletem dokumentacji, do konca
trwajacego okresu swiadczeniowego.

Nie moga otrzyma¢ $wiadczen z funduszu osoby, ktore:

» zostaly umieszczone w placoéwce zapewniajacej catodobowe utrzymanie;
* zostaly umieszczone w rodzinie zastgpczej;

* s peholetnie 1 posiadajg wlasne dziecko;

» zawarly zwigzek matzenski.

W gminie Toszek ustalaniem uprawnien do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
zajmuje si¢ Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku, dziatajac w tym zakresie z upowaznienia
Burmistrza Toszka.

W siedzibie Os$rodka dostgpne sa formularze wnioskéw stosowane przy ustalaniu
uprawnien do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego. Oprocz prawidlowo wypetionego

whniosku, podstawowymi zalacznikami sa:
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kopia dokumentu tozsamosci (oryginat do wgladu)
akt/y urodzenia dzieci/oséb uprawnionych do §wiadczen;

oryginat ugody lub prawomocnego wyroku sagdowego zasadzajacego alimenty na
rzecz 0s6b uprawnionych (dopuszczalna jest kopia dokumentu potwierdzona za zgodno$é¢
z oryginatem przez uprawniony do tego organ, np. komornika lub notariusza);

zaswiadczenie komornika o bezskutecznosci postgpowania egzekucyjnego;

wystawione przez wlasciwego naczelnika Urzedu Skarbowego zaswiadczenie
0 wysokosci dochodu =z roku poprzedzajacego okres $wiadczeniowy (okres
$wiadczeniowy 01.10.2012 r. — 30.09.2013 r. — dochody za 2011 r; 01.10.2013 r. —
30.09.2014 r. —dochody za 2012 r.) —od wszystkich petnoletnich czlonkéw rodziny;

oswiadczenie o wysokosci dochodow z dziatalnosci gospodarczej;

Poniewaz kazda sprawa rozpatrywana jest indywidualnie, w zaleznosci od sytuacji

rodzinnej 1 dochodowej danej rodziny, mogg by¢ rowniez niezbedne inne dokumenty (poza

wskazanymi wyzej).

Whiosek z zalgcznikami sktada¢ mozna w Osrodku Pomocy Spotecznej w Toszku osobiscie
w godzinach pracy OPS lub przesta¢ za posrednictwem Poczty.

Podstawa prawna: ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r., poz. 1228).

W 2013 r. wyptacono 586 s$wiadczen z funduszu alimentacyjnego na kwote

193 660,00 zi. Dluznicy alimentacyjni zwrdcili z tytutu wyptaconych §wiadczen z funduszu
alimentacyjnego kwote 40 831,60 zi.

Tabela nr 11
Fundusz alimentacyjny

2010 2011 2012 2013
L.p. Rodzaj $§wiadczenia Wydatki/ Liczba Wydatki/ Liczba Wydatki / Liczba Wydatki/ Liczba
Whplaty | §wiadczen | Wplaty Swiadczen Whlaty Swiadczen Whlaty Swiadczen
w zk w zk w zk w zi
1 | Fundusz alimentacyjny 190.530 600 181.070 567 198.280 611 193.660 586
2 | Wptaty dluznikow 12133 X 24.281 X 23.795 X 40.832 X
alimentacyjnych
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Tabela nr 12
Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny

2010 2011 2012 2013
Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki Liczba
L.p. Rodzaj §wiadczenia
w zk Swiadczen w zt Swiadczen w zk Swiadczen w zk Swiadczen
1 | Zasitek rodzinny 500.187 5788 428.563 4986 368.737 4233 383.303 3912
2 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 34.000 34 35.000 35 23.000 23 28.000 28
urodzenia dziecka
3 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 56.627 144 59.000 151 51.907 135 39.693 101
opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu
wychowawczego
4 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 73.920 432 57.260 334 51.170 301 42.160 248
samotnego wychowywania
dziecka
5 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 24.140 315 20.640 275 17.680 232 14.500 188
ksztatcenia i rehabilitacji
dziecka niepetnosprawnego
6 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 35.400 354 30.200 302 23.500 235 22.200 222
rozpoczecia roku szkolnego
7 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 46.810 925 41.130 813 34.550 691 24250 485
podjecia przez dziecko nauki w
szkole poza miejscem
zamieszkania
8 | Dodatek do zas. rodz. z tyt. 97.280 1216 82.080 1026 69.920 874 62.640 783
wychowywania dziecka w
rodzinie wielodzietnej
9 | Zasikki pielegnacyjne 296.667 1939 29.4372 1924 309.825 2025 318.087 2079
10 | Swiadczenia pielegnacyjne 83.808 162 12.7473 248 164.199 320 167.268 304
11 | Dodatek do $wiadczenia - - - - - - 9600 96
pielegnacyjnego
12 | Specjalny zasitek opiekunczy - - - - - - 2080 4
13 | Program rzadowy wspierania - - - - - - 31.800 159
0s0b pobierajacych $wiadczenie
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pielggnacyjne

14 | Jednorazowa zapomoga z tyt. 95.000 95 108.000 108 88.000 88 64.000 64
urodzenia si¢ dziecka

15 | Fundusz alimentacyjny 190.530 600 181.070 567 198.280 611 193.660 586

16 | Wplaty dtuznikow 12133 X 24.281 X 23.795 X 40.832 X
alimentacyjnych
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4. SEKCJA WSPARCIA RODZINY, PROFILAKTYKI I PROGRAMOW CELOWYCH
4.1. ZADANIA SEKCJI WSPARCIA RODZINY, PROFILAKTYKI | PROGRAMOW CELOWYCH

1) Opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czlonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1;

2) Opracowanie, we wspOlpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

6) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych z dzie¢mi;

7) Wspieranie aktywnoS$ci spotecznej rodzin;

8) Motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkoweyj;

10) Motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu

ksztaltowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

11) Udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udzial w zajgciach

psychoedukacyjnych;

12) Podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) Prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14) Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

15) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co poét roku,

1 przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1;
16) Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
17) Sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;
18) Wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wilasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) Wspolpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg robocza, o ktorych mowa w art.
9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr
180, poz. 1493, z 2009 r. Nr 206, poz. 1589 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 125,
poz. 842), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za
niezbegdna.

20) Dokonywanie kontroli merytorycznej dokumentow bedacych podstawa do sporzadzania
list wyplat a takze polecenh wyjazdow stuzbowych, faktur za: szkolenia, zakupy, ustugi
I inne zwigzane z dziatalno$cig merytoryczng dziatu i przedkladanie ich do akceptacji
Kierownika, a nastgpnie po akceptacji przekazywanie do Dziatu Ksiggowosci celem
realizaciji,
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4.2. ZADANIA ZREALIZOWANE

Sekcja Wsparcia Rodziny, Profilaktyki 1 Programéw Celowych znajduje sie
w strukturze organizacyjnej Osrodka Pomocy Spolecznej w Toszku. Zajmuje si¢ ona
W szczegdlnosci opracowywaniem 1 realizacja planu pracy z rodzing, ktoéra z rdéznych
przyczyn nie wypelia w calo$ci swoich podstawowych funkcji lub nie jest w stanie
samodzielnie zaspokoi¢ potrzeb poszczegdlnych ich cztonkow.

Zadanie to wypelniane jest poprzez pracownikdéw, pracujacych bezposrednio
w srodowisku klienta, ktorzy w porozumieniu z nim dokladajg wszelkich staran by poprawi¢
jego sytuacje zyciowa, doskonali¢ umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa
domowego, zapewnienia wiasciwej opieki dzieciom oraz odpowiednich warunkow
wychowawczych. Asystent rodziny doktada wszelkich staraf, by we wspotpracy z czlonkami
rodzin odzyska¢ utracong w wyniku ro6znorodnych wydarzen réwnowage zyciowa,
doprowadzi¢ do stanu, w ktorym podstawowe potrzeby zyciowe rodziny beda w calosci
zaspokajane.

Wsparciem dla powyzszych dziatan jest prowadzenie placowek wsparcia dziennego,
zlokalizowanych w Toszku 1 w siedmiu okolicznych sotectwach. Zadania placowki, poza
organizacjg czasu wolnego, pomocg w nadrabianiu zalegto$ci szkolnych, udzielaniu wsparcia
lub interweniowania w sytuacji kryzysu, obejmuja takze profilaktyke (szeroko rozumiang),
oddziatywania wychowawcze oraz udzielanie konsultacji pedagogicznych dzieciom i ich
rodzicom.

W placéwkach oswiatowych z kolei realizowane sg programy profilaktyczne, zlecone
do wykonania firmie zewngtrznej. Zanim to si¢ stato, do kazdego z dyrektorow skierowano
zapytanie dotyczace zapotrzebowania na tematyke profilaktyczna.

Powyzsze obszary odwoluja sie glownie do dzieci oraz dorostych w wieku
produkcyjnym. Osoby starsze, nierzadko dotknig¢te chorobami lub niedoteznoscig stanowig
coraz wigkszy odsetek naszego spoleczenstwa. Swiadczenie ustug opiekunczych, w znacznej
mierze pozwala tym osobom na godne i satysfakcjonujace funkcjonowanie. Jest to kolejne
zadanie, jakie wykonuja pracownicy Sekcji Wsparcia Rodziny, Profilaktyki i Programow
Celowych.

Kazdy =z mieszkancow Gminy Toszek ma  mozliwos¢  skorzystania
ze specjalistycznego poradnictwa. Konsultacje udzielane sa bezptatnie i bez wzgledu
na sytuacje spoteczno — finansowg klientow. Konsultacje z Radca prawnym, pedagogiem czy
certyfikowanym terapeuta leczenia uzaleznien nie sa dostgpne jedynie dla klientow OPS,
Z pomocy mogg skorzysta¢ wszyscy petnoletni mieszkancy gminy.
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Sktadowe Gminnego Programu Profilaktyki, Przeciwdziatania i Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych, Narkomanii oraz Przemocy w Rodzinie

Strona | 54

Id: 2C86060F-14AB-4E2C-BODA-AEF8123AE600. Podpisany

Strona 54



ith

Oirodek Pomacy Spolectnei
w Tostky

4.2.1. ASYSTENT RODZINY

Asystent rodziny to wedlug ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011 Nr 149 poz. 887 z podzn. zm.) osoba, ktora
przydzielana jest rodzinie, gdy ta napotkata trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych. Pracuje bezposrednio w miejscu zamieszkania klienta lub w miejscu przez
niego wskazanym, przyczyniajac si¢ do poprawy sytuacji problemowej w zakresie socjalnym,
psychologicznym, wychowawczym. Dzigki takiej wspotpracy, klient moze zwigkszy¢ swoja
aktywnos$¢ spoleczng, by¢ lepiej zmotywowanym do podejmowania dzialan zawodowych
oraz wszystkich innych prowadzacych do poprawy sytuacji zyciowej wlasnej oraz jego
rodziny.

W Osrodku Pomocy Spotecznej do potowy 2013 roku zatrudniony byt jeden asystent
rodziny na etacie. Rozwigzanie to okazalo si¢ niewystarczajace, wobec czego od 01.07.2013
roku zatrudnionych zostalo dwoéch asystentow rodziny w niepelnym wymiarze czasu pracy.
Obie osoby realizowaly swoje obowigzki, pracujagc na pot etatu w zadaniowym systemie
czasu pracy. Pozwalalo to na zapewnienie klientowi kompleksowej pomocy bez wzgledu
na dni i godziny funkcjonowania tut. Osrodka. Dotychczasowe doswiadczenie pokazuje, iz
sytuacje kryzysowe zazwyczaj majg miejsce w godzinach popotudniowych lub w weekendy.
Dzigki takiemu rozwigzaniu, asystent rodziny byt dostgpny wtedy, gdy klient tego najbardzie;j
potrzebuije.

W 2013 roku na terenie Gminy Toszek, pomoca asystenta rodziny objetych zostato
18 rodzin. Sg to $rodowiska charakteryzujace si¢ m. in. dysfunkcjami w speianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych, brakiem zaradnos$ci zyciowej, uzaleznieniami, bezrobociem,
wieloma zobowigzaniami finansowymi, problemami zdrowotnymi, w tym psychicznymi.
W tych rodzinach urodzito si¢ tgcznie 51 dzieci (do 18 roku zycia), z czego 10 z nich znajduje
si¢ w pieczy zastgpczej, a W stosunku do 12 rodzice zostali pozbawieni wiadzy rodzicielskie;.

Wsréd dziatan, jakie podjeli asystenci, mozemy wyrdzni¢: pomoc w znalezieniu
punktéw $wiadczacych pomoc specjalistyczng w formie konsultacji, poradnictwa, mediacji
lub terapii, utrzymywanie stalego kontaktu z klientem, towarzyszenie mu w codziennym
funkcjonowaniu. Ponadto, udzielanie wsparcia w sytuacjach tego wymagajacych oraz
interweniowania, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie klienta lub jego rodziny. Asystent
rodziny zobligowany jest takze do utrzymywania kontaktu z instytucjami zaangazowanymi
w sprawy podopiecznych, w tym z Policja, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, sagdami,
pracownikami socjalnymi itp. Tak wigc prace asystenta rodziny mozna podzieli¢ na dwa
obszary zadaniowe. Pierwszym jest bezposredni kontakt z rodzing w jej miejscu zamieszkania
lub w innym miejscu wskazanym przez klienta. Drugim natomiast jest szeroko zakrojona
wspOlpraca asystenta z osobami 1 instytucjami zaangazowanymi w sprawy rodziny. Do pracy
asystenta poza rozmowami z klientami nalezy wigc takze praca w $rodowisku otaczajacym
swoim zasi¢giem poszczegdlnych czlonkéw rodzin, np. pracownikow socjalnych,
pedagogdw, nauczycieli, dzielnicowych, prokuratorow itd.
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Wedhlug wspomnianej wczesniej ustawy, ,,do zadan asystenta rodziny nalezy
W szczeg6lnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czlonkami rodziny
I konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1;

2) opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
Z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkoéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztattowanie = prawidlowych  wzorcow  rodzicielskich 1 umiejetnosci
psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlno$ci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku,
I przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspéltpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wilasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi
si¢ w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktorych mowa w art.
9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy), lub innymi

podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedng”.*

! Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011 Nr 149
poz. 887 z p6zn. zm.)
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W tabeli znajdujacej si¢ ponizej ujeto dwa rodzaje danych liczbowych — ilo§¢ spotkan
asystenta z rodzing objeta wsparciem oraz ilo§¢ godzin przepracowanych przez asystenta
w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkow w sprawach dotyczacych poszczegdlnych

rodzin.
Tabela nr 13
llos¢ przepracowanych przez asystentow godzin i spotkan 7 rodzinami w pierwszym
potroczu 2013 roku
Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec —
Rodzina URLOP W.
Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢
spotkan godzin spotkan godzin spotkan godzin spotkan godzin spotkan godzin spotkan godzin
AR/1/2012 0 0 1 13 0 0 0 0 0 0 0 0
AR/2/2012 2 125 |5 15 4 16 0 0 0 0 0 0
AR/3/2012 4 23 4 10 6 175 |5 19 5 135 |0 0
AR/4/2012 1 18 4 9 3 145 |5 21 2 125 |0 0
AR/5/2012 2 15 7 16 5 18 5 135 |5 15 0 0
AR/6/2012 4 26,5 | 14 17 0 0 10 105 | - - - -
AR/7/2012 2 14 4 105 | 4 18 5 15 6 135 |0 0
AR/8/2012 0 0 3 12 2 175 |4 9 4 18 0 0
AR/9/2012 0 0 3 145 | 2 12 1 6 1 19 0 0
AR/10/2012 | 1 16 3 9 3 15 5 155 |3 17 0 0
AR/11/2012 | 2 21 3 15 4 13 2 135 |1 125 | 0 0
AR/12/2012 | 2 20 4 9 3 1655 |1 12 1 115 | - -
AR/13/2012 | 3 10 0 0 0 0 4 13 2 125 | 0 0
AR/14/2012 | Q 0 2 10 5 10 3 20 2 15 0 0
AR/15/2013 | - - - - - - - - - - - -
AR/16/2013 | - - - - - - - - - - -
AR/L7/2013 " | - - - - - - _ _ - - - -
AR/18/2013 | - - - - - - _ _ - - - -
RAZEM 23 176 57 160 |41 168 50 168 32 160 0 160

W trakcie 2013 roku nastgpila przerwa w pracy asystentow rodziny, wynikajaca
z kilku przyczyn. Wérdd nich mozemy wyrdzni¢ indywidualne sprawy klientéw, przerwe
urlopows oraz tg zwigzang ze zmianami kadrowymi na stanowisku asystenta rodziny
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Toszku, ktére — jak wcze$niej wspomniano — zwigzane
byty z poprawg efektywnosci pracy a przez to i jakosci §wiadczonych ushug.
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Tabela nr 14
llos¢ przepracowanych przez asystentow godzin i spotkan 7 rodzinami w drugim potroczu

2013 roku
Lipiec Sierpien Wrzesien Pazdziernik Listopad Grudzien
Rodzina Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Ilos¢ Ilos¢ Ilos¢ Ilos¢ Ilosé Tlosé Tlosé Tlosé Tlosé
spotkan | godzin | spotkan | godzin | spotkan | godzin | spotkafi | godzin | spotkan | godzin | spotkaf | godzin
AR/1/2012 0 0 6 16 5 11 6 13 4 10 5 14
AR/2/2012 6 22 8 10 6 145 | 4 13 5 12 4 9
AR/3/2012 6 19 10 13 7 135 | 8 12 6 9,5 6 10
AR/4/2012 5 24 12 12 6 115 | 6 13 4 9 4 9,5
AR/5/2012 7 16 5 14 3 14 6 12 5 105 |3 8,5
AR/6/2012 - - - - - - - - - - - -
AR/7/2012 7 24 5 14 6 10 7 11 6 12 5 10
AR/8/2012 7 20 5 16 4 12 5 10 3 16 4 11
AR/9/2012 0 0 0 0 0 0 3 10 4 8,5 3 9,5
AR/10/2012 | § 19 7 18 4 14 4 13 3 9 6 115
AR/11/2012 | Q 0 4 16 3 12 6 10 4 9 3 6,5
AR/12/2012 - - - - - - - - - - - -
AR/13/2012 | 2 18 5 14 6 165 |7 11 8 9 3 10,5
AR/14/2012 | 7 22 5 12 3 12 6 13 0 0 0 0
AR/15/2013 | - - 5 13 4 15 5 8,5 5 9,5 3 10
AR/16/2013 | - - - - - - 6 11 2 8,5 4 12,5
AR/17/2013 | - - - - 7 12 6 13 5 11 3 13,5
AR/18/2013 | - - - - - - 3 105 |7 8,5 5 14
RAZEM 52 184 77 168 64 168 88 184 71 152 61 160
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4.2.2. USLUGI OPIEKUNCZE

Z poczatkiem stycznia 2013 roku powigkszony o ustugi opiekuncze zostal zakres
zadan realizowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku. Zasady ponoszenia
odplatnosci za ustugi opiekuncze okresla uchwata nr XXVII/296/2012 Rady Miejskiej
w Toszku z dnia 19 grudnia 2012 r., dotyczaca zasad przyznawania i odplatnosci za ushugi
opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze z wylaczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi oraz warunkéw czesciowego lub
catkowitego zwolnienia z obowigzku ich ponoszenia i trybu ich pobierania. Wedlug tego
dokumentu, ustugi opiekuncze §wiadczone sg odptatnie. Z tego obowigzku zwolnione moga
by¢ osoby, ktorych dochdd nie przewyzsza kryterium dochodowego, okreslonego w ustawie
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. 2004 Nr 64 poz. 593 z p6zn. zm.)
lub spelniajace inne - nie ujete w ustawie a okreslone w uchwale warunki. Odptatnos¢
ustalona zostala w odniesieniu do stawki ustugi za godzing. Uchwatg nr XXIX/307/2013
Ramy Miejskiej w Toszku z dnia 27 lutego 2013 r. w sprawie ustalenia wysokosci stawki
odpfatnosci za godzine ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych
okreslono stawke za godzing $wiadczenia ustugi w wysokosci 11,40 zl.

W sktad obowigzkéw 0s6b zatrudnionych na stanowisku opiekuna wzgledem klienta -
seniora wchodzg: toaleta poranna, zmiana pieluchy lub opatrunku (w przypadku ran), robienie
zakupow, przygotowanie positku, karmienie, sprzatanie, mierzenie cisnienia tetniczego,
przywozenie opatu w sezonie grzewczym, towarzyszenie klientom podczas wizyt u lekarza,
dokonywanie biezacych optat wynikajacych z utrzymania domu lub mieszkania,
a W niektorych przypadkach takze gospodarowanie calym budzetem podopiecznego.

W 2013 roku z ustug opiekunczych skorzystato tgcznie 29 klientéw, w tym 17 z nich
to sg osoby samotnie gospodarujgce. W czasie trwania roku, 4 osoby zmarty, 2 z koncem
2013 roku przebywaly w szpitalu, 1 zostata skierowana do Domu Pomocy Spotecznej
a 1 zrezygnowala z ustug opiekunczych.

llos¢ godzin ustug opiekunczych w 2013 roku
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Osoby korzystajace z pomocy opiekundw 0sob starszych to nie tylko seniorzy. Opieka
otoczone sg takze osoby od 47 roku zycia, jednak wigkszo$¢ stanowia ci po 65 roku zycia.
Poza niedogodno$ciami zwigzanymi z objawami staro$ci, osoby te choruja. Najczgs$ciej mamy
do czynienia z wylewem krwi do moézgu i jego konsekwencja w postaci paralizu ciata,
epilepsja, pylica, spastycznoscig migsni, problemami kardiologicznymi, ranami
odlezynowymi, odparzeniami skérnymi, gronkowcem ztocistym.

Tabela nr 15
llos¢ godzin ustug opiekunczych w 2013 roku

Klient | I i v \% Vi VIl | VI | XIX X Xl Xl
UO/1/2013 | 8 20 |21 |21 |20 |20 |23 |21 |23 |23 |19 |20
uo/2/2013 |20 |20 |21 |20 |20 |20 |23 |21 |23 |23 |19 |20
UO/3/2013 |10 |16 |8 8 8 5 9 8 8 8 8 7
uO/4/2013 |20 |20 |21 |21 |20 |20 |23 |21 |- - - -
UoO/5/2013 |38 |20 |21 |21 |20 |20 |23 |21 |23 |23 |19 |20
UO/6/2013 | 2 4 21 |3 16 |8 12 |21 |17 |- - -
uo/7/2013 |20 |20 |21 |21 |20 |20 (23 |21 |23 |23 |19 |20
UO/8/2013 |9 4 4 4 4 4 4 3 4 5 4 3
Uuo/9/2013 |20 |20 |21 |18 |17 |20 (23 |21 |23 |23 |19 |20
UO/10/2013 | 10 | - - - - - - - - - - -
uo/11/2013 |12 |12 |13 |12 |12 |12 |14 |12 |12 |13 |11 |3
UO/12/2013 | 4 4 4 4 4 3 5 4 4 5 4 3
UO/13/2013 | 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5
UO/14/2013 |21 |20 |22 |20 |20 |20 (23 |22 |21 |21 |18 |21
UO/15/2013 | 8 8 9 8 8 8 9 9 8 9 7 8
UO/16/2013 |32 |32 |34 |34 |32 |32 |36 |34 |37 |37 |31 |40
Uo/17/2013 |22 |20 |21 |21 |20 |20 (23 |21 |23 |23 |19 |20

U0O/18/2013 | - 3 - - - - - - - - - -
U019/2013 | - - 4 5 4 4 5 3 4 3 4 3
U0/20/2013 | - - 9 8 8 8 8 - 8 7 9
U0/21/2013 | - - - 21 |12 |- - 16 |- 4 8 0
UO/22/2013 | - - - 12 |3 - - - - - - -
UO/23/2013 | - - 9 8 8 8 9 9 8 9 7 8
UO/24/2013 | - - - - - 9 13 |6 - - - -
UO/25/2013 | - - - - - 5 8 5 4 4 4 4
U0O/26/2013 | - - - - - - 3 4 4 5 4
UO/27/2013 | - - - - - - - - - - - 13
U0O/28/2013 | - - - - - - - - - - 6 2
U0O/29/2013 | - - - - - - - - - - - 4

RAZEM 260 | 247 | 288 | 294 | 280 | 270 | 323 |316 | 273 | 274 | 241 | 256

Strona | 60

Id: 2C86060F-14AB-4E2C-BODA-AEF8123AE600. Podpisany Strona 60



ith

Oirodek Pomacy Spolectnei
w Tostky

Przerwanie cigglosci ustug opiekunczych w niektorych przypadkach zwigzane jest
z brakiem obecnosci klienta w miejscu zamieszkania w wyniku np. pobytu w szpitalu,
sanatorium, czasowego przebywania u rodziny itp.

Poza wspomnianymi wyzej obowigzkami pracownikow Sekcji Wsparcia Rodziny,
Profilaktyki iPrograméw Celowych, znajdziemy roéwniez towarzyszenie klientom
W codziennym funkcjonowaniu. Pracownicy czgsto udzielaja wsparcia w trudnych
dla klientow momentach zycia, shuzg dobrg radg i pogodnym usposobieniem kazdego dnia.
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4.2.3. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY MIASTA I GMINY TOSZEK

Ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U.
22005 r. Nr 180, poz. 1493 z pdézn. zm.) powotano tzw. Zespoly interdyscyplinarne
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Ta sama ustawa okresla przemoc w rodzinie jako pojedyncze lub powtarzajace si¢
umyslne dziatanie lub tez zaniechanie, ktore narusza prawa lub dobra osobiste czlonkow
rodziny. Ustawodawca w szczeg6Inosci ma tu na mysli zagrozenie utraty zycia lub zdrowia,
naruszenie godnosci 1 nietykalnosci fizycznej oraz wolnosci — takze seksualnej. Dziatania
te bowiem powoduja szkody zdrowotne, jak rowniez wywotuja cierpienie 1 krzywdy moralne
0sOb, wobec ktorych przemoc jest stosowana.

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie tworza
przedstawiciele roznych instytucji, ktore z reguly zaangazowane sg w prac¢ na rzecz rodziny.
Sa to m. in.: przedstawiciele jednostek pomocy spofecznej, gminnej komisji rozwigzywania
probleméw alkoholowych, Policji, oswiaty czy stluzby zdrowia. Dodatkowo ten zesp6t moga
zasili¢ kuratorzy sadowi i1 prokuratorzy oraz wszystkie inne osoby dzialajagce na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Osrodek Pomocy Spotecznej — zgodnie z ustawg — zapewnia obsluge techniczng
Zespotu. Polega ona glownie na udostgpnianiu pomieszczen, materialow biurowych,
mozliwosci korzystania z Internetu, ushug pocztowych itd.

Pomieszczenia, o ktorych wspomniano, potrzebne sg w celu umozliwienia spotkan
cztonkéw Zespolu lub grup roboczych, ktore Przewodniczacy Zespolu powotuje
po otrzymaniu formularza ,,Niebieska Karta”. Dokument ten wypehiany jest przez policjanta,
pracownika socjalnego, pedagoga, pielggniarke, lekarza itd. w przypadku podejrzenia
stosowania przemocy domowej w rodzinie klienta czy podopiecznego. Spisanie formularza
,Niebieska Karta” jest wypelieniem obowigzku przedstawiciela instytucji, ale takze
obywatela, bowiem jest to zawiadomienie o prawdopodobienstwie popelnienia przestepstwa.
Wobec czego, formularz ,,Niebieska Karta” moze by¢ sporzadzony takze bez zgody cztonkow
rodziny.

Wypetiony formularz przekazywany jest do Przewodniczacego, ktory po zapoznaniu
si¢ z jego trescig powoluje grupe robocza lub pozostatych czlonkéw Zespotu do rozpatrzenia
sprawy. Grupa robocza najczgéciej sktada si¢ z dzielnicowego, pracownika socjalnego,
przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych (jesli w rodzinie
wystepuje problem uzaleznienia), o§wiaty (jesli w rodzinie sg uczace si¢ dzieci), ochrony
zdrowia, kuratora sgdowego 1 innych osob dziatajacych w omawianym obszarze.
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Grupa robocza spotyka si¢ w celu wymiany posiadanych informacji o rodzinie,
zaplanowania dzialan mogacych poprawi¢ problemowa sytuacjg, motywowania
poszczeg6lnych jej cztonkéw do korzystnych dla nich dzialan, monitorowania sytuacji oraz
reagowania w sytuacjach nieprzewidzianych.

Na kolejne spotkania grupy roboczej zapraszane sg osoby wobec ktorych istnieje
prawdopodobienstwo doswiadczania przemocy domowej. W czasie tego spotkania
wypehiane sg dalsze czgsci formularza ,Niebieska Karta” oraz podejmowane s3
W porozumieniu z zaproszong osoba, decyzje i plan dziatania na okreSlony w protokole
Z posiedzenia grupy roboczej czas. Ponadto, czionkowie grupy roboczej informuja
0 punktach, w ktorych mozna uzyskaé pomoc w postaci wsparcia, terapii, schronienia itp.
Nastepnie wzywana jest osoba co do ktoérej istnieje podejrzenie stosowania przemocy
domowej. Z taka osobg przeprowadza si¢ rozmowe informujaca o konsekwencjach takiego
zachowania oraz miejscach $wiadczacych pomoc. Dalsza praca grupy roboczej uzalezniona
jest do tempa 1 postepoOw w dzialaniu oraz potrzeb zglaszanych przez dang rodzine.

Szczegbdlowy opis procedury postepowania w przypadku przemocy w rodzinie zawiera
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. 2011 Nr 209, poz. 1245). Zakres
pracy Zespotu okresla rowniez uchwata Nr V/26/2011 Rady Miejskiej w Toszku z dnia
26 stycznia 2011 r. w sprawie okreslenia trybu i1 sposobu powolywania i odwolywania
cztlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego Miasta 1 Gminy Toszek oraz szczegoélowych
warunkow jego funkcjonowania.

Wypetnienie Przekazanie go do

Powotanie grupy
roboczej

formularza "Niebieskie |smmre Przewodniczacego
Zespotu

Karty"

Praca grupy roboczej

. " . Zakonczenie prac
i cztonkdw rodziny nad

w zwigzku z ustaniem
przemocy w rodzinie

poprawg problemowej
sytuacji

Procedura postgpowania w przypadku prawdopodobienstwa wystgpowania przemocy
w rodzinie
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4.2.4. GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI, PRZECIWDZIALANIA I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH, NARKOMANII ORAZ PRZEMOCY W RODZINIE W GMIENIE
TOSZEK NA 2013 ROK

a) Programy profilaktyczne

Jak nazwa programu wskazuje, profilaktyka zajmuje w nim najwazniejsze miejsce.
W Gminie Toszek znajduje si¢ sze$¢ placowek oswiatowych: Publiczne Przedszkole
w Toszku, Szkota Podstawowa im. Gustawa Morcinka w Toszku, Gimnazjum im. Ireny
Sendler w Toszku, Szkota Podstawowa w Kotulinie, Szkota Podstawowa w Paczynie, Szkota
Podstawowa im. Krolowej Jadwigi w Pniowie.

Wykonanie programéw profilaktycznych zostalo zlecone Slaskiemu Centrum
Profilaktyki i Psychoterapii w Katowicach. Byty wsrdod nich: ,,Cukierki” — profilaktyka
alkoholowa i narkotykowa, ,,Debata” — profilaktyka alkoholowa, ,,Noe” — profilaktyka
alkoholowa, ,,Kto mieczem wojuje” — profilaktyka agresji.

Tabela nr 16
1losé uczestnikow programow profilaktycznych w 2013 roku

,,Cukierki” ,,Debata” ,,Noe” ,.Kto
mieczem
wojuje”’

Publiczne Przedszkole 39 - - -
w Toszku
Szkota Podstawowa - 56 - -
im. Gustawa Morcinka
w Toszku
Gimnazjum im. Ireny - - 171 76
Sendler w Toszku
Szkota Podstawowa 20 32 - -
w Kotulinie
Szkota Podstawowa - 22 - 25
w Paczynie
Szkota Podstawowa 20 20 - -
im. Krolowej Jadwigi
w Pniowie
RAZEM: 79 130 171 101
LACZNIE: 481 uczestnikow

W 2013 roku z inicjatywy Os$rodka Pomocy Spolecznej w Toszku odbyly si¢ dwa
szkolenia w Urzedzie Miejskim w Toszku. Pierwsze z nich adresowane bylo do kadry
pedagogicznej — ,Strategie pracy w obszarze pomocy dzieciom w rodzinie alkoholowe;j.
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Profilaktyka w srodowisku, szkole, rodzinie — strategic pomocy”. Wséréd omowionych
podczas warsztatu tresci znalazly si¢: wplyw uzaleznienia na funkcjonowanie rodziny, fazy
przystosowania do zycia w rodzinie alkoholowej, cechy i konsekwencje zdrowotne zycia
W rodzinie, mozliwos$ci pomocy dziecku w rodzinie alkoholowej, mechanizmy rzadzace
systemem rodzinnym, tworzenie lokalnego systemu wsparcia oraz profilaktyka — diagnoza
potrzeb.

Drugie szkolenie, przeznaczone dla pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej
w Toszku oraz czlonkow Miejsko — Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, nosito tytut ,Strategie pracy w obszarze uzaleznienia, wspdtuzaleznienia,
pomocy dzieciom w rodzinie alkoholowej. Motywowanie do zmiany destrukcyjnych
zachowan”. Zawarto$¢ merytoryczna obejmowata: system leczenia odwykowego w kraju,
obszary oddziatywan komisji, rodzing z problemem alkoholowym, mechanizmy rzadzace
systemem rodzinnym, ¢wiczenia podstawowych umiejetnosci budowania kontaktu
pomocowego, wiedz¢ na temat specyfiki kontaktu z osobg uzalezniong 1 wspohluzalezniong
oraz ¢wiczenie umiejetno$ci motywowania do zmiany.

b) Miejsko — Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

W roku 2013 w sklad Miejsko-Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych wchodzito 5 cztonkow. W tym czasie Komisja przeprowadzila rozmowy
interwencyjno-motywujace z 20 osobami naduzywajgcymi alkoholu oraz z 5 czlonkami
rodzin z problemem alkoholowym.

W sprawie 4 oso6b Komisja skierowala wnioski o wszczecie postgpowania
nieprocesowego W przedmiocie zastosowania obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie
lecznictwa odwykowego.
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Praca cztonkow Miejsko - Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Toszku

B Rozmowyinterwencyjno-motywujgcedo
podjecialeczeniaodwykowego

B Rozmowyzczionkamirodzinz problemem
alkoholowym

Whioski owszczecie postepowania
nieprocesowegow przedmiodie
zastosowaniaobowigzkupoddaniasie
leczeniuw zalkdadzie lecznictwa odwykowego

W 2013 roku Komisja zaopiniowata wnioski o wydanie zezwolenia na sprzedaz
napojow alkoholowych 21 przedsigbiorcow. Ponadto, w 2013 roku Komisja przeprowadzita
kontrole przestrzegania zasad i1 warunkoOw korzystania z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych na terenie gminy Toszek w 6 placowkach handlu detalicznego
i gastronomicznego.

c) Punkt Pomocy Rodzinie

W ramach Gminnego Programy Profilaktyki, Przeciwdziatania i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych, Narkomanii oraz Przemocy w Rodzinie w Gminie Toszek
na 2013 rok w Osrodku Pomocy Spotecznej w Toszku, mieszkancy Gminy mogg bezptatnie
korzysta¢ z konsultacji z certyfikowanym specjalista psychoterapii uzaleznien. W 2013 roku
na spotkania z terapeutg leczenia uzaleznien zglosily si¢ osoby uzaleznione od alkoholu,
wspotuzaleznione oraz osoby do§wiadczajace przemocy domowej. Konsultacje rozpoczely sie
w kwietniu minionego roku.
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Tabela nr 17
1losé osob korzystajgcych 7 konsultacji 7 terapeutq leczenia uzaleinien w 2013 roku

Osoby
Miesigc Osoby uzaleznione Osoby doswiadczajace
od alkoholu wspoluzaleznione przemocy domowej
Kwiecien 5 1 0
Maj 4 0 1
Czerwiec 4 2 1
Lipiec 3 1 0
Sierpien 3 2 2
Wrzesien 5 0 0
Pazdziernik 4 2 2
Listopad 4 1 1
Grudzien 4 0 0

Réwniez bezptatnie mieszkancy Gminy Toszek moga korzystaé z porad z Radca
prawnym. W 2013 roku konsultacje odbywaty si¢ w $rody i w pigtki. Dotyczyty one gtoéwnie
spraw rozwodowych i1 majatkowych spowodowanych problemem naduzywania alkoholu oraz
procedur uruchamianych w sytuacji przemocy w rodzinie. Zglaszajacy si¢ otrzymywali
porade prawng takze w zakresie prawa rodzinnego, karnego oraz prawa pracy. W ciagu 2013
roku miaty miejsce 279 porady dla 79 klientow.

d) Placowki wsparcia dziennego

Rodzaj dziatan placowki wsparcia dziennego reguluje ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011 Nr 149 poz. 887 z p6ézn. zm.).
Wedlug niej placowka ta zapewnia organizacje czasu wolnego dzieci i1 milodziezy
w atrakcyjny dla nich sposéb, idacy w parze z odzialywaniem profilaktycznym
| zainteresowaniami uczestnikow. Zajecia powinny mie¢ réznorodng forme: ruchowa,
stolikowa, dydaktyczng oraz powinny obejmowa¢ pomoc w odrabianiu zadan domowych lub
wyréwnywanie brakow w nauce szkolnej. Powyzsze z sukcesem realizowane jest
w $wietlicach opiekuficzo — wychowawczych, prowadzonych przez Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Toszku. Organizacja i sposob prowadzenia placowek jako elementu Gminnego
Programu Profilaktyki, Przeciwdzialania 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Narkomanii oraz Przemocy w Rodzinie w Gminie Toszek na rok 2013, jest zgodne
z ,,Rekomendacjami do realizowania i finansowania gminnych programow profilaktyki
I rozwigzywania probleméw alkoholowych w 2013 roku”, ktore wydawane sa corocznie przez
Panstwowa Agencje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Warszawie.

W Gminie Toszek funkcjonuje 8 placowek wsparcia dziennego — jedna w Toszku,
pozostale w okolicznych sotectwach. Kazda z nich dziata raz w tygodniu przez 3 godziny
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(z wylaczeniem dni §wiatecznych), tj.: w poniedziatek w Toszku w godzinach 14:30 — 17:30
i w Boguszycach w godzinach 16:00 — 19:00, we wtorek w Pniowie w godzinach 15:00 —
18:00, w srode w Sarnowie w godzinach 15:00 — 18:00, w czwartek w Kotulinie w godzinach
14:00 — 17:00, w pigtek w Phuizniczce w godzinach 15:00 — 18:00 i w Ligocie Toszeckiej
w godzinach 15:00 — 18:00 oraz w Paczynie w soboty w godzinach 9:30 — 12:30.

Tabela nr 18
llos¢ godzin funkcjonowania placowek wsparcia dziennego w 2013 roku

Boguszyce | Toszek | Pniow | Sarnéw | Kotulin | Ligota Phuzniczka | Paczyna
Toszecka
Styczen - - - - - - - -
Luty - 12 12 12 12 - 9 21
Marzec 12 12 12 12 9 15 12 15
Kwiecien 12 12 15 12 12 12 12 12
Maj 6 12 12 12 9 3 9 14
Czerwiec 6 12 12 12 12 6 12 15
Lipiec 6 15 15 15 12 12 12 -
Sierpien 12 6 12 9 6 3 15 12
Wrzesien 15 15 12 12 12 12 12 12
Pazdziernik | 12 12 15 15 15 12 12 12
Listopad 9 9 12 12 12 12 12 15
Grudzien 9 9 9 9 9 9 9 12
RAZEM 99 126 138 132 120 96 126 140
OGOLEM: 977 godzin pracy

Z koncem 2013 roku laczna ilo$¢ uczestnikow zaje¢ w placowkach wsparcia
dziennego wynosita 126 dzieci. Czas spe¢dzany w $wietlicach poswigcany byt na:
przeprowadzanie zaje¢ wychowawczych 1 profilaktycznych, zabaw dydaktycznych
i integracyjnych, zabaw igier ruchowych, stolikowych, pomoc w odrabianiu zadan
domowych oraz wyréwnywaniu brakéw w nauce, organizacj¢ wydarzen sezonowych, np.
spotkania $wigteczne, kiermasz adwentowy, wycieczki bedace odzwierciedleniem
zainteresowan dzieci.

Wsrod tematdw zaje¢, jakie w 2013 roku pojawily si¢ w placowkach wsparcia
dziennego w Gminie Toszek znalazly si¢: Moje najwicksze marzenie, Jestem bezpieczny
na drodze, Poznajemy uczucia, ,,Amazonia” — podr6z do Ameryki Potudniowej, Muzyka
tagodzi obyczaje, Swiat malowany rekoma, Czas na piknik, Co$ z niczego — tworzymy nowa
zabawke, W malowniczym $wiecie bajek, Poznajemy tradycje kulturowe, Asertywnos$¢ —
umiejetnos¢ mowienia ,,NIE”, Sposob na szdstke, czyli jak si¢ uczy¢ skutecznie, Barborka,
Mikotajki, I1dg $wieta..., Witaj choinko itp.
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W catym cyklu zaje¢ wprowadzano elementy profilaktyki, dostosowane do formy
I rodzaju zaj¢¢, adekwatnie do poszczegolnych grup wiekowych.
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4.2.5. POZYSKIWANIE ZEWNETRZNYCH SRODKOW FINANSOWYCH

W trakcie trwania 2013 roku O$rodek Pomocy Spotecznej w Toszku zglosit chgé
realizacji zadania finansowanego ze $rodkow budzetu wojewddztwa $laskiego w ramach
ogloszonego przez Zarzad wojewddztwa $laskiego konkursu pod nazwa Wzmocnienie
rozwoju lokalnych systemow profilaktyki i rozwigzywania problemoéw uzaleznien
oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Zadaniem tym jest Wzmocnienie dziatalnosci
placowek wsparcia dziennego dla dzieci i miodziezy (Swietlic oraz klubow) funkcjonujgcych
na terenie wojewodztwa slgskiego. Gmina otrzymata dofinansowanie dla 8 placowek wsparcia
dziennego: Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Toszku, Swietlica opiekunczo —
wychowawcza w Boguszycach, Swietlica opiekuficzo — wychowawcza w Pniowie, Swietlica
opiekuficzo — Wychowawcza w Sarnowie, Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Kotulinie,
Swietlica opiekuficzo — wychowawcza w Phuzniczce, Swietlica opiekunczo — wychowawcza
w Ligocie Toszeckiej oraz Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Paczynie. Laczna kwota
uzyskanych $rodkow wynosita 148.000,00 zi, po 18.500,00 zt na kazda zplacowek.
Realizacja tego zadania zostala zakonczona 31.12.2013 roku.

Wykonanie zadania w kazdej z placéwek przebiegato w ten sam sposob. Rozpoczeto
si¢ od zorganizowania potkolonii dla dzieci i mlodziezy pod nazwa ,,Wesote wakacje”. Miaty
one na celu urozmaicenie czasu wolnego dzieci i mlodziezy w czasie letniej przerwy w nauce
szkolnej, z jednoczesnym wpojeniem im elementéw profilaktyki uzaleznien. W dzisiejszych
czasach rodzice nie zawsze majag mozliwo$¢ 1 wystarczajacg ilo$¢ czasu na zapewnienie
dzieciom bezpiecznych warunkow spedzania czasu wolnego, w sposéb dla nich atrakcyjny.
Zwigksza si¢ przez to ryzyko popadni¢cia miodziezy w nieodpowiednie towarzystwo osob
starszych 1 rowiesnikdbw, co w konsekwencji moze prowadzi¢ na nieakceptowanych
spotecznie zachowan i demoralizacji. Powyzsze stanowi powdd, dla ktorego Osrodek Pomocy
Spotecznej w Toszku zdecydowat si¢ na przystapienie do wspomnianego wczesniej konkursu.

W ramach potkolonii zatrudniona do tego zadania kadra w postaci szesnastu
opiekundow, trzech terapeutow leczenia uzaleznien, ktorzy prowadzili zajecia zwigzane
z profilaktyka zazywania substancji psychoaktywnych oraz personel obstugi zadania,
organizowata dla uczestnikow: zajecia o tematyce profilaktycznej i wychowawczej, bazujacej
na programie ,,Obiezy$wiat”, ktorego podstawe stanowig spotkania tematyczne, bedace
sposobem na poznanie przez uczestnikow kultur i spolecznosci z calego $wiata. Ponadto,
zajecia ruchowe, korzystnie wplywajace na relacje w grupie, sprzyjajace integracji, gry
edukacyjne oraz zabawy rozwijajagce wyobrazni¢, zajecia plastyczne i muzyczne, bedace
odzwierciedleniem zainteresowan uczestnikow. W czasie potkolonii zorganizowane zostaty
dwie wycieczki, jedna do ,,Juraparku” w Krasiejowie, druga do Cinema City w Gliwicach.
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Tabela nr 19
Tlosé¢ godzin spotkan 7 terapeutq leczenia uzaleinien przeprowadzonych w placowkach
wsparcia dziennego w 2013 roku

Boguszyce | Toszek | Pnidw Sarnow | Kotulin | Ligota Pluzniczka | Paczyna
Toszecka
10 10 10 10 10 10 10 10

RAZEM: 80 godzin

Niewatpliwie waznym elementem potkolonii byty zajecia profilaktyczne, prowadzone
przez wykwalifikowanych terapeutow leczenia uzaleznief. Profilaktyka w glownej mierze
dotyczyta poznania czynnikow chronigcych przez stosowaniem substancji psychoaktywnych,
m. in. $wiadomosci swoich slabych i mocnych stron, umiejetnosci wykorzystania zasobow,
wzmocnienia poczucia wilasnej wartosci oraz komunikowania si¢ w prawidlowy sposob,
nie ranigcy innych osob, z jednoczesnym akcentem na wlasne potrzeby.

Tabela nr 20
1losé godzin funkcjonowania placowek wsparcia dziennego w czasie potkolonii
w 2013 roku
Boguszyce | Toszek | Pniow Sarnéw | Kotulin | Ligota Phluzniczka | Paczyna
05.08.2013 05.08.2013 - | 05.08.2013 - | 05.08.2013 - | 05.08.2013 - | Toszecka | 05.08.2013 29.07.2013 -
22.082013r. | 2208.2013r. | 22.08.2013r. | 22.082013r. | 2208.2013r. | oo of T | 220820131, | 10.082013T.
22.08.2013 .
90 90 90 90 90 90 90 90
RAZEM: 720

Realizacja zadania 0 nazwie Wzmocnienie dziatalnosci placowek wsparcia dziennego
dla dzieci i milodziezy (Swietlic oraz klubow) funkcjonujgcych na terenie wojewddztwa
slgskiego, nie skonczylo si¢ na potkoloniach. Do konca 2013 roku, trwaly organizowane przez
opiekundéw zajecia w §wietlicach opiekunczo — wychowawczych obejmujace m. in.: pomoc
W nauce szkolnej, wspdlne przygotowywanie positkéw, ksztattujace umiejetnosci kulinarne
oraz zdolno$¢ pracy w grupie z zachowaniem podmiotowosci kazdego uczestnika, zabawy
ruchowe, zmniejszajace stres szkolny, wpajajace stosowanie zasady fair play, zajecia
artystyczne (plastyczne, muzyczne, teatralne, r¢kodzielnicze itp.), wycieczki edukacyjne,
ktorych waznym elementem jest poznanie $rodowiska, w ktérym zyja uczestnicy oraz
wdrazajace do ekologicznego stylu zycia. Jednym z wazniejszych elementow pracy placowki
wsparcia dziennego jest integracja uczestnikOw oraz emocjonalne zespolenie ich z nig. Mozna
to osiagnaé poprzez organizacje sezonowych okoliczno$ciowych wydarzen, takich jak:
kiermasz adwentowy czy spotkania $§wigteczne. Aktywnos$¢ uczestnikow w przygotowaniu
I przeprowadzeniu takich wydarzen daje im mozliwo$¢ wspdlnego zaangazowania si¢
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W dziatania na rzecz placowki, wspotgrania w grupie, jak i ksztaltowania odpowiedzialnosci
za wilasne decyzje i zachowanie.

Poza powyzszym projektem, Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku z sukcesem
realizowal takze projekt systemowy na rok 2013 pn. "Aktywny rozw6j zawodowy -szansg
na sukces", wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskie;.

Zestawienie kwot dotacji w PLN wnioskéw konkursowych
przygotowanych przez Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Toszku w 2013 roku
842 269,38 PLN
21900 000,00 -
24800 000,00 1 691 069,38 PLN
2700 000,00 - |
z1600 000,00 - B Ztozone wnioski konkursowe
2500 000,00 - B Projekty otrzymane do realizacji
24400 000,00 - 265 490,00 PLN Odrzucone wnioski konkursowe
2300 000,00 - "
2200 000,00 -
2t100 000,00 -
210,00 .

Zestawienie projektow zrealizowanvch w 2013 roku przez O$rodek Pomocy Spolecznej
w Toszku

1. Wzmocnienie dzialalno$ci placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy
(swietlic oraz klubow) funkcjonujacych na terenie wojewodztwa slaskiego

= Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Toszku
» Kwota wnioskowana: 37.400,00 zi
» Uzyskana dotacja: 18.500,00 zi
= Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Boguszycach
» Kwota wnioskowana: 37.400,00 zi
» Uzyskana dotacja: 18.500,00 z}
= Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Pniowie
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» Kwota wnioskowana: 37.400,00 zi
» Uzyskana dotacja: 18.500,00 zt

= Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Sarnowie
» Kwota wnioskowana: 37.400,00 zi
» Uzyskana dotacja: 18.500,00 zi

= Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Kotulinie
» Kwota wnioskowana: 37.400,00 zi
» Uzyskana dotacja: 18.500,00 zi

= Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Pluzniczce
» Kwota wnioskowana: 37.400,00 zi
» Uzyskana dotacja: 18.500,00 zt

= Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Ligocie Toszeckiej
» Kwota wnioskowana: 37.400,00 zi
» Uzyskana dotacja: 18.500,00 zt

= Swietlica opiekunczo — wychowawcza w Paczynie
» Kwota wnioskowana: 37.400,00 zi
» Uzyskana dotacja: 18.500,00 zi

2. Projekt systemowy wspolfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego, Program Operacyjny Kapital Ludzki, Priorytet VII Promocja
integracji spolecznej, Dzialanie 7.1. Rozwdéj i upowszechnianie aktywnej
integracji, Podzialania 7.1.1. Rozw0j i upowszechnianie aktywnej integracji
przez osrodki pomocy spolecznej.

= Aktywny Rozw0j Zawodowy — Szansg na sukces” 2012 — 2013
» Kwota przed negocjacjami: 123.000,00 zt
» Uzyskana kwota dotacji po negocjacjach: 247.579,38 zi

W 2013 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku starat si¢ takze o dofinansowanie
innych dzialan, na ktorych realizacj¢ nie przyznano dotacji. Bylty wérod nich:

e _Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie” — wnioskowana kwota dotacji: 95.700,00 zi

e ,Oparcie Spofeczne dla Osob z Zaburzeniami Psychicznymi” — wnioskowana kwota
dotacji: 100.000,00 zi
e Razem bezpieczniej” — wnioskowana kwota dotacji: 99.790,00 zi
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Whioski konkursowe ztozone przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Toszku w 2013 roku
SKUTECZNOSC: 75%

M llos¢ projektdw otrzymanych do
realizacji

H llos¢ odrzuconych przez
organizatora wnioskéw
konkursowych

Zadania, ktorych finansowanie pochodzi z zewngtrznych srodkow finansowych w duzej

mierze koncentrujg si¢ na aktywizacji spotecznej, zawodowej lub edukacyjnej mieszkancow
danego regionu zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W czasie realizacji zadan finansowanych z zewnetrznych s$rodkdéw oraz podczas
wystepowania o ich przyznanie, zauwazalna staje si¢ potrzeba zabezpieczenia w budzecie
Gminy kwot majacych stanowi¢ tzw. wklad wtasny do wnioskow projektowych.
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4.2.6. PODSUMOWANIE STATYSTYCZNE

llos¢ uczestnikow zajec¢ w placdwkach wsparcia
dziennego w Gminie Toszek
131 oséb 126 oséb

140 ~
120 -~ 88 0sdb
100 -

80 -

60 -

40 -

20 A

0 T T T
2011 2012 2013
Tabela nr 21

Praca czltonkow Miejsko — Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

2012 2013

Rozmowy interwencyjno — motywujace do podjecia leczenia 18 20
odwykowego

Rozmowy z cztonkami rodzin z problemem alkoholowym 6 5
Whioski 0 wszczecie postepowania nieprocesowego w przedmiocie

zastosowania obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa 3 4
odwykowego
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llos¢ osob korzystajacych z ustug opiekunczych
| | |
2012
2011
0 10 20 30 40 50 60
2011 2012 2013
M llo$¢ 0séb 30 33 29
Tabela nr 22
Asystent rodziny (od sierpnia 2012 roku)
2012 2013
[lo$¢ rodzin objetych wsparciem asystenta 15 18
Ilo$¢ 0s6b w rodzinach 48 67

100 -
80 -
60 -
40 -
20 -

Asystent rodziny

2012

(od sierpnia 2012 roku)

2013

i llo$¢ 0sdb w rodzinach

H |los¢ rodzin objetych wsparciem
asystenta
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5. SEKCJA FINANSOWO - KADROWA

5.1. WYKONANIE PLANU

Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
851 85153 Zwalczanie narkomanii 66.800,00 65.730,60
Paragraf | Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
4170 10.000,00 8.930,60 | Wynagrodzenie opieckunek na $wietlicach
4210 8.800,00 8.800,00 ngup materiatow do prowadzeqla zajeé na §W}etl}cach oraz materialow
biurowych w ramach otrzymanej dotacji na $wietlice
12.000,00 | Wyjazd 8 grup (z kazdej swietlicy) do Cinema City w ramach otrzymane;j
dotacji
4300 48.000,00
36.000,00 | Wyjazd 8 grup (z kazdej swietlicy) do Juraparku w ramach otrzymanej
dotacji
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
851 85154 | Przeciwdzialanie alkoholizmowi 225.200,00 216.720,89
Paragraf | Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
3030 6.124,00 6.020,00 | Wynagrodzenie dla cztonkow Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych
6.942,06 | Wynagrodzenie pedagoga
4010 44.560.30 13.212,99 | Wynagrodzenie terapeuty uzaleznien
235888 Wynagrodzenia dla kierownikow $wietlic w ramach otrzymanej dotacji
B oraz dodatki dla koordynatora projektow i za obstuge finansowo-kadro
Ubezpieczenia spoleczne od umow zlecen $wietliczanek oraz
4110 13.002,59 10.656,46 wynagrodzen (1.664,64 zt w ramach dotacji)
4120 1.257,74 1.049,06 | FP od wynagrodzen (236,83 zt w ramach projektow)
41.763.98 Umowy zlecenia dal osob prowadzacych zajecia na §wietlicach ( w tym
T 25.080,00 zt w ramach otrzymanej dotacji)
4170 53.462,00 Szkolenie dla nauczycieli, pedagogow szkolnych, pracownikow stuzb
3.840,00 spotecznych dotyczace superwizji problematyki uzaleznien
7.800,00 | Zajecia terapeutyczne na 6 swietlicach (w ramach otrzymanej dotacji)
Zakup materiatow do prowadzenia zaj¢¢ oraz wyposazenia i art.
4210 30.199,69 25.989,52 | biurowych oraz srodkow czystosci (w tym 19.399,69 zt w ramach
otrzymanej dotacji)
Zakup zywnosci dla dzieci bioracych udziat w zajeciach terapeutycznych
4220 31.520,00 31.519,90 (w tym 28.319,90 zt w ramach otrzymanej dotacji)
4300 29.964,68 4.000,00 | Wyjazd 8 grup (z kazdej $wietlicy) do Cinema City w ramach
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otrzymanej dotacji
2.600,00 | Zajecia terapeutyczne na 2 $wietlicach (w ramach otrzymanej dotacji)
12.647,40 | Uslugi prawne dla mieszkancoéw w ramach punktu konsultacyjnego
1.698,46 | Program profilaktyczny w czasie ferii zimowych w Pniowie
3.020,00 | Program profilaktyczny w szkotach i przedszkolu
5.400,00 | Konsultacje terapeuty w ramach punktu konsultacyjnego
244,55 | Wymiana zamka w Punkcie Konsultacyjnym
4410 500 477,63 | Delegacje za wyjazd na szkolenie z PARP
4430 100 80,00 | Optaty sadowe za wnioski o leczenie
4700 500 500,00 | Szkolenie PARP
6060 14.000,00 14.000,00 Zakpp §rodka :[r\yalc?go (biurowe urzadzenie wielofunkcyjne) w ramach
projektow na swietlicach
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
852 85201 Placowki opiekunczo - wychowawcze 2.000,00 0,00
Paragraf | Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
4430 2.000,00 0,00
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
852 85202 | Domy pomocy spotecznej 542.420,00 487.666,34
Plan po Kwota
Paragraf zmianach | wydatkowana
Wydatki przeznaczone na utrzymanie osob, ktore przebywaja w
542 420.0 Domach Pomocy Spotecznej i wymagaja statej opieki
4330 '0 ’ 487.666,34 | Wydatki 505.564,75 zi
Zmniejszenie wydatkow z tytutu zwrotow optat dokonanych przez
rodziny: 17.898,41 7
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
852 85203 Osrodki wsparcia 1.794,96 0,00
Paragraf | Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
4270 1.794,96 0,00
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
852 85204 | Rodziny zastgpcze 8.640,00 5.363,47
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Paragraf | Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
4430 8.640,00 5.363,47 | Optaty za utrzymanie dwojki dzieci w rodzinach zastepczych
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
852 85205 Zada.ni.a w zakresie przeciwdzialania przemocy w 10.000,00 9.000,00
rodzinie — utrzymanie zespotu Interdyscyplinarnego
Paragraf | Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
4170 1.000,00 0,00 | Wydatki przeznaczone na utrzymanie Zespotu Interdyscyplinarnego
4210 1.500,00 1.500,00 Zakug materiak'?\y biurowych, tonera i papieru do drukarki oraz
srodkow czystosci
4300 7.500,00 7.500,00 | Ushugi prawne w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
852 85206 Wsp.ieranie rodziny — wynagrodzenie dla asystenta 34.312,00 32.468,17
rodziny
Paragraf | Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
4010 23.547,74 23.547,74 | Wynagrodzenie dla asystentow rodziny(w tym 17.907,52 zt w ramach
otrzymanej dotacji)
4.204,98 | Ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzenia dla asystenta rodziny (w
4110 4.665,76 . ..
tym 3.257,38 zt w ramach otrzymanej dotacji)
4120 598,5 586,69 | Fundusz pracy od wynagrodzenia dla asystenta rodziny (w tym 438,10
zt w ramach otrzymanej dotacji)
4210 1.000,00 1.000,00 | Zakup materiatdéw biurowych, tonerow do drukarki, srodkow czystosci.
4370 500 500,00 | Rozmowy telefoniczne
4410 4.000,00 2.628,76 | Podréze stuzbowe
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
Swiadczenia rodzinne, $§wiadczenia z funduszu
852 85212 | alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenie 1.506.072,00 1.451.985,98
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego
Paragraf | Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
3110 1.422.368 1.176.882,60 | Wyptata §wiadczen rodzinnych
,84 193.205,94 | Wyptata $wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego
4010 32.633,21 32.329,32 | Wynagrodzenia pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku
5550 14 Ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen pracownikow Osrodka
4110 47.206,64 T Pomocy Spolecznej w Toszku
40.778,86 | Sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za §wiadczeniobiorcéw
4120 846,74 789,93 | Fundusz Pracy od wynagrodzen dla pracownikéw Osrodka Pomocy
Spotecznej
4300 3.016,57 2.447,19 | Optaty za przekazy pocztowe i oplaty pocztowe
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Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za
osoby pobierajace niektore Swiadczenia z pomocy
852 85213 | spotecznej, niektore §wiadczenia rodzinne oraz za 16.019,00 15.553,99
osoby uczestniczace w zajgciach w centrum
integracji spoteczne;j
Paragraf | Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
4130 2.739.00 Qp}acenle .sk%a}dek na ul?ezpleczenla zdrowotne dla 0sob pobierajacych
$wiadczenia pielegnacyjne
4130 16.019,00 12.223.00 Op%.aceme sktadek na ubezpleczeple zdrowotne dla osob pobierajacych
zasitek staly z pomocy spotecznej
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne dla o0séb pobierajacych zasitek
4130 591,99 . )
staty sfinansowane z budzetu gminy Toszek
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
252 85214 Zasﬂk.l i pomoc w naturze oraz sktadki na 271.646,07 241.309,04
ubezpieczenia emerytalne i rentowe
Paragraf Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
Wyptata zasitkow celowych za zakup opatu, odziezy , lekarstw, koszty
63.271,57 . ;
pobytu w noclegowni, ustugi pogrzebowe
3110 271.646,07 — -
Wyptata zasitkow okresowych z powodu: bezrobocia,
178.037,47 | . . .
niepelnosprawnosci, dlugotrwatej choroby
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
852 85216 | Zasilki state 141.807,00 131.106,95
Paragraf Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
3110 141.807,00 131.106,95 | Wyptata zasitkow statych
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
852 85219 | Osrodki Pomocy Spotecznej 714.828,85 695.876,37
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Paragraf Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
3020 2.476,00 2.456,56 | Inne $wiadczenia dla 0sob fizycznych: ekwiwalenty za odziez
3110 2.720,00 2.720,00 | Wyptata dla opiekuna prawnego
4010 462.253,22 458.115,53 | Wynagrodzenia pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej w Toszku
4040 33.328,54 33.328,54 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne dla pracownikéw Osrodka Pomocy
Spotecznej
4110 75.556.34 75.556.34 Ubezpieczenie spo%.eczne od wynagrodzen pracownikéw Osrodka
Pomocy Spotecznej w Toszku
4120 11.305,16 11.305,16 | Fundusz Pracy od wynagrodzen dla pracownikéw O$rodka Pomocy
Spotecznej
6.280,00 | Umowa zlecenie dla informatyka
2.400,00 | Umowa zlecenie za ushugi w zakresie bhp
4170 10.000,00 1.000,00 | Umowa zlecenie za szkolenie-prelekcije
210,00 | Umowa zlecenie za malowanie $cian
77,88 | Umowa zlecenie za pomoc biurowg
1.639,12 | Paliwo do samochodu stuzbowego
4.581.40 Rozszerzeni.e oraz przedtuzenie licencji na program antywirusowy oraz
T zakup 3 pakietow MS Office 2010
Druki, materiaty biurowe, tonery, srodki czystosci, wyposazenie
7.478,89 | apteczki, zamek do szafy na dokumenty, materiaty eksploatacyjne do
drukarki (pojemnik na zuzyty tusz)
29.520.00 1.638,50 | Srodki czystosci
4210 T Drobne wyposazenie i inne zakupy: szafka na klucze, tablica
informacyjna, krzesta biurowe, modem, wentylatory, akumulatory do
3.004,37 | UPS-6w, laminator i niszczarka, materiaty do od§wiezenia $cian,
wymiana lamp na biurowe, filtry, wycieraczki i oleje do samochodu,
krzesta,
3.506,42 | Prenumerata czasopism fachowych
2.962,99 | Zakup notebooka
5.475,03 | Zuzycie energii
4260 16.780,00 1.206,83 | Zuzycie wody
5.602,50 | Zuzycie gazu
4280 1.800,00 1.420,00 | Badania okresowe pracownikow
1.356,69 | Naprawa i serwis kserokopiarki
574,64 | Wywo6z odpadow
12.755,72 | Ustugi pocztowe, w tym optlata za przekazy pocztowe
1.845.00 Sporzadzenie regulaminu zaméwien publicznych oraz przeprowadzenie
T postepowania przetargowego na ustugi opiekuncze
Naprawa zamka, wykonanie gum do pieczatek, wymiana lamp,
1.262,81
transport krzeset
Aktualizacje oprogramowania ksiggowego oraz dla pracownikow
4.865,04 - o , . : . .
socjalnych, §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego
16,21 | Optata za przelewy walutowe oraz za zwrot zasitku
4300 32.180,00 761,01 | Przeglad samochodu stuzbowego
1.115,39 | Ustuga nadzoru w zakresie SEPI
59,00 | Transport drukow
738,00 | Badanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia i srodowiska
191,88 | Niszczenie dokumentow
Konserwacja gasnic, kontrola przewodow kominowych z
725,26 ) .
czyszczeniem, konserwacja kotta co,
123,00 | Naprawa rolety zewngtrznej
2.202,50 | Ushugi prawne
2.175,94 | Drobne remonty, wykonanie biurek
72,13 | Wymiana oleju i filtrow w samochodzie stuzbowym
4350 1.200,00 621,07 | Zakup ushug dostepu do sieci internetowe;j
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4360 1.500,00 1.162,93 | Optata za rozmowy telefoniczne - komorkowe
4370 3.322,66 2.339,20 | Optata za rozmowy telefoniczne — stacjonarne
2.327,06 | Ryczalty za uzywanie prywatnego samochodu dla celéw stuzbowych
4410 6.700,00
3.758,64 | Delegacje pracownikow
1.665,00 | Optata za ubezpieczenie samochodu stuzbowego
Ubezpieczenie OC, NW lokalu, srodkéw trwatych, wyposazenia,
1:379.00 1 ¢ odkéw pienigznych, dziatalnosci $wietli
4430 3.550,00 srodkow pienieznych, dziatalnosci §wietlic
19,13 | Optata za trwaly zarzad
178,72 | Optaty komornicze, za upowaznienie oraz sagdowe
4440 15.136,93 15.136,34 | Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
4700 5.500,00 4.483,00 | Szkolenia pracownikoéw
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
852 85228 Us.%ugl f)plekunczel specjalistyczne ustugi 75000,00 73.692,94
opiekuncze
Paragraf Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
4010 51.194,10 50.183,59 | Wynagrodzenie dla opiekunek (2 etaty)
4110 6.473.88 6.473.88 Ubezp1eczen1e' spoteczne od wynagrodzenia dla opiekunek oraz od
umowy zlecenia
4120 759,49 759,49 | Fundusz pracy od wynagrodzenia dla opiekunek
4170 8.648,88 8.542,00 | Umowa zlecenie za ustugi opiekuncze
4210 2.750,00 2.750,00 | Zakup materiatdbw biurowych, tonerow do drukarki, srodkow czystosci.
4280 284,5 284,50 | Badania lekarskie opiekunek
38,45 | Podréze stuzbowe
4410 2.70L15 2.473,17 | Ryczalty za uzywanie prywatnego samochodu dla opiekunek
4440 2.188,00 2.187,86 | Odpis na ZFSS za opiekunki
Dzial | Rozdzial Zadanie Plan Kwota
852 85278 | Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 20.365,00 20.365,00
Paragraf Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
3110 20.365,00 20.365,00 | Wyptata zasitkow na likwidacje skutkow zalania
Rozdzial Zadanie Plan Kwota
Pozostata dziatalnos¢: dodatki do §wiadczen
Dzial pielgegnacyjnych, prace spolecznie uzyteczne, zasitki
85295 | celowe w zakresie programu ,,Pomoc panstwa w 456.618,41 435.811,18
zakresie dozywiania”, projekt ,,Aktywny rozwoj
zawodowy szansg na sukces”
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Paragraf | Plan po Kwota Wydatek
zmianach | wydatkowana
33.200,00 | Wyptata dodatkow do $wiadczen pielggnacyjnych

3110 291.825,00 39.028,56 | Wyptata za prafze spotecznie uzyteczne '

Wyptata zasitkéw celowych w ramach programu ,,Pomoc panstwa w
200.004,10 . Lo

zakresie dozywiania

3119 10.139,56 10.139,56 | Zasitki w ramach projektu ,,Aktywny rozwoj zawodowy — szansg na
sukces”

4010 478,28 478,28 | Wynagrodzenie pracownika w ramach dotacji na zadania zlecone

4017 65.850,34 65.850,34 Wynagrodzenie pracownika socjalnego, dodatki specjalne dla
pracownikow oraz dodatki za zarzadzanie bioracych udziat w

4019 1.312,38 1.312,38 | projekcie ,,Aktywny rozwo6j zawodowy — szansa na sukces”

4110 ’7 87.00 Ubezpieczenie spo%eczne od wynagrodzen sfinansowane w ramach
dotacji za zadania zlecone

4117 12.788,94 12.788,94 | Ubezpieczenie spoleczne od wynagrodzen pracownikow bioracych

4119 295,19 295,19 | udzial w projekcie ,,Aktywny rozwoj zawodowy — szansg na sukces”

4120 11,72 11,72 | FP od wynagrodzenia w ramach dotacji na zadania zlecone

4127 1.776,92 1.776,92 | Fundusz Pracy od wynagrodzenia pracownikow bioracych udziat w

4129 38,77 38,77 | projekcie ,,Aktywny rozw6j zawodowy — szansa na sukces”

4170 1.000,00 800,00 Umowa ;lece.:nie za szkolenie bhp o0s6b uczestniczacych w pracach
spotecznie uzytecznych

4177 25.791,22 25.791,22 | Umowy zlecenia dla os6b prowadzacych warsztaty w ramach projektu

4179 606,86 606,86 | ,,Aktywny rozwdj zawodowy — szansa na sukces”

4210 2.100,00 1.085,11 | Zakup materiatow potrzebnych do prac spotecznie uzytecznych

4217 13.397,98 13.397,98 | Zakup materiatow biurowych, materialéow do prowadzenia zajec i

4219 315,25 315,25 | wyposazenia w ramach projektu ,,Aktywny rozwdj zawodowy — szansa
na sukces”

4307 28.140,86 28.140,86 | Wydatki przeznaczone na zakup ustug transportowych, wynajem sal
szkoleniowych, ustugi gastronomiczne w ramach programu ,,Aktywny

4309 662,14 662,14

rozwoj zawodowy — szansg na sukces”
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5.2. ETATYZACJA JEDNOSTKI

Lp. Stanowisko / sekcja Wymiar etatu fi Zrodlo
inansowania
1 | Kierownik Jednostki 1 JST
2 | Sekcja finansowo - kadrowa 2 JST
» Glowny Ksiggowy 1 JST
» Podinspektor ds. kadrowo - ksiggowych 1 JST
3 | Sekcja Administracyjno - gospodarcza 2 JST
> Referent 11 1 zastepstwo JST
4 Sekcja V\{sparma Rodziny, Profilaktyki i 4 JST/BP
Programéw Celowych
» Pedagog - Koordynator Sekcji
Wsparcia Rodziny, Profilaktyki i 1 JST
Programow Celowych
» Asystent rodziny 1 BP
» Opiekun 2 JST
5 | Sekcja Analiz i Realizacji Swiadczen 2 JST/BP
» Gléwny Specjalista — Kootdynator 1 ST
Sekcji Analiz i Realizacji Swiadczen
» Starszy Inspektor 1 JST/BP
6 | Sekcja Pracy socjalnej i sprawozdawczoS$ci 5 JST/BP
» Starszy Specjalista Pracy Socjalnej —
Koordynator Sekcji Pracy Socjalnej i 1 JST
Sprawozdawczos$ci
» Pracownik Socjalny BP
» Starszy Pracownik Socjalny JST
» Specjalista Pracy Socjalnej JST
RAZEM 16 -

Srednia placa brutto: 3.837,00

(zrodto: Gluwny Urzad Statystyczny — 2013)

Srednia ptaca brutto w Osrodku Pomocy Spotecznej w Toszku w roku 2013 wynosita:
2.787,58
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz.
182 z pbdzn. zm.), Kierownik osrodka pomocy spolecznej sktada radzie gminy coroczne
sprawozdanie z dzialalnosci osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej. Na
mocy niniejszego artykulu przygotowano sprawozdanie merytoryczno — finansowe jako jeden
komplementarny dokument, skupiajacy si¢ w gtownej mierze na merytoryczno — statystyczno -
finansowym wymiarze prezentowanych danych. Niniejszy dokument stanowi podsumowanie
dziatalno$cijednostki za 2013 rok.
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