
731i.\cml 
do ucbwaly Nr.. .. .1.. ... .120 I , 

Rady Mi~J sklcj w 'I<,szh I 

7 dnia... ... .... ....... .. ,... .. .. . 

I'rogram wsp61pr a cy Gminy Toszck w roku 2014 ~ or~ani:tac.ium i 

{)oz:wl!!cio"ym i oraz pocimiotami, 0 ktoJ1'ch mowa W lUI. 3 ust. 3 lIstall) z dnia 
2-1 kwictnia 2003 r 0 d7.ialalllosci pozy tkll puhliczncgo i 0 wolontariaric. 

§1 
lI ek roc w Programi e jest mowa 0: 

1. 	 ustawie - rozumie siy przez to ustaw~ z dnia 24 kwietnia 2003 r 0 dziatalnosc i p t~ tkll 
public7.nego i 0 wolo ntariae ie (Dz. U. z 2010 r, Nr 234 , paz. 15 36 z pozn.1.n1.) . 

2. 	 Programie - rozumie s i ~ przez to Program wsp61pracy Ominy Toszek w roku 201 ~ z 
organizaejami pozarzi.\dowymi Oraz podm iotami , a kt6ryeb mowa w an. 3 USI . 3 USl awy z 
dnia 24 kwietnia 2003 r 0 dzialalnosei pozytku publieznego i a wolontariacic. 

3. 	 Gminie- rozumie si~ przez to Gmin~ Toszek , 
4. 	 organi zaeji - rozumie s i ~ przcz to organizacje pozarzi.\dowe oraz podmioly wymicnionc" 

art. 3 ust. 3 ustawy, 
5. 	 dotacji - rozumie s i~ przez to dotacj~ , a kl6rej mowa walt . 2 pkt 1 ustaw), . otr7.ymamt L 

budzclu gllliny Toszck na cele publiezne zwiqzane z realizacjq zadall wlasnych gll1iny. 

Celc PrO!\raDlll 

I. 	 C dem glowny m Progralllu jest ksztaltowanie spolcezenstwa obywatelskiego i 

rozwii.\zywanie problem6w spoleczn)'ch w srodowisku lokal nym poprzez buuowanie 

parlnerstwa miydzy samorzqdelll i organizacjami dzialaj i.\cy mi na terenie Cl nlil1Y. 


2. 	 Cclami "lczcg6Iowymi Programu Sq: 

1) wspieranic rozwoju aktywnosei w spolecznosei Gmin y i jej zaangazowania w pn'cc< 
de±iniowania i rozwiqzywa nia problclll6w spoleczoych , 

2) poprawa jakosci zyeia poprzez pelniejsze zaspokojeni e potrzeb mieszkalicow 

3) wsparcie dla organizacji sluza.ce rozwojowi i lepszelllu przygotowaniu do wspolpracy z 
Gminq w zakresie realizacji zaclail publicznych i dla osiqgni~eia waznych cel (>w 
spolccznyeh, 

4) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wsp61praey pomiydzy organizacjami a 
samorzqdclll j ako elelllentu dlugoterminowego Programu wsp61pracy. 

§3 

ZlIsady wspolpracy : 

I. 	 Program opiera si~ na nast~pujqeyeh zasadach : 
1) zasada pomocniczosci - Gmi na udziela pomoey organizaejom w wykonywal1lu zadall 

publieznych w niezb~dnym zakresie , uzasadnionym potrzebami wsp61nOlY 
samorzqdowej , a o rganizacje zapewniajq ich wykonanie w spos6b terminow) i 

http:sluza.ce
http:pozn.1.n1
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profesjonalny, 

2) zasada suwerennosci stron - zarowno Gminajak i organi zacje podej muj'lcc wspolprClc,' 
zachovvuj'l au(oJ1omi~ i niezaleznos6 , 

3) zasada partnerstwa - wsp61praca pom i~dzy Gmin'l a organi zacj ami opan a j est na 
obopolnych korzysciach , wo li i ch~c i wzajemn ych dzialan , wspoldzialaniu na r,ccz 
rozwi'lzywania lokalnych problemow , min . przez uczestnictwo org:Ulizacji \I roz~znnnju 
i dcJiniowaniu problemow mieszkane6w , sugerowaniu zakresu wspolpracy , 
proponowaniu standardow uslug swiadczonyeh przcz orga nizacj« , 

4) 	 zasada efcktywnosci - Gmina przy zlecaniu organi zacjom zadaI1 pUblicznych do 
reali zacji dokonuje wyboru naj efektywniejszego sposobu wykorzystania slndk6v. 
pub li cznych , przestrzegaj 'lc zasad uczc iwej konkurencji oraz wymogow okrdlonych w 

ustawie 0 finansach publicznych , a organizacja wykonuj e zlecone zadan ic zgodnic I 

przedstawionymi w ofercie zalozeniami , 

5) zasada jawnosci - procedury post~powania przy zlecaniu rea l izaeji zadan publieznych 
orga ni zaejom przez Gmin~ , sposob udzielania dotacji , ieh wyso kosc oraz procedury 
kontroli wy konywania zadan s'l j aw ne, 

6) zasada uczciwej konkurenCJi - rowne traktowani e wszystki eh podmlotow w zakrcsic 
trybu zlecan ia i realizacj i zadan . 

§4 

Zakrcs przcdm iotowy oraz p "iOl'ytctowe :l3d3nia publicznc 

1. 	 Wsp61p raea Gminy z organ izacjami dotyezy sfery zadan publieznye h okrcsJonych IV art . 4 
lIstawy w zakresie zadall wlasnyeh Gminy. 

2. 	 Do zagad nieJi priorytetowych wspolpracy w rokll 201 4 nalez'l zadania ohej rnllj f!Ce l.akrcs: 

1) 	 pomocy spolecznej , w tym pomocy rodzinorn i osobom znajdllj<,\cym s il( IV lrudncj 
sytuacj i zyciowej oraz wyrownywanie szans tyeh os6b i rodzin , w szczeg61noSci 
poprzez : 
a) swiadczenie uslug opiekUl1czych , 
b) przeciwdzialanie patologiom spolecznyrn , przemocy , proti laktyki ul kobolowc j i 
innyeh uzalezniell , 
e) organizacja i udziel anie pomoey dla os6b biednych , h ezdornnych, hczroho!nych 1 dl., 
rodzin wielodzietnych, 
d) opie ki nad dziecmi i mlodziez'l , w szczeg61nosci poprzez : 
- urucbamianie swietlie opiekuflczo-wycbowawczych i srodowiskowych lu b wspieramc 
ieh dzialani a, 
- organi zowanie dozywiania dziec i z rodzin ubogich i patologicznych , 
- organizowanic wypoezynku zimowego oraz letnicgo dzieei i mlod7ic:iy IV 100mach 
wyj azdowych oraz w miejseu zamieszkania , 

2) 	 wspieranie upowszechni ani a kul tury fi zycznej wsr6d mieszkanc6w Gmin y , w 

sz.czcg61nosci poprzez : 
a) organizacj~ festynow sportowych , zawodow i rozgrywek 0 zasi«gll lokaillyrn i 
ponadlokalnym , 
b) szkolenie sportowe dzieci , mlodziezy i doroslych , w tyrn prowadzcnir zaj\c 



trcningowych , 

c) biezqce utrzymanie bazy sportowej zwiqzanej L realizaejq zadania puhliczncgo , 

d) organizowanie przedsi~wzi~c zwiqzanych z rozwojem zain tcrcsowan micszk<incfm 

Gminy w zakresie kultury fi zyezncj , sportu , turystyki i krajo7.nawstwa, 


3) 	 promoej i i ochrony zdrowia oraz dzialalnosei na rzeez os6b niepel nospm\\ nycn ,w 
szczeg61 nosci poprzez : 
a) udzielanie uslug piel«gniarskich i piel~gnacyjnyc h dla os6b obloznic choryen 
samotnych , starszych , niepelnosprawnych w miejscu ich zamieszkania , ni e ohj"ly.;h 
dlugoterminowq opiel<q pieJ«gniarsk'l, 
b) wypozyczanie ,prz~tu rehabilitacyjnego i srodk6w piel«gnacyjnych, 
c) organizacj~ szko leh z zakresu promocji zdrowia , op ieki nad pacjentcl11 ohlo7m,: 
chorym i niepelnosprawnym, 
d) realizacj« program6w z zakresu promocji i ochrony zdrowia, 
e) rehabilitacj« os6b niepelnosprawnych, 
f) realizacj~ zadai1 wpisanych w Program Ochrony Zdrowia Psychie7.nego db Gminv 
Toszek na lata 2013-2015 , 

4) 	 kultury i sztuk i , oehrony d6br kultury oraz dziedzictwa narodowego , \Ii szczcgo!noSci 
poprzez: 
a) organizowanie wystaw , plener6w malarskich ,fotograficznych itp . , 
b) organizowanie !concert6w , spektakli , przeglqd6w , festiwali ll1 ulyc7nych , 
c) edukacj« kllituralnq, 
d) promocj« i ochron~ dziedzictwa klllturowego ze szczeg61ny rn uwz!l l ~dIlieniem 

Gminy i regionu , 
e) upowszechnianie tradycji narodowych, rozw6j swiadomosci narodo wej _ 
obywatelskiej i kulturowej , 

5) 	 promocji i organizacji wolontariatu , 
6) 	 ckologii i ochrony zwierzqt oraz dziedzictwa przyrod ni czego, w szczeg6lno,ci POptLCI 

a) cdukacj" ekologicznq ( min. warsz!a!y , pokazy ftlm6w , budowa arborcl6w i 
ogrod6w edukacyjnych) , 
b) wsp61dzialanie w realizacji ekorozwoju i zr6wnowazonego rozwoju, 

7) 	 ra!ownictwa i ochnn y ludnosci , w szczeg61nosci poprzez : 
a) edukacj« spoleczel\ stwa w zakresie profilaktyki przec iwpozarowcj _ 
b) organizacj" zawod6w sportowo-pozarniczych , 
c) organizacj<; pokaz6w ratownictwa, 

8) 	 promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostaj'lcych bez pracy i 
zagrozonych zwolnieniem z pracy , w szczeg61nosci poprzez : 
a) organizacj« konferencji , seminari6w, odczyt6w itp. , 
b) organizacj« kursllw zawodowych i innych form doskona lenia zawodowcgo , 
c) prowadzenie poradnic!wa grllpowego i/lub indywidua lnego ( np. hlura por"d dhl 
obywateli itp_) , 

9) 	 dziala lnosci wspomagaj'lcej rozw6j gospodarczy , w tym rozw6j przedsif;bio lcZO$Cl . \\ 
szczeg61nosci poprzez : 
a) organi zacj" konferencj i , seminari6w, warsztat6w it.p . , 
b) organizacj« kurs6w zawodowych i innych form doskonalenia 7.aw00(1wcgo , 
c) prowadzcnie poradnict.wa grupowego i/lub indywidualnego (np. biura porad db 
obywateli itp.), 

10) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cziowieka oraz swob6d obywald skich a 
t.akze dzialai1 wspomagajqcych rozw6j demokracji , w szezeg61nosci poprzez 
a) organizacj « konferencji , seminari6w, odczyt6w itp. , 

http:poradnict.wa
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b) prowadzenie poradnictwa grupowego i1lub indywidualnego (np. biura porn..! dla 
obywateli itp .) , 

II ) upowszechniania i ochrony praw konsumenta, w szczegolnosci poprzcz : 
a) organi zacj" konferencji , seminariow, odczyt6w itp. , 
b) organizacj« kursow zawodowych i innych form doskonalenia zawodowcgo, 
c) prowadzenie poradnic twa grupowego illub indywidualnego ( np. hiura porad dla 
obywate li itp. ), 

12) dziala lnosci na rzecz rodziny , macierzYllstwa, rodzicielstwa, upows7cc1miania i 
ochrony praw dziecka , w szczeg61nosci poprzez : 
a) organizacj« konferen cj i , seminariow , odczytow itp. , 
b) organizacj« kursow zawodo wych i innych form doskonalenia zawodowcgo , 
c) prowadzenie poradnictwa grupowego i/lub indywidualnego (np. biura pm'3d dla 
obywateli itp. ), 

13) dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzitdowych Oraz podmiot6w wymicnionych ,\ ,1I1 
3 list 3 w zakresie okreslonym w pkt 1-32 ustawy z dnia 24 kwie illia 2003 r .) 
dzialalnosci pozytku pLlblicznego i 0 wolontariacie , w szczego lnosci poprzcz: 
a) organizacj« konferencji , seminariow , odczytow itp . , 
b) organizacjl' kursow zawodowych i innych fo rm doskona lenia zawodowego , 
c) prowadzenie poradnietwa grupowego i/lub indywidualnego (np, billl<l jlorad dla 
obywateli , biura porad dla organizacj i pozarz'Idowych itp. ). 

§S 

Form) wsp(llpracy : 

I. 	 Wspolpraca opisana w Programie moze miec form« finruls0wit lub niefinanso\Vit, 
2. 	 Finansowe formy wspolpraey polegaj'l na : 

1) powierzani u organi zacjom wykonania zadan publi cznych , na kt6rych rcalil.acj" (imll1a 
przekazuje dotaej« , 
2) wspieraniu realizaeji zadarl pub li eznych przez organi zacje wraz Z udzielelllc1l1 dotac.li n<1 
dofinansowanie realiza cj i, 
e) mozliwosc zawierania lImow 0 wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okrdlonvdl 
w ustaw ie, 
d) mozlilVosc zawierania umow 0 partnerstwie okreslonych w ustaw ie 7 dnia 6 gruunia 
2006 r 0 zasadach prowadzcnia po lityki rozwoj u (Dz. U. z 2009 r N r 84 , pw. 7 1~ 7. 

p6Zn.zm.). 
3. 	 N iefin ansowe [orm y wsp61praey polegaj'lna : 

I) wymianie informacj i 0 podejmowanych dzialaniaeh min. poprzez publ ikolVLlIli<: istotn Th 
informacji na stronie intemetowej www. toszek.p l , 
2) konsu ltowaniu projektow uchwa l prawa miejscowego dotyczitcych ciz.ia lalno~c i 

statutowej organizacj i oraz projektu Programu w spos6b okreslony uc hwal'l. Rady Micjsk icJ 
w Toszku , 
3) infomlowaniu organizacj i 0 tenninach i tematyee sesji Rady Miejskicj w Toszku poprLCI, 
umieszczanie infonnaeji na stroni e internetowej wwwtoszek.pl , 
4) tworzenie wsp6lnych zespolow 0 charakterze doradczym lub inicja l)'wnyJn .lloion )ch : 
przedstawieieli organ izacji i organow Gminy , 
5) udzielaniu organizacjom pomoey w organizowaniu otwartych spotkan , kl6rych Icmall'ka 
dotyczy s fer y zadar\ publicznych , 0 kto rych mowa w § 4 poprzez ni eoci plmnc UdoSl'fpnicnic 
lokalu OraZ umieszezenie info nnacji 0 spotkani u na stronie intcmetoweJ \,iWw,loszek.pl , 

6) promowanic organizacji poprzez zamieszezanie na stronie www.tosze k.pl illfonnacji 0 

http:www.toszek.pl
http:iWw,loszek.pl
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4. 	 ich dzialalnosci , dostarczonych do Urz~dn Miej skiego w Toszku przez osoby lJpraWninllL 

do reprezcntowania organizacji na zewn'11rz, 
7) nieodplatnc udostvpnianic pomieszczcll , lok31i i nieruchomosci gminnych . \\ minr~ 
mozliwosci Gminy ,na realizacj\, zadan , 0 kt6rych mowa wart. 4 uSl awy , a '\ 
szczeg61nosci zadan okrd lonych w Programie , na pisemny , uzasaeiniony wnJosek 
podpisany przez osoby uprawnione do reprezentowania organizacj i na z.cwnqtr/.;wurunkicl11 
uzyskani a zgodny na nicodplatne udost\,pnieni e pomieszczen , lokaIi luh nicruchol1los'i 
gminn ych jest wykazanie przez organizacj \, , ze planowane w nim dzial ania nie miij,r 
charakleru komercyjnego lub prywalno- towarzyskiego i sluZq reaJizacj i ceJ6w spolcczny(;l! : 
Ilurmislrz Toszka rna prawo wypowiedzenia umowy uzyczenia w razic stwicrdzcnia I,' 
prowadzona przez organizacje dzialalnose jest niezgoeina z umow'(. 

§6 
Okres r e,L1i:lacji Progralllu 

ProgTaI11 jest reali zowany w okres ie oei dnia I stycznia 2014 r do dnia 3 1 grudn ia 201 4 r . 

§7 
SposOh J'calincji ProgntnlU 

I . 	 Wspierani e lub powierzen ie organizacji przez Bunni strza Toszka realizac ji LaJalliilIlH'i~ 
odbywae si~ w oparciu 0 przepisy ustawy i wydane na jej podstawie przcpisy W) kOna\hZe 
na nast9puj '(cych zasadacb : 
t) powierzeoia lub wsparcia rea lizacji zadao ia przez organizacje po przep rowad7.eniu 
otwarlego konkursu otert ,chyba ze przepisy odrl'bne przewieiuj'l. inn)' lryb zlecania . 
2) zlecenia organ izacji rea li zacji zadania , na jej wniosek z pomini~ciel11 olwarlego 
konkursu oIert , w przypadku i na zasadach okreSJonych w ustawie. 

2. 	 1) i::kcen ie real izacj i zadania z pomini\,ciem otwaliego konkursu otert odbywa si~ na 
Lasadac h okreslonych w mi. 19a ustawy , po zlozeniu przez organizacj~ o[erty. 
2) Ofelia, 0 kt6rej mowa w pkt t winna spe lniac wymogi oraz zawierac w$/ystkic 
e lemcnty,o kt6 rych l110 wa wart. 14 ustawy i bye zlozo na wedlug obo\\i[lzuj'1.cego wzoru. 
3) Oferta podlega publikacji na zasadach okIeSlonych wart. 19 a ust. 3 ustaw). 
4) Uwagi do oferty mozna skladac na pismie : osobiscie , droga e-ma ilow'l lub pOCz!q. \\t 
pisl11i e nalczy czy te lnie podae imi \, , nazwisko i adres osoby skladaJ'lccj uwagi( w 
przypad ku osoby fizycznej) luh nazw,< podmiotu ,adres siedziby , imi, i nazwi~kll 05,,\1, 
uprawnionej do reprezcntowania podmiotu na zewn 'l.t rz ( w przypadku osoby prawnej). 
5) Burmistrz Toszka , po uplywic 7 doi od daty pubJikacji , rozpalrujc zglosLul1e Llwagi U. uZ 

niezwlocznie zawieIa z oterenlem umow\, 0 wsparcie reali zacj i zadania pllblicznegll Ilih 0 

powierzen ie reali zacji zaeiania publi cznego. 
3. 	 I3l1rmislrz zarz'(dza ogloszenie otwartego konkursu oferl, w przypadkach i na za~adad 

okres lonycb w ustawic. Ogloszenie winno zawierac info rmacjc okres l on~ \V all. 13 us!. '? 
llstawy. 

4. 	 Dccyzj \, 0 udzieleniu dotacji podejl11uj e Bunnislrz Toszka , po zapoznaniu si<: Z opiniq 
Komisj i konkursowej. 


§8 


\Vysoko.sc sro<.lko\\ phlnowa n), ch na rea l izac.i ~ Progra mu 

1. 	 Na rcali zacj\' Prog ramu w projekc ie budzetu Gmin y na rok 20 J 4 zaplanowlJllo kwoll; 
236.300,00 z1 

2. 	 Wysokose srodk6w finansowych oa reali zacj(( Prograrnu w roku 20 14 :>:aslanic okrdl'.lna 

http:Vysoko.sc
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przcz Rad~ Miejsk~ w Toszku W Llchwale ustalaj"cej budzet Gminy Toszek na rok 2014 . 

§9 
Sposoh Qeeny realiz:leji Programu 

I . 	 Koo rd ynacj" rea li zacji Program Ll zajmuje si~ wyznaczony przez Burmistrza To,zka 

pracownik Urzl'du Miejskicgo w Toszku. 


2. 	 Wsp6lprac" Gminy z organizacjami pozarZ'1cdowymi w zakresie rea lizacj i k\1n!U"elnych 
zadan , 0 kt6rych mowa w § 4 niniejszej uchwaly zajmuj't s i ~ pracownicy mcrytorycLI1i 
Urz<;du Miejskiego w Toszku , kt6rym realizacj~ w/w zadan powierzono \I, 7.a!U"esach 
cZYI1J1osci. 

3. 	 W przypadku finansowych form wsp61pracy pracownik , 0 kt6rym mowa \\ us!. 2 : 
I) przeprowadza kontr:)l~ realizacji zadania dokonuj"c oceny : stanu wy ko nania 73daniu 
rzctclnosci i jakosci wykonywania zadania oraz oceny prawidlowosci wykorl.)starna dt11acJI 
2) kontroli merytorycznej sprawozdan skladanych przez organi zacjc. 

4. 	 W przypadku uzyczenia orga ni zacji pomieSZCZeJ1 , loka li lub innych nienlchomnsci 

gminnych , pracownik, 0 kt6rym mowa w USt. 2 dokonuje ko ntro li pra" idiowosci 

wykonywania umowy przez organi zacjl'. 


5. 	 Pracownicy, 0 kt6rych mowa w ust. 2 do dnia I marca 2015 roku pr7.cdloz'l pracownikow 
o kt6rym mowa w ust. I pisemn" informacj~ z realizacji finansowych i nie tinansow),ch "'rJl 
wsp6Jpracy Gminy Toszek z organizacjami w roku 2014. 

6. 	 Pracownik, 0 kt6rym mowa w ust. I opracuje zbiorczq informacjl' z realizacji Programu w 
roku 2014 i do dnia 31 marca 20 IS roku przedlozy j" Burmi slrzowi Tos7ka. 

7. 	 Infonnacja, 0 kt6rej n:owa w LI St. 7 zawiera nast~puj'l.ce dane: 
I) l"czn" sum~ dotacji przyznanych organizacjom na realizacje; zadari pllbliczn)~h 
2) Ii czbl' ogloszonych otwart ych konkurs6w ofert , 
3) li czb~ zlozonych ofert na poszczeg61ne konkursy , 
4) Iiczb~ orga ni zacji , kt6rym zlecono zadanie w drodze konkursu ofer! , wyszczcg6111JcI1Jc 
nazw organizacj i oraz wymienienie realizowanych prze7. nie zadan , 
5) liczb« organizacji , kt6rym zlecono realizacjl' zadania pubJicznego z pOmll1l~CI~m 
otwartcgo konkursu ofelt, wyszczeg61nienie nazw organizacji oraz wyrmemenlc 
real izowanych przez nie zadaIi , 
6) wyso kosc srodk6w finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na rc~ ll zacj, 
poszczeg61nych zadan , 
7) osi~ni~te efekty ( I;czba os6b be;d'l.cych adresatami poszczeg61nych zadan. liczha 
zorganizowanych imprez , konkurs6w , zawod6w i inne dane wynikaj'lce zc zloionych 
przez organizacje spraWOZdaJ1 koIicowych), 
8) li czbl' organi zacji, z kt6rymi rozwi"zano umowl' , nazwy organ izacj i , nazwy zadwi 
wysokosc przyznan ych im dotacj i oraz przyczyny rozwi'l.zania umow " 
9) li czb« organizacj i , kt6re nie zloz:yly w terminie sprawozdan koncowych , nazwy 
organizacj i , nazwy zadaIi , wysokosc przyznanych im dotacji , podj<;,ty t k l'Osl~powania . 

I 0) S1ll11 ~ niewykorzystanych przez organizacje srodk6w finansowych , 
11) ocen~ realizacj i ZadaJ1 przez organi zacje, 
12) inj()[!nacj~ 0 niefiransowych fo rmach wspolpracy 

§ 10 

InfoJ'macja 0 sposobic tworzenia Programu ora;L przebicgu konsultacji 

J. 	 Projekt Programu zostal opracowany przez pracownika , 0 kt6rym mowa \ ' § 9 us!. 1 pr7y 
wsp61pracy z merytorycznymi pracownikarni Urz<;du Miejski ego w TOS7ku 

http:nast~puj'l.ce
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odpowledzialnymi za wsp61prac~ z organizacjam i . 

2. 	 W terminic od dn ia ...... ...................... do dnia ............ ....... ..... .... ..... . pro jckt J'n1b'TJI11U 

zostal poddany konsultacjom , zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale Nr 
XXXV li445/20 10 Rady Miej skiej w Toszku w sprawie : szczeg61owcgo ~posohu 
konsullowania Z organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami wym iel1lonYllli " all. 3 ust 1 

ustawy z dnia 24 kwielnia 2003 r 0 dzialal nosci pozytku publi cznego i 0 wol()ntar i oc i ~ 

projektow uchwal Rady Miej skiej w Toszku .. 
3. 	 Uwagi do projektu Plogramu zglosily. .. ........... . . ..... ...... ..... .. .. ..... .. (l uh Uwagi do 

projektu Programu ni e zglosi la t.adna organi zacja). 
4. 	 fnformacja 0 przebiegu konsultacji zostala przedstawiona Radzie M iej sJ.. iej \\ Toszkll. 

§ I I 

Tryb POwolY'llinia o,'a" zasady dzi:tI,mia Kom isji konku rsowyrh powolanych do opini\)wani3 
oferl W otwar t),ch kouku rs ach ofcrt, 

1. 	 W ce lu 7.aopini owania ofe rt organizacj i zloi.onych w otwarlych konkursach ofen Blirmistrz 
Toszka powoluj e Komisje konkursowl\.. 

2. 	 W sklad Komisji wchodzl\. : 

1) 3 przedstawicieli B unnistrza , 

2) 2 pr/cdstawicieli organizacji pozarzqdowych. 


3. 	 Komi sja moze dzialac bez udzialu os6b , 0 kt6rych mowa w ust. 2 pkt 2 , .ie/eli 7.ajd~1 
oko.licznosci , 0 kt6rych 1110wa wart. IS USt. 2 ustawy. 

4. 	 Do czlonk6w Komisji konkursowej biorl\.cych ud zial w opiniowaniu o('crt stosliJe "i, 

przepisy uSlawy z dni a 14 czerwca 1960 r Kodeks pos t~powania ad l11ini slrac :nncgo 

dOl ycZqCe wyll\.czcnia pracownika. 


5. 	 Przedstawicieli organizacji do pracy w Komisj i konkursowej wylania si~ w na~t<;pll.ll\~\ 
spos6b: 
I) pracownik merytoryczny na stroni e www.toszek.pl umieszcza ogloszenic 0 

przyjmowaniu zgloszell uczestnictwa w pracach Komisji , podajl\.c lermin prz.yjmowani I 

zglosz.c t1 , 
2) zgiosz.c t1 mozna dokon ywac osobiscie w sekretariaci e U rz«du Miej skiego v -li1S,J,U lub 
dragq elektronicznq, 
3) w przypadku dokonania zgloszeni a drogq elektronicznq, na pierwsze posiedLCn ie 
Komisji osoba delegowana przez orga ni zacjt; winna dostarczyc zgloszenic podrisnnc 1'1 '.cz 
osob~ rcprezentuj l\.cl\. organi zacj« na zeWl1l\.trz lub przez osob" przez ni l\. upowazninnl\. 
( chyba ze zglosze nie zostalo opatrzone podpisem kwali Eikowanym lllb inllym 
przewidzianym przepisami prawa oral. piecz"cil\. elektronicznq), 
4) w przypadku zgloszenia wi"cej ni t. 2 kandydatow na czlonk6w Komisj i konkursowq 
wyboru przedstawiciel i organizacji dokonuje pracownik merytoryczny w cl rod/.e loso\\"<1ia ' 
informacj« 0 miejscll i terminie losowania zamieszcza si" na stranie W\vw.toszck.pl 

6. 	 Komisj a konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszcniu kon ·ursowym. 
7. 	 Komisja konkursowa przyst"pujqC do rozstrzygni«cia konkursu wykonu.i ~ naSI~plli~cc 

czynnosci : 
1) zapoznaje si" z dokumentami stanowil\.cymi informacj" 0 podmiotach , kt6re " I Oi.yl~ 
ofelty , 
2) wypelnia oswiadczenia dopuszczajl\.ce lub wykluczajl\.ce Z pOslypowall'ii, 
3) stwie rdza prawomocnosc posiedzenia Komisji, 
4) sprawdza prawidlowosc ogloszcnia konkursu, 
5) ocenia zlozone oferty pod wzg l"dem fo nnaln ym (poprawnosc wypelnienia oleny , 
kompletnosc zall\.czni k6w) 

http:wykluczajl\.ce
http:dopuszczajl\.ce
http:W\vw.toszck.pl
http:rcprezentujl\.cl
http:www.toszek.pl
http:na~t<;pll.ll
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6) odrzuca o ferty nie spelniajqce wymog6w formaJnych lub zgloszone po wy;maczol1) m 
termlnie 1 

7) po zapoznaniu s i ~ z merytorycznit tresci q oferl kazd y czlonek Komisj i konkufSowej 

dokonuje indywidualnie pUnktowej oceny poszczeg61nych ofert na karcie , zgodnie zc 

wskaznikallli okres lonymi w ogloszeniu konkursowym , 

8) sporzqdza protok61 z prac KOllli sji , 

9) podpisuje protok61. 


8. 	 Sporzitdzony protok61 winien zawie rac : 
I) oznaczen ie miej sca i czasu konkursu , 
2) imiona i nazwiska obecnych czlonk6w KOlll isji, 
3) imiona i nazwiska nieobecnych czlonk6w Komisj i , 
4) li c:cbc; zgloszonych ofe rl . 
5) wskazanie oferl odpowiadajitcych waru nkom konkursu , 
6) wskazanie ofen nie odpowiadajqcych warunkom konkursu lub zgloszonycl pOlcrmir K. 

7) sredniq arytmetycznq punkt6w przyznanych kazdej ofercie , 
8) propozycj« rozstrzygL1i~cia konkursu wraz z proponowanq wysokosciit dotacji . 
9) podpisy obecnych czlonk6w Komisji. 

9. 	 Posiedzenie Komisji jest prawomocne jezeJi uczestniczy w nim co najmn icj 50% cz]onk6" 
KOllli sj i. 

10. Rozslrzygni~c ia w sprawach ,0 kt6rych mowa w us!.7 pkt 4, pkt 5, pk 6 oraZlIsl. 8 pkt .~ 
Kom isja podejmuje w glosowaniu jawnym , zwyklq wi ~kszosci q glos6\\'. 

I I . Dokllmenlacjy z prac Komisji wraz z protokolem zawierajqcym prop()7.ycj~ n;>zstrzygnlccr·r 
konkursu przewodniczqcy Komisji przekazuj e Burmistrzowi Toszka. 

12. Decyzj a l3urmistrza Toszka w sprawie wyboru organizacji oraz wysokosci 1)J/,Y/~lillle.i jcj 
dotacji jest oslateczna. 

13. 	Dccyzja , 0 kt6rej mowa w ust. 12 jest oglaszana na slronie www. toszek.pl oraz w 
Biulelyni e Infonnacji Publicznej. 

14. 	Czlonkowie Komisj i wykonuj q swoje obowiqzki nieodplatnie. 
15. P racam i Kom isji kieruj e przewodniczqcy , kt6rego wyznacza 13urm islrz To,zka. 
16. 	Przewodniczqcy Komisji moze zaprosic do prac Komi sj i , z glosem dorudczym . " sohy 

posiadajqcc wiedz~ specjalistycznq w dziedzinie , kt6rej dotyczy otwany konkllrs olen 
17. Komisja konkursowa rozwiqzuje si~ z chwila rozstrzygni«cia konkursli . 
18. Wszystkie oferty biorqce udzial w otwartym konkursie oferl wraz z zalqczonq d !lich 

dokumelltacja pozoslajq w aktach Urz~du Miejskiego w Toszku. 

http:www.toszek.pl

