ZARZADZENIE NR 120.132.2023
BURMISTRZA TOSZKA

z dnia 14 listopada 2023 r.

w sprawie informacji o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze Informatyka
w Referacie Zaméwien Publicznych, Rozwoju i Promocji Gminy w Urzedzie Miejskim w Toszku

Na podstawie art. 15ust. 112 wustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci informacj¢ o wyniku naboru na wolne stanowisko
urzednicze Informatyka w Referacie Zamowien Publicznych, Rozwoju i Promocji Gminy w Urzedzie
Miejskim w Toszku w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Informacje o wyniku naboru umieszcza si¢ na tablicy ogloszeh w Urzedzie
Miejskim w Toszku oraz publikuje si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres 3 miesigcy
od dnia jej upowszechnienia, tj. od dnia 14 listopada 2023 r. do dnia 14 lutego 2024 r.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Burmistrz Toszka

Grzegorz Kupczyk
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Zatacznik do Zarzadzenia nr 120.132.2023
Burmistrza Toszka z dnia 14 listopada 2023 r.

Urzad Miejski w Toszku
ul. Bolestawa Chrobrego 2
44-180 Toszek

INFORMACJA O WYNIKU NABORU
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

INFORMATYKA

W REFERACIE ZAMOWIEN PUBLICZNYCH,
ROZWOJU I PROMOC]JI GMINY
W URZEDZIE MIEJSKIM W TOSZKU

Burmistrz Toszka informuje, ze w wyniku przeprowadzonego naboru kandydatéow
na wolne stanowisko urzednicze Informatyka w Referacie Zamoéwieri Publicznych, Rozwoju
i Promocji Gminy w Urzedzie Miejskim w Toszku,

Komisja Rekrutacyjna uznala nabér za nierozstrzygniety.

Uzasadnienie:

W wyniku przeprowadzonej analizy i oceny dokumentéw aplikacyjnych zlozonych
przez kandydatéw W ogloszonym naborze na wolne stanowisko urzednicze Informatyka
w Referacie Zamoéwiern Publicznych, Rozwoju iPromocji Gminy w Urzedzie Miejskim
w Toszku, Komisja powotana w celu rozstrzygniecia w/w naboru dopusécita do drugiego etapu
naboru jedyna zgtoszona kandydature.

W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat nie uzyskal jednak 55% ze 100%
mozliwych douzyskania punktéw, tym samym nie zostal spelniony wymog okreslony
w Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miejskim w Toszku oraz kierownikéw: Osrodka Pomocy Spolecznej
w Toszku i Centrum Ustug Wspoélnych Gminy Toszek, stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia
Nr 33/2009 Burmistrza Toszka z dnia 18 lutego 2009 r. w sprawie regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim
w Toszku oraz kierownikéw: OSrodka Pomocy Spotecznej w Toszku iCentrum Ustug
Wspdélnych Gminy Toszek z pézZniejszymi zmianami.

Dziekuje sie za zainteresowanie oferta pracy. Jednoczesnie zaprasza sie¢ do udziatu
w innych naborach oglaszanych przez Urzad Miejski w Toszku.
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