ZARZADZENIE NR 120.12.2023
BURMISTRZA TOSZKA

z dnia 23 lutego 2023 r.

w sprawie powolania Zespolu koordynujacego dzialania i monitujacego realizacje zadan
w zakresie promocji zdrowia psychicznego i profilaktyki zaburzen psychicznych w ramach
Strategii Ochrony Zdrowia Psychicznego Gminy Toszek na lata 2023-2025

Dziatajac na podstawie art. 30 ust. 1 w zwigzku z art. 7 ust 1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 40), art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia
2015r. ozdrowiu publicznym (tj. Dz. U. z2022r. poz. 1608), art. 2 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2123) oraz w zwigzku
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 30 marca 2021 r. w sprawie Narodowego Programu
Ochrony Zdrowia na lata 2021-2025 (Dz. U. z 2021 r. poz. 642)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Zespol koordynujacy dzialania imonitujacy realizacj¢ zadan w zakresie
promocji zdrowia psychicznego i profilaktyki zaburzen psychicznych w ramach Strategii Ochrony
Zdrowia Psychicznego Gminy Toszek na lata 2023-2025 w sktadzie:

1) Sandra Drewniok - Inspektor w Referacie Organizacyjnym;

2) Beata Sojka — Inspektor w Referacie Organizacyjnym;

3) Agnieszka Szalinska — Dyrektor Centrum Ustug Wspolnych Gminy Toszek;

4) Katarzyna Suchowska - pracownik socjalny w Osrodku Pomocy Spotecznej w Toszku;

5) Joanna Mikotajczyk-Dworaczek - Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa, Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej Szpital Psychiatryczny;

6) Beata Kobiernik — pracownik Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;j ,,Puls” w Toszku;

7) Beata Pluzek — pracownik Niepublicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Centrum Ustug
Medycznych AA ,,Remedium” Awramienko Sp. j.;

8) Katarzyna Jacek - pracownik Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Centrum Ushlug
Medycznych AA , Remedium” Awramienko Sp. j.

§ 2. Ustala si¢ Regulamin pracy Zespotu koordynujacego dzialania i monitujacego realizacje zadan
w zakresie promocji zdrowia psychicznego i profilaktyki zaburzen psychicznych, o ktérym mowa w §
1 w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Za obstuge organizacyjno-techniczng Zespolu koordynujacego dziatania i monitujacego
realizacj¢ zadan w zakresie promocji zdrowia psychicznego i profilaktyki zaburzen psychicznych

odpowiada Referat Organizacyjny.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
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§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowiazuje do dnia 31 grudnia 2025 r.

Burmistrz Toszka

Grzegorz Kupcezyk

Id: 02AED987-272D-4241-AE3D-EA35FB424E62. Podpisany Strona 2



Zalacznik do Zarzadzenia nr 120.12.2023
Burmistrza Toszka z dnia 23 lutego 2023 r.

REGULAMIN PRACY
ZESPOLU KOORDYNUJACEGO DZIALANIA I MONITUJACEGO
REALIZACJE ZADAN W ZAKRESIE PROMOCJI ZDROWIA
PSYCHICZNEGO I PROFILAKTYKI ZABURZEN PSYCHICZNYCH
W RAMACH STRATEGII OCHRONY ZDROWIA PSYCHICZNEGO
GMINY TOSZEK

§1

1. Zadaniem Zespolu koordynujacego dzialania i monitujacego realizacje zadan
w zakresie promocji zdrowia psychicznego i profilaktyki zaburzeri psychicznych
w ramach Strategii Ochrony Zdrowia Psychicznego Gminy Toszek na lata 2023-2025,
zwanego dalej , Zespotem”, jest w szczegdInosci:

1) koordynowanie realizacji Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego
na lata 2023-2025,

2) koordynowanie i monitorowanie realizacji zadai dotyczacych ochrony i promocji
zdrowia psychicznego oraz profilaktyki zaburzeni psychicznych,

3) opracowanie Strategii Ochrony Zdrowia Psychicznego Gminy Toszek na lata
2023-2025;

4) monitorowanie dzialaii realizowanych w ramach opracowanej Strategii Ochrony
Zdrowia Psychicznego Gminy Toszek na lata 2023-2025.

2. W wykonywaniu swoich dziatari Zespot kieruje sie dobrem publicznym z zachowaniem
zasad nalezytej starannosci.

§2

1. Sktad Zespotu powinien zapewnia¢ wlasciwag reprezentacje samorzadu oraz placéwek
realizujacych zadania z zakresu zdrowia psychicznego na terenie Gminy Toszek.

Zespo6t pelni role koordynujaca oraz edukacyjno-promocyjna.

. Zespot rozpoczyna dziatalnoé¢ z dniem powolania i rozwigzuje sie z dniem 31 grudnia

2025r.
4. Zmian skladu Zespotu dokonuje sie kazdorazowo w drodze zarzadzenia Burmistrza
Toszka.
5. Cztonkom Zespotu za prace oraz udzial w posiedzeniach nie przystuguje wynagrodzenie.

SN

§3

1. Zespol moze zapraszac na swoje posiedzenia osoby i przedstawicieli instytucji publicznych
i samorzadowych, ktére moga wspiera¢ realizacje zadan Zespolu oraz uczestniczy¢
w posiedzeniach z glosem doradczym, w roli eksperta.

2. Posiedzenia Zespolu zwotluje i prowadzi Przewodniczacy. W razie jego nieobecnosci
obowiazki przejmuje Zastepca Przewodniczacego.

3. Do waznosci podjetych przez Zesp6l dziatari konieczna jest obecno$¢ co najmniej 50%
czlonkéw  powolanego Zespolu, w tym Przewodniczacego lub Zastepcy
Przewodniczacego.

4. W przypadku réwnej liczby gloséw ,za” i ,przeciw” rozstrzyga glos Przewodniczacego,
a w przypadku jego nieobecnoséci Zastepcy Przewodniczacego.

5. Posiedzenia zespolu odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz
na 6 miesiecy.
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Zalacznik do Zarzadzenia nr 120.12.2023
Burmistrza Toszka z dnia 23 lutego 2023 r.

6. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
1) planowanie i organizowanie pracy Zespotu,
2) reprezentowanie Zespolu na zewnatrz,
3) okreslanie sposobow i terminéw wykonania zadar Zespotu,
4) wskazywanie 0os6b odpowiedzialnych za wykonanie poszczegélnych zadant Zespotu.
7. Przewodniczacy moze powierzy¢ poszczegélnym czlonkom Zespolu wykonywanie
aktualnych prac niezbednych do realizacji zadan Zespolu w zakresie:
1) doskonalenia modelu wspélpracy i opracowywanie nowych rozwigzan w obszarze
ochrony zdrowia psychicznego,
2) rejestrowania i przygotowywania danych do sprawozdawczodci i ewaluacji
prowadzonych dziatan.

8. Przewodniczacego oraz Zastepce Przewodniczacego wybiera si¢ na pierwszym
posiedzeniu sposréd powotanych czlonkéw Zespotu wiekszoscig gloséw w glosowaniu
jawnym, z zastrzezeniem, iz na zgloszony (ustnie) wniosek cztonka lub cztonkéw Zespotu
glosowanie moze mie¢ charakter tajny.

9. Przewodniczacy moze zleca¢ sporzadzanie ekspertyz, opinii i analiz niezbednych
do realizacji zadan Zespotu.

10. Decyzje Zespolu podejmowane sa w formie ustalefi i zapisywane w sporzadzanym
protokole z posiedzenia. Protokét podpisywany jest przez Przewodniczacego lub Zastepce
Przewodniczacego.

§4

Zespo6t korzysta z pomieszczen biurowych udostepnionych przez Urzad Miejski w Toszku
2. Wszelkie dokumenty opracowane przez Zespot kierowane sa do Burmistrza Toszka celem
zatwierdzenia.
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