
                                                                                                                                                                                        Załącznik  do zarządzenia Nr 4/01/2023 
                                                                                                                                    Dyrektora Centrum Kultury „Zamek w Toszku” z dnia 11 stycznia 2023 

                                                

 

                                                     OGŁOSZENIE O NABORZE 

                                    NA WOLNE STANOWISKO BIBILOTEKARZA 

                                    W CENTRUM KULTURY „ZAMEK W  TOSZKU” 

 

 

                                         Dyrektor Centrum Kultury „Zamek w Toszku” 

   ogłasza otwarty  i konkurencyjny nabór na kandydatów na wolne stanowisko bibliotekarza 

 

 

1.Wymagania niezbędne 

– wykształcenie wyższe pierwszego lub drugiego stopnia o kierunku humanistycznym, 

bibliotekarstwo, informacja naukowa, inny pokrewny kierunek  lub średnie oraz praktyki 

albo szkolenia w zakresie związanym z zadaniami biblioteki 

– co najmniej 2 letni staż pracy 

– znajomość podstawowych aktów prawnych dotyczących funkcjonowania bibliotek ze 

szczególnym uwzględnieniem : ustawy o bibliotekach, ustawy o organizowaniu i 

prowadzeniu działalności kulturalnej 

– obywatelstwo polskie lub jednego z państw Unii Europejskiej oraz innych państw, którym 

na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje 

prawo  podjęcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pełna zdolność do 

czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych. 

– brak prawomocnego skazania  za umyślne przestępstwa ściganie z oskarżenia publicznego 

lub umyślne przestępstwo skarbowe 

– nieposzlakowana opinia 

 

2.Wymagania dodatkowe 

 

            -    preferowane doświadczenie na stanowisku bibliotekarskim lub pokrewnym 

 -    mile widziane doświadczenie na stanowisku kierowniczym 

 -    umiejętność obsługi programów Patron , Libra 2000, 

            -    sumienność, odpowiedzialność, kreatywność, umiejętność pracy w zespole i z czytelnikiem, 

                  rzetelność, dyspozycyjność, umiejętność samodzielnej organizacji pracy 

            -    umiejętność prowadzenia zajęć dla dzieci 

 

3. Zakres zadań i odpowiedzialności wykonywanych na stanowisku 

– udostępnianie zbiorów bibliotecznych na miejscu i wypożyczanie na zewnątrz 

– prowadzenie dokumentacji bibliotecznej 

– prowadzenie różnorodnych form upowszechniania czytelnictwa: konkursy, spotkania 

autorskie, pogadanki, zajęcia dla dzieci, akcje plenerowe itp. 

– współpraca środowiskowa ( współpraca ze szkołami, organizacjami itp.) 

– indywidualne doradztwo w zakresie doboru literatury 

– inne prace wynikające z działalności Biblioteki w Toszku 

 

4.Wymagane dokumenty 

           -    list motywacyjny 

           -    życiorys (CV)  z adresem do korespondencji i numerem telefonu 

           -    kopie dokumentów poświadczających wykształcenie 

           -    inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach 



         -   oświadczenie kandydata o niekaralności i korzystaniu z pełni praw publicznych 

         -   dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny i CV) winny być opatrzone klauzulą: 

         „ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do 

         realizacji naboru  zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie 

danych    osobowych  (Dz.U. Z 2002r. Nr 101 poz. 929 z póź.zm)” i podpisem. 

 

5.Warunki zatrudnienia: 

           -   umowa o prace w pełnym wymiarze pracy 

           -   miejsce pracy : Centrum Kultury „Zamek w Toszku” - Dział Bibliotek 

           -   ul. Zamkowa 10, 44-180 Toszek 

           -   wyjazdy związane ze szkoleniami 

           -   praca przy komputerze 

           -   możliwość objęcia stanowiska Kierownika Działu Bibliotek 

 

6.Termin i miejsce złożenia dokumentów: 

       - wymagane dokumenty należy złożyć w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór na 

wolne  stanowisko bibliotekarza”   do dnia  27.01.2023 do godz. 12.00  Centrum Kultury   „Zamek 

w Toszku” ul. Zamkowa 10, 44-180 Toszek 

       -  w przypadku wysłania dokumentów droga pocztową , decyduje data wpływu  do 

Centrum   Kultury „Zamek w Toszku”. 

 

7. Zasady prowadzenia procedury naboru 

       Procedura rekrutacyjna obejmuje analizę dokumentów aplikacyjnych oraz prowadzenie   rozmów 

kwalifikacyjnych. O terminie i miejscu odbycia rozmów  kwalifikacyjnych  kandydaci spełniający 

wymogi formalne określone w niniejszym ogłoszeniu będą poinformowani telefonicznie 

lub listownie. 

       Informacja o wyniku naboru podana zostanie na stronie internetowej Biuletynu Informacji   

Publicznej (www.bip.toszek.pl) oraz na tablicy ogłoszeń  Centrum Kultury „Zamek w   Toszku” 

       Ogłoszeniu  w Biuletynie Informacji Publicznej podlegają dane osobowe osoby zatrudnionej  w 

wyniku przeprowadzonego naboru. 

 

8. Inne informacje 

       -  ogłoszenie Dyrektora Centrum Kultury „Zamek w Toszku” podlega publikacji w 

Biuletynie  Informacji Publicznej. 

 

 

 

 

Toszek 11.01.2023                                                                             

 

Dyrektor   

Centrum Kultury „Zamek w Toszku” 

Artur Czok                                                                             

 

http://www.bip.toszek.pl/

