
ZARZĄDZENIE NR 120.95.2022 
BURMISTRZA TOSZKA 

z dnia 1 grudnia 2022 r. 

zmieniające Zarządzenie w sprawie ustalenia czasu pracy w miesiącu grudniu 2022 r. w związku 
z koniecznością zachowania obowiązującego wymiaru czasu pracy w przyjętym w Urzędzie 

Miejskim w Toszku okresie rozliczeniowym od dnia 1 października 2022 r. do dnia 31 grudnia 
2022 r. 

Działając na podstawie art. 130 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy                           
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z późn. zm.), art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z późn. zm.), art. 7 pkt 1 i 3, art. 43 ust. 1 
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530), 
art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych 
z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych 
oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 2095 z późn. zm.) w związku 
z art. 37 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 7 października 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach służących 
ochronie odbiorców energii elektrycznej w 2023 roku w związku z sytuacją na rynku energii 
elektrycznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2127 z późn. zm.) 

zarządza się, co następuje: 

§ 1. W Zarządzeniu nr 120.92.2022 Burmistrza Toszka z dnia 24 listopada 2022 r. w sprawie 
ustalenia czasu pracy w miesiącu grudniu 2022 r. w związku z koniecznością zachowania 
obowiązującego wymiaru czasu pracy w przyjętym w Urzędzie Miejskim w Toszku okresie 
rozliczeniowym od dnia 1 października 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r., dodaje się § 2a 
w brzmieniu: 

„§ 2a. 1. W dniu 23 grudnia 2022 r. pracownicy Urzędu Miejskiego w Toszku będą 
świadczyć pracę poza miejscem jej stałego wykonywania (praca zdalna), z zastrzeżeniem 
ust. 2. 

2. Celem zapewnienia ciągłości działania Urzędu oraz ze względu na brak możliwości 
wykonywania zadań wyłącznie w formie zdalnej, zapewnia się częściowy podział 
pracowników Urzędu na dwie grupy pracujące w systemie hybrydowym, w formie zdalnej 
i stacjonarnej, posiadających uprawnienia do realizacji poszczególnych zadań. 

3. W celu realizacji ustawowego obowiązku zmniejszenia całkowitego zużycia energii 
elektrycznej w zajmowanych budynkach lub częściach budynków oraz przez wykorzystywane 
urządzenia techniczne, instalacje i pojazdy, interesanci będą przyjmowani i obsługiwani 
w terminie wskazanym w § 1 wyłącznie we wszystkich pomieszczeniach biurowych na 
parterze budynku Urzędu Miejskiego w Toszku oraz w wyznaczonych do tego stanowiskach 
mieszczących się w Sali Ślubów (pokój nr 5). Z wyłączeniem wskazanych w zdaniu 
poprzednim pomieszczeń i stanowisk, obowiązuje całkowity zakaz poruszania się po terenie 
obiektu przez osoby z zewnątrz”. 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 
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§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Burmistrz Toszka 
 
 

Grzegorz Kupczyk 
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