ZARZADZENIE NR 120.52.2022
BURMISTRZA TOSZKA

z dnia 10 maja 2022 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze Podinspektora w Referacie
Inwestycji, Spraw Komunalnych i Planowania Przestrzennego w Urzedzie Miejskim w Toszku

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3, 5Sustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj.Dz. U. z2022r. poz.559) oraz art. 6 ust. 1 iust. 3, art. 7 pkt 3 w zwigzku zart. 11 ust. 1 oraz
art. 13 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z2022r.
poz. 530)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ nabor na wolne stanowisko urzednicze Podinspektora w Referacie Inwestycji,
Spraw Komunalnych i Planowania Przestrzennego w Urzedzie Miejskim w Toszku, ul. Bolestawa
Chrobrego 2, 44-180 Toszek.

§ 2. Ogloszenie o naborze stanowigce zatacznik do niniejszego zarzadzenia umieszcza si¢
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Toszku
w terminie od dnia 10 maja 2022 r. do dnia 20 maja 2022 r. wlacznie.

§ 3. Nabor zostanie przeprowadzony zgodnie zzasadami okres§lonymi w ustawie z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz w Regulaminie naboru na wolne stanowiska
urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Toszku oraz
kierownikow: Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku i Centrum Ustug Wspolnych Gminy Toszek,
stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia nr33/2009 Burmistrza Toszka zdnia 18 lutego
2009 r. w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym wolne kierownicze
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Toszku oraz kierownikow: Osrodka Pomocy
Spotecznej w Toszku i Centrum Uslug Wspolnych Gminy Toszek z pdzn. zm.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Toszka

Grzegorz Kupczyk
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Zatacznik do Zarzadzenia nr 120.52.2022
Burmistrza Toszka z dnia 10 maja 2022 r.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

PODINSPEKTORA

W REFERACIE INWESTYCJI, SPRAW KOMUNALNYCH
I PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO
W URZEDZIE MIEJSKIM W TOSZKU

Burmistrz Toszka
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

Podinspektora

w Referacie Inwestycji, Spraw Komunalnych i Planowania Przestrzennego
(1 etat)

w Urzedzie Miejskim w Toszku, ul. Bolestawa Chrobrego 2, 44-180 Toszek
w pelnym wymiarze czasu pracy

1. Wymagania niezbedne:

— wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw
o szkolnictwie wyzszym o specjalnosci umozliwiajacej wykonywanie zadan
na danym stanowisku
lub
wyksztalcenie $rednie o profilu ogélnym Ilub zawodowym umozliwiajacym
wykonywanie zadafi na danym stanowisku i co najmniej 3-letni staz pracy
lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

— znajomos¢ przepisOw ustaw:

* Prawo budowlane wraz z aktami wykonawczymi,

* Prawo energetyczne,

* o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

* o samorzadzie gminnym,

* Prawo zaméwien publicznych wraz z aktami wykonawczymi,
* Kodeks postepowania administracyjnego,

— obywatelstwo polskie,

— pelna zdolnoé¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

— brak prawomocnego skazania za umys$lne przestepstwa Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

— nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
— preferowane doswiadczenie na podobnym stanowisku w organach jednostek
samorzadu terytorialnego,
— dobra znajomos¢ obstugi komputera (pakiet Microsoft Office),
— mile widziana znajomoé¢ obslugi programu komputerowego do kosztorysowania
(np. Norma Pro, EdBud, Zuzia),
— ogodlna umiejetnoé¢ postugiwania sie kosztorysami budowlanymi,
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— prawo jazdy kat. B,

— zdolnos¢ analitycznego myslenia, umiejetno$¢ sprawnej i efektywnej organizacji pracy,

— sumienno$¢, odpowiedzialnoéé, kreatywnosé, odpornosé na stres, umiejetnos¢ pracy
w zespole.

3. Zakres zadan i odpowiedzialnosci wykonywanych na stanowisku (gtléwne obowiazki):

— planowanie o$wietlenia ulic, placéw, skweréw oraz jego utrzymanie,

— planowanie zaopatrzenia w cieplo, energie elektryczna i paliwa gazowe,

— przyjmowanie zgloszen o padlych zwierzetach na terenie Gminy Toszek, co do ktérych
nie mozna ustali¢ wlasciciela oraz zorganizowanie i usuniecie padtego zwierzecia,

— przyjmowanie zgloszen o pojawieniu sie na terenie zamieszkalym zwierzat wolno
zyjacych zagrazajacych porzadkowi publicznemu oraz organizowanie ich usuniecia,

— budowa, utrzymanie i eksploatacja szaletéw publicznych,

— nadzér nad funkcjonowaniem targowiska miejskiego, w tym kontrolowanie stanu
targowiska oraz okreslanie prac do wykonania na targowisku, kontrola wykonania prac
oraz ich rozliczanie,

— utrzymanie cmentarzy i miejsc pamieci, w tym kontrolowanie stanu cmentarza
komunalnego i miejsc pamieci, okreslanie niezbednych do wykonania prac, kontrola
ich wykonania i rozliczanie,

— utrzymanie porzadku i czystoéci w gminie oraz utrzymanie zieleni w tym kontrola
wykonania oraz rozliczanie prac,

— prowadzenie spraw w zakresie przygotowania, realizacji, nadzoru i rozliczania
inwestycji, remontéw objetych budzetem gminy w zakresie wodociggéw, kanalizacji,
obiektéw uzytecznosci publicznej oraz innej infrastruktury, w szczegélnosci poprzez:

* sporzadzanie uméw na opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowych,
wykonywanie robét budowlanych i prowadzenie nadzoru inwestorskiego,

* zapewnienie zgodnego z obowiazujacymi przepisami prawa opracowywania
dokumentagji technicznej, dokumentacji technologii rozbiorek, robét budowlanych,
poprzez sprawdzanie wplywajacej dokumentacji projektowej pod wzgledem jej
kompletnosci, zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zamoéwien publicznych,

* przygotowywanie wnioskOw o wszczecie procedury udzielenia zamodéwienia
publicznego, czynny udzial w pracach komisji przetargowych,

= prowadzenie spraw i dokumentacji zwigzanych z uzyskaniem pozwolenia
na budowe, zgloszenia robét budowlanych (bez wymaganego pozwolenia
na budowe), pozwolenia na prowadzenie robét budowlanych i prac
konserwatorskich ~ przy  zabytku, pozwolenia na uzytkowanie itp.
oraz dokonywanie odpowiednich zgloszen,

* uczestnictwo w odbiorach robét, nadzér nad wykonaniem umow,

* rozliczanie i przekazywanie uzytkownikowi zakoriczonych inwestycji,

* nadzér nad inwestycjami w okresie gwarancyjnym (przeglady i naprawy
gwarancyjne),

— przygotowywanie niezbednych danych do wnioskéw o pozyskanie S$rodkéw
zewnetrznych na realizacje zadar inwestycyjnych i remontowych,

— sporzadzanie projektu i sprawozdania z wykonania budzetu w zakresie zadar
inwestycyjnych,

— opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw rzeczowo-finansowych w oparciu
o analize potrzeb inwestycyjnych, remontowych i rozbiorek.
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4. Wymagane dokumenty i oS§wiadczenia:

— list motywacyjny,

— kwestionariusz osobowy dla os6b ubiegajacych sie o prace - wg wzoru dostepnego
na stronie internetowej www.bip.toszek.pl oraz w pok. nr 21 w Urzedzie Miejskim
w Toszku,

— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie; posiadane kwalifikacje
zawodowe, dotychczasowe osiaggniecia zawodowe - jesli sa,

— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy - Swiadectwa pracy
lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, a w przypadku trwajacego stosunku pracy
- oéwiadczenie kandydata lub zaswiadczenie pracodawcy,

— oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

— oéwiadczenie o braku prawomocnego skazania za umy$lne przestepstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

— oéwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
w petni z praw publicznych,

— o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji (podanie
danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne w celu realizacji procedury
naboru na wolne stanowisko urzednicze), zgodnie z wymogiem wynikajacym z art. 14
i 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t;j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 530).

Wszystkie od§wiadczenia powinny by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem kandydata.

Wszystkie kserokopie dokumentéw powinny byé poswiadczone przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginalem.

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotaczy¢ réwniez
ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez thumacza przysieglego.

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Wszystkie wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach, opisane
~Nabér na wolne stanowisko urzednicze Podinspektora w Referacie Inwestycji, Spraw
Komunalnych i Planowania Przestrzennego w Urzedzie Miejskim w Toszku” do dnia
20 maja 2022 r. do godz. 13% w siedzibie Urzedu Miejskiego w Toszku, ul. Bolestawa
Chrobrego 2, 44-180 Toszek (Biuro Obstugi Interesanta - pokéj nr 1, parter).

Aplikacje, ktore wptyna po uplywie powyzszego terminu nie beda rozpatrywane.

W przypadku ofert nadsylanych poczty, decyduje data wplywu oferty do Urzedu
Miejskiego w Toszku, a nie data stempla pocztowego.

6. Zasady przeprowadzenia procedury naboru
Procedura rekrutacyjna obejmuje analize dokumentéw aplikacyjnych oraz przeprowadzenie
rozméw kwalifikacyjnych.
W przypadku wiekszej liczby kandydatéw przewidziany jest réwniez praktyczny test
kompetencji osoby ubiegajacej si¢ o =zatrudnienie z zakresu znajomosci ustawy
o samorzadzie gminnym, kodeksu postepowania administracyjnego, prawa budowlanego,
prawa energetycznego, ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz prawa
zamoéwien publicznych.
O terminie i miejscu odbycia rozméw kwalifikacyjnych kandydaci spetniajacy wymogi
formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu beda poinformowani telefonicznie
lub listownie.
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Informacja o wyniku naboru podana zostanie na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.toszek.pl) oraz na tablicy ogloszern Urzedu Miejskiego w Toszku.
Zgodnie z ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej podlegaja dane osobowe osoby zatrudnionej w wyniku
przeprowadzonego naboru.

7. Informacje o warunkach pracy na stanowisku:

— umowa o prace,

— pelny wymiar czasu pracy,

— praca w siedzibie Urzedu (budynek moze stwarza¢ problemy dla o0s6b
niepelnosprawnych ruchowo - brak podjazdéw, windy) pomiedzy parterem a pietrami,

— wyjazdy zwiazane ze szkoleniami oraz podrézami stuzbowymi,

— narzedzia i materialy pracy: komputer, urzadzenia biurowe,

— praca przy komputerze przez ponad polowe dobowego wymiaru czasu pracy,
wymagajaca wspélpracy z innymi komoérkami Urzedu i jednostkami organizacyjnymi
gminy,

— praca o wysokim stopniu samodzielnosci.

8. Inne informacje:

— informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili sie do naboru, stanowia informacje publiczna
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym
w ogloszeniu,

— w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.
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