ZARZADZENIE NR 120.49.2022
BURMISTRZA TOSZKA

z dnia 6 maja 2022 r.

w sprawie informacji o wyniku naboru w celu zastepstwa w zwiazku z usprawiedliwiona
nieobecnos$cig pracownika na stanowisko urzednicze Inspektora w Referacie Urzedu Stanu
Cywilnego, Spraw Obywatelskich i Bezpieczenstwa Publicznego w Urzedzie Miejskim w Toszku

Na podstawie art.33 ust. 1, 315 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 22022 r. poz. 559)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Podaje si¢ do publicznej wiadomosci informacje o wyniku naboru w celu zastgpstwa
w zwigzku z usprawiedliwiong nieobecno$cia pracownika na stanowisko urzednicze Inspektora
w Referacie Urzgdu Stanu Cywilnego, Spraw Obywatelskich i Bezpieczenstwa Publicznego
w Urzedzie Miejskim w Toszku w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Informacj¢ o wyniku naboru umieszcza si¢ na tablicy ogloszenh w Urzedzie
Miejskim w Toszku oraz publikuje si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres 3 miesiecy
od dnia jej upowszechnienia, tj. od dnia 6 maja 2022 r. do dnia 6 sierpnia 2022 r.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Burmistrz Toszka

Grzegorz Kupcezyk
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Zatacznik do Zarzgdzenia nr 120.49.2022
Burmistrza Toszka z dnia 6 maja 2022 r.

Urzad Miejski w Toszku
ul. Bolestawa Chrobrego 2
44-180 Toszek

INFORMACJA O WYNIKU NABORU
W CELU ZASTEPSTWA

W ZWIAZKU Z USPRAWIEDLIWIONA NIEOBECNOSCIA PRACOWNIKA
NA STANOWISKO URZEDNICZE
INSPEKTORA
W REFERACIE URZEDU STANU CYWILNEGO,
SPRAW OBYWATELSKICH I BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO
W URZEDZIE MIEJSKIM W TOSZKU

Burmistrz Toszka informuje, ze w wyniku przeprowadzonego naboru w celu zastepstwa w zwiazku
z usprawiedliwiong nieobecnoscia pracownika na stanowisko urzednicze Inspektora w Referacie
Urzedu Stanu Cywilnego, Spraw Obywatelskich i Bezpieczenistwa Publicznego w Urzedzie Miejskim
w Toszku, wybrano kandydature

Pani Ewy Lisowskiej
zamieszkalej w miejscowosci Niewiesze

Uzasadnienie:

Kandydatka w toku postepowania kwalifikacyjnego uzyskata 67,75% wymaganych
punktéw ze 100 % mozliwych do uzyskania, czym spelnit wymogi okreslone w Regulaminie
naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Toszku oraz kierownikéw: Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku
i Centrum Ustug Wspélnych Gminy Toszek, stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia
Nr 33/2009 Burmistrza Toszka z dnia 18 lutego 2009 r. w sprawie regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie
Miejskim w Toszku oraz kierownikéw: Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku i Centrum Ustug
Wspélnych Gminy Toszek z pézniejszymi zmianami.

Komisja Rekrutacyjna uznata, iz kandydatka wykazala sie wystarczajaca wiedza
i przygotowaniem merytorycznym do prawidlowego wykonywania obowigzkéw na stanowisku
urzedniczym Inspektora w Referacie Urzedu Stanu Cywilnego, Spraw Obywatelskich
i Bezpieczenistwa Publicznego w Urzedzie Miejskim w Toszku.

Wszystkim osobom, ktdre ztozyly dokumenty aplikacyjne w niniejszym naborze dziekuje
sie za zainteresowanie oferta pracy. Jednoczesnie zaprasza si¢ do udzialu w innych naborach
ogltaszanych przez Urzad Miejski w Toszku.
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