ZARZADZENIE NR 0050.337.2021
BURMISTRZA TOSZKA

z dnia 29 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia zasad zlecania i rozliczania z realizacji zadania powierzonego
do wykonywania Przedsiebiorstwu Ustug Komunalnych Spétka z Ograniczong Odpowiedzialnoscia
w Toszku

Na podstawie art. 30 ust. 11 ust. 2 pkt 3 w zwigzku z art. 7 ust. 1 pkt 13 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2021r. poz. 1372 z poz.zm), art. 2 ustawy zdnia 20 grudnia 1996r.
o gospodarce komunalnej (Dz. U. z2021 r. poz. 679) oraz decyzji Komisji Europejskiej z dnia 20 grudnia
2011 r. w sprawie stosowania art. 106 ust. 2 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy panstwa
w formie rekompensaty ztytulu $§wiadczenia ustug publicznych, przyznawanej przedsiebiorstwom
zobowigzanym do wykonywania ustug $wiadczonych w ogoélnym interesie gospodarczym (decyzja
notyfikowana jako dokument nr C(2011) 9380) (Dz. U. UE. L. z 2012 r. Nr 7, str. 3) zarzadza si¢, co nastepuje

§ 1. Przepisy ogolne

1. Gmina Toszek w wykonaniu uchwaty nr XIII/133/2019 z dnia 30 pazdziernika 2019 roku w sprawie
utworzenia i powierzenia wykonywania zadan wiasnych Gminy Toszek Przedsigbiorstwu Ustug Komunalnych
Spotka z Ograniczong Odpowiedzialnoscia w Toszku oraz aktu zalozycielskiego Przedsigbiorstwa Ustug
Komunalnych Spoétka z Ograniczona Odpowiedzialno$cia, powierza Przedsigbiorstwu Ustug Komunalnych Sp.
z0.0 wToszku do wykonywania zadania publiczne zzakresu zarzadzania iutrzymania Cmentarza
Komunalnego w Toszku w roku 2022.

2. Wyrazenia uzyte w niniejszym zarzadzeniu maja nast¢pujace znaczenie:
1) Gmina- oznacza Gming¢ Toszek,
2) Spotke- oznacza Przedsigbiorstwo Ustug Komunalnych Spétka z Ograniczong Odpowiedzialnoscia,

3) Zasady — oznacza niniejsze zasady zlecania i rozliczania z realizacji zadan powierzonych Spoélce, ktorymi
Gmina okresla Powierzone Zadania oraz ustala regulacje organizacyjne, finansowe iprawne ich
wykonywania,

4) Powierzone Zadania — oznacza wykonywane przez Spotke ushugi publiczne §wiadczone w ogdlnym
interesie gospodarczym, polegajace na biezacym i nieprzerwanym zaspokajaniu zbiorowych potrzeb
ludnos$ci w zakresie okreslonym w ust. 1, powierzone Spotce do wykonywania, zgodnie z uchwata Rady
Miejskiej w Toszku w sprawie utworzenia i powierzenia wykonywania zadan wiasnych Gminy Toszek
Przedsigbiorstwu Ustug Komunalnych Sp. z o0.0. z siedziba w Toszku, w ramach ktorych Spotka wykonuje
zasobami wiasnymi lub zewnetrznymi czynno$ci w zakresie okreslonym w § 3 Zasad, a szczegdlowe
wymagania Gminy dotyczace jego realizacji okreslane sa we Wskazaniach Realizacyjnych;

5) Dysponent — oznacza komorke organizacyjng Urzedu Miejskiego w Toszku, bedacg dysponentem $rodkow
budzetu Gminy przeznaczonych na finansowanie Powierzonych Zadan, w szczegélnosci: Referat
Inwestycji, Spraw Komunalnych i Planowania Przestrzennego (IKP);

6) Wskazanie Realizacyjne — oznacza dokument wydawany przez wilasciwego Dysponenta zawierajacy
szczegotowe okre§lenie sposobow wykonywania oraz wymagan Gminy, dotyczacych realizacji
Powierzonego Zadania wraz z Harmonogramem wyptacania Rekompensaty;

7) Rekompensata — oznacza okreslone zgodnie z Zasadami oraz Decyzja KE platnos$ci pieni¢zne oraz inne
korzysci przyznawane Spotce przez Gming w zwigzku z wykonywaniem Powierzonego Zadania;

8) Inna Dzialalnos$¢ — oznacza dziatalno$¢ Spotki poza wykonywaniem Powierzonego Zadania;

9) Decyzja KE — oznacza Decyzje Komisji Europejskiej z dnia 20 grudnia 2011 r. w sprawie stosowania
art. 106 ust. 2 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy panstwa w formie rekompensaty
ztytulu  $wiadczenia wustug publicznych, przyznawanych przedsiebiorstwom zobowigzanym do
wykonywania ushug $wiadczonych w ogdlnym interesie gospodarczym (notyfikowana jako dokument nr
C(2011) 9380);
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10) Plan Finansowy Realizacji Powierzonego Zadania — oznacza dokument przygotowany przez Spotke
i zatwierdzony przez Burmistrza, po jego wstepnej akceptacji przez Dysponentow, zawierajacy kalkulacje
wysokosci Rekompensaty.

§ 2. Przedmiot i okres obowiazywania zasad

1. Przedmiotem Zasad jest okreslenie regulacji organizacyjnych, finansowych oraz prawnych wykonywania
przez Spotke Powierzonych Zadan.

2. Zasady obowigzuja w okresie wskazanym w § 10 ust. 5.

§ 3. Zakres powierzonego zadania Zakres powierzonego zadania dotyczy zarzadzania iutrzymania
Cmentarza Komunalnego w Toszku , polegajacego na:

1. biezacym utrzymaniu czysto$ci na terenie cmentarza;
2. wykonywaniu ci¢¢ pielggnacyjnych drzew i krzewows;
3. usuwaniu chwastow i suchych krzewow;

4. systematycznym wykaszaniu traw na terenie cmentarza oraz na trawnikach przed cmentarzem
komunalnym;

5. usuwaniu opadtych lisci oraz od$niezaniu i zwalczaniu $lisko$ci na chodnikach, dojsciach i dojazdach do
cmentarza;

6. przywroceniu do stanu pierwotnego nawierzchni alejek znajdujacych si¢ na terenie cmentarza;

7. wykonywaniu biezacej konserwacji i drobnych napraw obiektow, urzadzen, instalacji i ogrodzenia;
8. w razie potrzeby wykaszanie mogil zaniedbanych i przeznaczonych do likwidacji;

9. formowanie grobow;

10. wyznaczaniu nowych miejsc pochowku;

11. likwidacji starych mogil, grobow;

12. zbieraniu $mieci z terenu cmentarza;

13. regularnym opréznianiu kontenerow na odpady komunalne znajdujacych si¢ na terenie cmentarza,
wywoz 1 utylizacja zebranych $mieci;

14. usuwanie skutkéw aktow wandalizmu, w tym napiséw itp.

§ 4. Obowigzki Spélki Spotka jest zobowigzana do rzetelnego realizowania Powierzonego Zadania,
w szczegdlnosci do:

1) zapewnienia odpowiedniego potencjatu organizacyjnego, kadrowego i technicznego niezbednego do
prawidtowego wykonywania Powierzonego Zadania, w oparciu o zasoby wtasne lub zewnetrzne;

2) wykonywania obowigzkow zgodnie z przepisami prawa, z zachowaniem nalezytej dbalosci o interes
Gminy;
3) przestrzegania zasad legalnosci, celowosci i gospodarnosci w rozumieniu ustawy o finansach publicznych;

4) sporzadzania na zadanie Gminy sprawozdan, raportow, zestawien iinnych dokumentow dotyczacych
Powierzonego Zadania;

5) prowadzenia ksiagg rachunkowych w sposdb umozliwiajacy rozdzielenie kosztow poniesionych na
realizacje Powierzonego Zadania i przychoddéw uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem Powierzonego
Zadania oraz przychodow i kosztow zwigzanych z Inng Dziatalnoscia;

6) petnienia funkcji informacyjnych w imieniu Gminy w zakresie Powierzonych Zadan;

7) informowania Gminy/Dysponenta bez osobnego wezwania o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na
wykonywanie Powierzonego Zadania oraz prowadzenie Innej Dziatalnos$ci.

§ 5. Zasady ustalania wysoko$ci rekompensaty

1. Za wykonywanie Powierzonego Zadania Spotka otrzymuje od Gminy Rekompensate.
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2. Rekompensata moze by¢ przekazywana w formie platnosci pieni¢znych.

3. Wysokos¢ Rekompensaty ustalana jest w nastgpujacym trybie: w terminie do 31.12.2021r. Spotka jest
zobowigzana do przedstawienia Dysponentowi Planu Finansowgo Realizacji Powierzonego Zadania
zawierajacego:

a) planowane koszty finansowe zwigzane z biezaca realizacja Powierzonych Zadan oraz koszty ogdlnego
zarzadu Spoiki;

b) poréwnanie planowanych wielko$ci kosztowych z warunkami rynkowymi;
¢) planowane przychody Spotki zwigzane z realizacja Powierzonego Zadania (poza Rekompensatg);

d) planowang wysoko$¢ Rekompensaty za realizacje Powierzonego Zadania w wysoko$ci pokrywajacej koszty
netto wykonywania Powierzonego Zadania, tj. sumy planowanych kosztow operacyjnych ikosztéw
finansowych minus planowane przychody Spotki zwiagzane z realizacjg Powierzonego Zadania;

e) planowang wysokos$¢ czesci Rekompensaty za wykonywanie Powierzonego Zadania wraz z harmonogramem
ich wyptat w poszczego6lnych miesigcach realizacji;

2) wszystkie kategorie planowanych kosztow i przychodéw, o ktérych mowa w pkt 1, Spotka przedstawia
w formie umozliwiajacej Dysponentowi ocen¢ ich zasadno$ci w odniesieniu do Powierzonego Zadania; ze
srodkéw otrzymanych w ramach Rekompensaty Spotka nie moze finansowac¢ Innej Dziatalnosci.

§ 6. Wyplaty rekompensaty w formie platnosci pienieznych

1. Rekompensata na pokrycie kosztow realizacji Powierzonego Zadania jest wyptacana Spotce przez
Gming zdotu w miesigcznych czgsciach, w wysokosciach okreslonych w harmonogramach zawartych we
Wskazaniach Realizacyjnych (zgodnie ze wzorem stanowigcym Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia) do 21 dni
od daty otrzymania prawidtowo wystawionej faktury.

2. Rekompensata jest wyplacana przez Gming na podstawie faktur VAT wystawionych przez Spotke.

3.Do 7dnia kazdego miesigca Spoitka przedstawia faktur¢ wraz z Potwierdzeniem Wykonania
Powierzonego Zadania (zgodnie ze wzorem stanowiacym Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia).

4. W przypadku niewykonania, badZz niewlasciwego wykonania przez Spotke okreslonych czynnosci
w ramach Powierzonego Zadania, Gmina na wniosek Dysponenta ma prawo do niewyptacenia, badz
czasowego wstrzymania wyplaty cze$ci Rekompensaty, za nastgpny lub kolejny miesigc, w wysokosSci
odpowiadajacej proporcji kosztow zwigzanych w wykonywaniem tych czynno$ci, okreslonych w Planie
Finansowym Realizacji Powierzonego Zadania, ustalonym zgodnie z zapisami z § 5 ust.3.

§ 7. Zasady kontroli wysokosci i nadwyzek rekompensaty

1. Gmina przeprowadza kontrole wysokosci Rekompensaty otrzymanej w kazdym Roku Rozliczeniowym
przez Spotke za wykonanie Powierzonych Zadan w nastgpujacym trybie: nie pdzniej niz do dnia 30.01.2023r.
Spoéika przekazuje Gminie raport zawierajacy informacje o:

a) wysokosci Rekompensaty w formie ptatnosci pieni¢znych oraz w formie innych korzysci otrzymanych przez
Spotke od Gminy w zakonczonym Powierzonego Zadania,

b) wysokos$ci przychodow Spotki osiagnietych w zwiazku zrealizacja Powierzonego Zadania (poza
Rekompensatg),

¢) wysokosci poniesionych kosztow operacyjnych niezbednych do realizacji Powierzonego Zadania,

d) wysoko$ci nakladow inwestycyjnych poniesionych w zwigzku z realizacja Powierzonego Zadania oraz
wysoko$ci poniesionych kosztéw zwigzanych z finansowaniem inwestycji niezbednych do wykonywania
Powierzonego Zadania,

e) wysokosci przychoddéw osiagnigtych zInnej Dziatalnosci oraz kosztow poniesionych w zwigzku zta
dziatalnoscia.

2. Do dnia 31 marca roku nastepujacego po zakonczonym Roku Rozliczeniowym Gmina okresla czy
Spotka otrzymata dopuszczalny, zgodnie z postanowieniami art. 5 Decyzji KE, poziom Rekompensaty za
czynnos$ci wykonane w ramach Powierzonego Zadania w zakonczonym Roku Rozliczeniowym;
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3. Jezeli Rekompensata otrzymana przez Spotke od Gminy w zakonczonym Roku Rozliczeniowym,
przewyzsza dopuszczalny poziom wynagrodzenia:

a) o wigcej niz 10%, to Spotka zwraca Gminie calg nadwyzke Rekompensaty;

b) mniej niz o 10%, to Spotka moze dokonaé pomniejszenia o nadwyzke Rekompensaty wartosci nalezno$ci
z tytulu Rekompensaty z ostatniej platnosci;

4. Nadzor finansowy i kontrole wykonywania przez Spolke Powierzonego Zadania sprawuje Referat
Inwestycji, Spraw Komunalnych i Planowania Przestrzennego (IKP).

§ 8. Zaprzestanie realizacji powierzonych zadan

1. Spotka nie moze odstapi¢ od realizacji, ani zaprzesta¢ realizacji Powierzonego Zadania, bez zgody
Gminy.

2. Gmina moze nakaza¢ Spolce =zaprzestanie realizacji Powierzonego Zadania, poprzez pisemne
powiadomienie Spotki o swojej decyzji, w kazdym czasie, w szczegolnosci, jezeli Spotka w sposdb razacy
narusza ze swej winy zasady wykonania prac, okreslone w Zasadach.

3. Razacym naruszeniem, o ktorym mowa w ust. 2, jest w szczegélnos$ci dopuszczenie przez Spotke do
nierozpoczecia, wstrzymania lub zaprzestania realizacji Powierzonego Zadania.

4. W przypadku nakazania Spotce zaprzestania realizacji Powierzonego Zadania, Gmina zobowigzana jest
pokry¢ wszelkie koszty dotyczace Powierzonego Zadania, jakie Spotka poniosta lub zobowigzana bedzie
ponies¢, wtym w zakresie odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza wobec osob trzecich, powstala wskutek
rezygnacji z realizacji Powierzonego Zadania.

§ 9. Zasady odpowiedzialnosci Spotki

1. Spoétka odpowiada wobec Gminy za wykonywanie Powierzonego Zadania w zakresie zachowania
nalezytej starannosci i rzetelnosci dzialania.

2. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan przez Spoéitke okreslonych
w Zasadach, z wylaczeniem sytuacji spowodowanych okoliczno$ciami niezaleznymi od Spotki, w tym
okolicznos$ciami powstatymi w zwigzku ze zmianami w prawie, dziataniem sity wyzszej, czy tez zwigzanymi
z dziataniem Gminy, jezeli Gmina wskutek tego poniosta szkode, Spotka ponosi wobec Gminy
odpowiedzialno§¢ na zasadach ogélnych wynikajacych z przepisow prawa cywilnego, w zakresie zaré6wno
straty rzeczywiscie poniesionej, jak i utraconych korzysci.

§ 10. Postanowienia koncowe
1. Spétka pod rygorem niewazno$ci, nie moze przenie$¢ na inny podmiot lub osobe fizyczna, w calodci lub
w czeéci praw 1 obowigzkoéw wynikajacych z Zasad.

2. W granicach wyznaczonych przez obowigzujace przepisy prawa, niewazno$¢ lub prawna bezskuteczno$¢
ktoregokolwiek z postanowien Zasad nie wplywa na wazno$¢ pozostatych ich postanowien. W takiej sytuacji
Gmina zastapi niewazne lub prawnie bezskuteczne postanowienia innymi postanowieniami, wywotujacymi taki
sam lub mozliwie najbardziej zblizony skutek prawny, jaki wywolatyby postanowienia niewazne lub
bezskuteczne.

3. Projekt Planu, o ktorym mowa w § 5 ust. 3 pkt 1 na 2021 r. nalezy przedtozy¢ do 31.12.2021r.

4. W sprawach nieuregulowanych zapisami niniejszego Zarzadzenia, majg zastosowanie zapisu zawarte
w Porozumieniu Technicznym. Wzor Porozumienia Technicznego stanowi Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia.

5. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ kierownikom Referatu Inwestycji, Spraw Komunalnych
i Planowania Przestrzennego oraz Referatu Zamowien Publicznych, Rozwoju i Promocji Gminy.
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6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzywania do 31 grudnia 2022r.

Burmistrz Toszka

Grzegorz Kupcezyk

Id: B306507F-F89F-476C-A143-92F32989BAG6E. Podpisany Strona 5



Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 0050.337.2021
Burmistrza Toszka

z dnia 29 grudnia 2021 .

WSKAZANIE REALIZACYJNE NR ... - wzér

dotyczace Powierzonego Zadania pod nazwa: ...............

Dysponent: .....
1. Powierzone Zadanie obejmuje wykonanie:
2. Termin wykonania:
3. Szczegotowe warunki wykonania Powierzonego Zadania:

4. Kalkulacja wysokosci Rekompensaty w cze$ci pokrywajacej koszty netto wykonania Powierzonego
Zadania:

5. Inne uzgodnienia
6. Harmonogram wyptaty Rekompensaty
Toszek, dn. ....

Spotka — przyjmuje do realizacji bez zastrzezen / z zastrzezeniami
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 0050.337.2021
Burmistrza Toszka

z dnia 29 grudnia 2021 .

Potwierdzenie wykonania powierzonego zadania

Powierzone zadanie:

Potwierdzenie wykonania Powierzonego Zadania zgodnie z zasadami / z zastrzezeniami

L.p. Powierzone Zadanie Realizacja/zastrzezenia

1. | Prowadzenie dokumentacji cmentarza

Biezace utrzymanie czystosci i porzadku na terenie cmentarza.

Biezaca konserwacja urzadzen

4. | Zbieranie i wywo0z $mieci

Whioskowana kwota obnizenia wysokos$ci lub wstrzymania Rekompensaty:

Id: B306507F-F89F-476C-A143-92F32989BAG6E. Podpisany Strona 1



Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 0050.337.2021
Burmistrza Toszka

z dnia 29 grudnia 2021 .

POROZUMIENIE TECHNICZNE

Zawartewdniu .................. w Toszku pomiedzy:

Gming Toszek

z siedziba wtadz w Urzedzie Miejskim w Toszku, ul. Bolestawa Chrobrego 2, 44-180 Toszek,

(NIP 9691605695),

zwang dalej Gming, reprezentowang przez:

Burmistrza Toszka, w imieniu ktérego na podstawie upowaznienia dziata Zast¢gpca Burmistrza Piotr Kunce
a

Przedsigbiorstwem Uslug Komunalnych Spoétka z Ograniczona Odpowiedzialno$cia w Toszku z
siedzibg przy ul. Gliwickiej 15/8 , 44-180 Toszek (NIP 9691641202, REGON 385856464), wpisang do
Krajowego Rejestru Sadowego — rejestru przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem 0000836002

zwanym dalej Spoétka, reprezentowanym przez: Katarzyne Dysarz — Prezesa Zarzadu,

§ 1. 1. Gmina powierza, a Spétka podejmuje si¢ wykonania powierzone zadanie (na podstawie Zarzadzenia
Burmistrza Toszka nr 0050.337.2021 z dnia 29 grudnia 2021r.) polegajacego na zarzadzaniu i utrzymaniu
Cmentarza Komunalnego w Toszku w roku 2022.

2. Zarzadzanie iutrzymanie Cmentarza Komunalnego w Toszku polega na podejmowaniu wszelkich
decyzji idokonywaniu wszelkich czynnosci zmierzajagcych do utrzymania w nalezytym stanie Cmentarza
Komunalnego w Toszku. Czynnosci te obejmujg réwniez podejmowanie odpowiednich czynnosci prawnych,
W tym czynnosci procesowych zwigzanych z Powierzonym Zadaniem.

3. Spoétka ponosi petng odpowiedzialnos¢ prawng i finansowa za szkody oraz nastepstwa nieszczesliwych
wypadkow dotyczacych pracownikow 1 0sob trzecich, a powstatych z powodu niewykonania lub nienalezytego
wykonania obowigzkéw okreslonych wumowie Iub innych czynnosci pozostajacych w zwigzku
z wykonywanym porozumieniem.

4. Spotka powinna zawrze¢ umowy ubezpieczeniowe od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody
i nastepstwa nieszczesliwych wypadkéw dotyczacych pracownikow i 0sob trzecich pozostajacych w zwigzku
z realizacja porozumienia.

5. Spotka zobowiazuje si¢ do wykonywania czynno$ci zwigzanych z Powierzonym Zadaniem
z nalezytg starannoscig i poziomem wiedzy oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 2. 1. Powierzone Zadanie obejmuje w szczegdlnosci:
1) biezace utrzymanie czystosci na terenie cmentarza;
2) wykonywanie cig¢ pielegnacyjnych drzew i krzewow;
3) usuwanie chwastoéw i suchych krzewow;
4) systematyczne wykaszanie traw na terenie cmentarza oraz na trawnikach przed cmentarzem komunalnym;

5) usuwanie opadtych lisci oraz ods$niezanie i zwalczanie §liskosci na chodnikach, dojéciach i dojazdach do
cmentarza,

6) przywrocenie do stanu pierwotnego nawierzchni alejek znajdujacych si¢ na terenie cmentarza;
7) wykonywanie biezacej konserwacji i drobnych napraw obiektéw, urzadzen, instalacji i ogrodzenia;

8) w razie potrzeby wykaszanie mogit zaniedbanych i przeznaczonych do likwidacji;
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9) formowanie grobow;

10) wyznaczanie nowych miejsc pochowku;
11) likwidacja starych mogit, grobow;

12) zbieranie $mieci z terenu cmentarza;

13) regularne oproznianie konteneré6w na odpady komunalne znajdujacych si¢ na terenie cmentarza, wywoz
i utylizacja zebranych $mieci,

14) usuwanie skutkow aktow wandalizmu, w tym napisow itp.
2. W ramach administrowania cmentarzem Powierzone Zadanie obejmuje w szczegdlnosci:

1) prowadzenie racjonalnej gospodarki miejscami grzebalnymi oraz zarzadzanie obiektami zlokalizowanymi
na terenach cmentarza komunalnego;

2) stosowanie odpowiednich przepisow:

a)ustawy zdnia 31 stycznia 1959r. o cmentarzach ichowaniu zmarlych (tj. Dz.U. z2020
poz. 1947 z p6zn. zm.),

b) rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 1 sierpnia 2001 r. w sprawie
sposobu prowadzenia ewidencji grobow (t.j. Dz. U. z 2001r. nr 90, poz. 1013 z pdzn. zm.),

¢) uchwaty nr XXXI1/246/2017 Rady Miejskiej w Toszku z dnia 27 marca 2017r. w sprawie ustalenia

regulaminu okreslajacego zasady itryb korzystania ze Swietlic wiejskich
na tereniec Gminy Toszek, ustalenia regulaminu korzystania zplacu miejskiego — Rynek
w Toszku, ustalenia regulaminu korzystania zkompleksu boisk sportowych ,,Orlik — 20127,

stanowigcych wlasno$¢ Gminy Toszek, ustalenia regulaminu targowiska w Toszku i ustalenia
regulaminu cmentarza komunalnego stanowigcego wtasnos¢ Gminy Toszek.

3) egzekwowanie przestrzegania regulaminu cmentarza, ktoéry winien by¢ umieszczony na cmentarzu
W miejscu ogolnie dostepnym;

4) otwieranie i zamykanie bram cmentarza;
5) prowadzenie dokumentacji cmentarnej w formie pisemnej, a w szczegolnosci:
a) ksiag wieczystych 0sob pochowanych na cmentarzu w uktadzie rocznikowym,
b) ksiggi grobow na cmentarzu,
c) alfabetycznego spisu pochowanych na cmentarzu w uktadzie rocznikowym,
d) rejestru kart zgonow,
e) rejestru miejsc rezerwowych;

f) wlasciwe prowadzenie 1 zabezpieczenie sporzadzanych dokumentéw zwigzanych z zarzadzanym
cmentarzem w sposob uniemozliwiajacy dostgp do nich osobom trzecim;

6) udostepnianie wszelkich dokumentéw zrodlowych iinformacji zwigzanych z zarzgdzanym zasobem na
zadanie Gminy oraz 0sob posiadajacych interes prawny.

§ 3. 1. Niezbedne do wykonania Powierzonego Zadania $rodki higieniczno-sanitarne, narz¢dzia, urzadzenia
i sprzet zapewni Spotka we wlasnym zakresie i na wlasny koszt.

2. Spoélka ponosi petng odpowiedzialnos¢ z tytulu nastepstw nieszczesliwych wypadkow dotyczacych jego
pracownikow 1io0sob trzecich, jakie mogg powsta¢c w zwigzku zprowadzonymi ustugami oraz
w zakresie strat i szkod wynikajacych z nienalezytego wykonania Powierzonego Zadania.

§ 4. 1. Kontrole wykonanych przez Spétke prac w rmach Powierzonego Zadania bedg przeprowadzane
wspolnie ze Spotka, badz bez jej udzialu przez pracownikéw Referatu Inwestycji, Spraw Komunalnych
i Planowania Przestrzennego Urzedu Miejskiego w Toszku.

2. Strony ustalaja nastgpujace osoby upowaznione do wzajemnych kontaktow, konsultacji i uzgodnien
merytorycznych oraz adresy i numery do przekazywania korespondencji:
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ze strony Gminy:

Monika Kazmierczak-Capata

Inspektor w Referacie Inwestycji, Spraw Komunalnych i Planowania Przestrzennego
lub w zastepstwie — Mariusz Poloczek (inspektor) oraz Jacek Dolinski (kierownik referatu)
Urzad Miejski w Toszku

ul. Bolestawa Chrobrego 2, 44-180 Toszek

tel.: (32) 237-80-21, fax: (32) 231-41-41,

e-mail: ikp@toszek.pl

ze strony Spélki:

Katarzyna Dysarz — Prezes Zarzadu

tel. 604 131 473

e-mail: prezes@puk.toszek.pl

3. W przypadku stwierdzenia w trakcie kontroli niewykonania lub nienalezytego wykonania Powierzonego
Zadania, Gmina powiadomi telefonicznie lub pisemnie (dopuszczalny takze faks ie-mail) o powyzszym
Spotke, o ile nie brata ona udzialu w kontroli.

§ 5. 1. Porozumienie techniczne zostaje zawarte na czas okreslony, tj. od dnia .............. do dnia
31.12.2022r.

2. Porozumienie techniczne wygasa wraz z wykonaniem Powierzonego Zadania lub z uptywem czasu,
na ktory zostato zawarte.

§ 6. 1. Za wykonanie Powierzonego Zadania Spotka otrzymuje od Gminy Rekompensate.

2. Rekompensata przekazywana jest w formie platnosci pienieznych, ajej wysokos¢ ustalana jest
na postawie zatwierdzonego Planu Rzeczowo - Finansowego Realizacji Powierzonego Zadania.

3. Wysokos$¢ rekompensaty wynosi ......... zt netto miesi¢cznie (stownie: ............... zl), co wraz
z podatkiem VAT 23% daje kwote ......... zt brutto miesi¢cznie.

4. Catkowita wysokos¢ rekompensaty za wykonanie Powierzonego Zadania od dnia ............... do dnia
31.12.2022r nie moze przekroczy¢ kwoty ......... zt netto (stlownie: ................. zt), co wraz z podatkiem
VAT 23% daje kwote ......... zt brutto (stownie: ..................... zh).

5. Spotka i Gmina ustalajg miesigczny okres rozliczeniowy.

6. Rekompensata, o ktorej mowa w niniejszym paragrafie, pokrywa wszelkie naleznosci Spotki
za wykonane czynno$ci niezb¢dnych do wlasciwego i1kompletnego wykonania Powierzonego Zadania.
Rekompensata zawiera w szczeg6lnosci: koszty wykonania prac zwigzanych z realizacja Powierzonego
Zadania, koszty zatrudnienia inadzorowania pracownikow, zakup wymaganych do wykonania przedmiotu
porozumienia materiatléw i urzadzen.

§ 7. 1. Rozliczenia migdzy Stronami Porozumienia Technicznego nastepowac beda fakturami miesiecznymi
platnymi po zakonczeniu miesiaca, w ktorym prace byly wykonane.

2. Podstawa do wystawienia faktury miesigcznej bedzie podpisane przez uprawnionego przedstawiciela
Gminy — ,,Potwierdzenie wykonania powierzonego zadania” (wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik
nr ..... do Zarzadzenia Burmistrza Toszkanr ..................coooiiii ).

3. Spotka dostarczy dwa podpisane przez siebie ,,Potwierdzenia wykonania powierzonego zadania”
za dany miesigc, do 7-go dnia miesigca nastepnego. Gmina dokona sprawdzenia dokumentéw rozliczeniowych
w terminie do 7 dni roboczych od daty ich dostarczenia i przekaze jeden egzemplarz Spotce.

4. Gmina wnosi uwagi do ,,Potwierdzenia wykonania powierzonego zadania” na podstawie wynikoéw
kontroli przeprowadzonych w terenie w ciagu miesiaca, w trakcie ktorych stwierdzono, ze Powierzone Zadania
nie zostalty wykonane nalezycie. Wniesione uwagi stanowig podstawe do obnizenia Rekompensaty o naliczone
kazdorazowo kary.
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5. Spotka nie moze zada¢ od Gminy dostarczenia zadnych innych dokumentéw pokontrolnych, poza
»Potwierdzeniem wykonania powierzonego zadania” z naniesionymi uwagami.

6. Uwagi Gminy i poprawki naniesione na dokumentach rozliczeniowych, sg wigzace dla Spoétki. Za date
podpisania ,,Potwierdzenia wykonania powierzonego zadania” uwaza si¢ date, z jaka zostanie ono podpisane
przez Gming. Na ,,Potwierdzeniu wykonania powierzonego zadania” Gmina zatwierdzi ostateczng kwote
Rekompensaty naleznej Spotce za dany miesigc.

7. Faktura wystawiona przed data podpisania ,,Potwierdzenia wykonania powierzonego zadania” przez
Gmin¢ lub wystawiona na kwote niezgodng z ,,Potwierdzeniem wykonania powierzonego zadania”, do
czasu sporzadzenia wlasciwych korekt, nie bedzie stanowita podstawy do wyptaty Rekompensaty Spoéice.

8. Rekompensata za realizacj¢ Powierzonego Zadania platna bedzie na podstawie faktur VAT
wystawionych na: Gming Toszek, ul. Bolestawa Chrobrego 2, 44-180 Toszek, NIP: 9691605695, w terminie do
21 dni od daty jej otrzymania, przelewem na konto Spotki wskazane na dokumencie rozliczeniowym (ptatne
z klasyfikacji budzetowej Dziat 710, rozdziat 71035, § 4300).

9. W przypadku rozbiezno$ci pomiedzy terminem platnosci wskazanym w dokumencie ksiegowym
(fakturze), a wskazanym w Porozumieniu Technicznym przyjmuje si¢, Zze prawidtowo podano termin okre§lony
W niniejszym Porozumieniu Technicznym.

10. Za dzien zaptaty uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Gminy.
§ 8. 1. Spotka bedzie realizowata Powierzone Zadanie wylacznie sitami wiasnymi.

2. Spotka zobowigzana jest do zatrudnienia na podstawie umowy o prace o0sob, ktore
w trakcie realizacji Powierzonego Zadania wykonywaé beda prace, oktorych mowa w§2 wust. 1
przedmiotowego porozumienia technicznego.

3. Spotka na kazde pisemne zadanie Gminy w terminie 5 dni roboczych przedktada¢ bedzie Gminie raport
na temat stanu i sposobu zatrudnienia 0s6b zaangazowanych w wykonywanie czynnosci, tj. o§wiadczenia osob
o zatrudnieniu na umowg o prace, oraz bedzie przedktadala dowody odprowadzenia sktadek ZUS od umoéw
o prace zatrudnionych o0sob.

§ 9. Strony ustalaja odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan niniejszego
porozumienia przez zaptate kar w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:

1. Spotka zaptaci Gminie kare:

1) za rozwiazanie lub odstapienie od Porozumienia Technicznego przez ktorgkolwiek ze Stron, z przyczyn za
ktore ponosi odpowiedzialno$¢ Spotka, w wysokosci 100% wartosci brutto miesigcznej Rekompensaty,
o ktérej mowa w § 6 ust. 3 przedmiotowego porozumienia technicznego,

2) za nienalezyta realizacj¢ Powierzonego Zadania - 25% wartosci brutto miesigcznej Rekompensaty,
o ktorej mowa w § 6 ust. 3 przedmiotowego porozumienia technicznego,

3)w przypadku nieprzekazania w terminie okreslonym w § 8 ust. 3 dokumentow potwierdzajacych
zatrudnienie na podstawie umowy o prace osob, ktore w trakcie realizacji Powierzonego Zadania
wykonywa¢ beda prace zwigzane z wykonywaniem Powierzonego Zdania — w wysokosci 500,00 zt.

2. Gmina zaptaci Spotce kare:

1) za odstgpienie od Porozumienia Technicznego przez Spotke z przyczyn, za ktore ponosi odpowiedzialnosé
wylacznie Gmina w wysokosci 100% wartosci brutto miesigcznej Rekompensaty, o ktorej mowa w §
6 ust. 3 przedmiotowego porozumienia technicznego - za wyjatkiem zaistnienia istotnej zmiany
okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie Porozumienia Technicznego nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia porozumienia.

3. Strony zastrzegaja sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupelniajacego, przewyzszajacego
wysokos$¢ zastrzezonych kar do wysokos$ci rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach art. 471 Kodeksu
Cywilnego oraz odszkodowania na zasadach ogoélnych z tytutéw innych, niz wymienione w ust. 11 2.

4. Spétka upowaznia Gmine do potracenia natozonych kar z przedtozonych do zaptaty faktur. W przypadku
braku pokrycia natozonych kar umownych w kwocie pozostalej do zaplaty, Spoétka zobowigzana jest
do uregulowania kary lub jej nie potraconej cze$ci w terminie 21 dni od dnia natozenia.
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§ 10. 1. Gmina zastrzega sobie prawo odstgpienia od Porozumienia Technicznego w trybie
natychmiastowym w nastepujacych przypadkach:

1) wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonywanie Porozumienia Technicznego
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia porozumienia,

2) ogloszenia upadlosci lub rozwigzania Spotki,

3) wydania nakazu zajgcia majatku Spotki w zakresie uniemozliwiajacym wykonywanie Powierzonego
Zadania,

4) Spotka z wlasnej winy przerwala realizacje uslug inie realizuje ich przez okres co najmniej 7 dni, lub
pozostaje w zwloce w wykonaniu Powierzonego Zadania o co najmniej 7 dni,

5) Spotka bez uzasadnionych przyczyn nie rozpocze¢ta wykonywania ustug pomimo wezwania Gminy
i wyznaczenia jej dodatkowego 2 dniowego terminu do podjecia wykonania ustug,

6) Spotka wykonuje ustuge niezgodnie z niniejszym porozumieniem,
7) W przypadku powtarzajacego si¢ nienalezytego wykonania Powierzonego Zadania.

2. Odstapienie od Porozumienia Technicznego moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci
o powyzszych okolicznosciach. W takim przypadku Spolka moze zada¢ jedynie Rekompensaty z tytulu
realizacji cze$ci Powierzonego Zadania do momentu odstgpienia.

3. Odstgpienie od wykonania Porozumienia Technicznego powinno nastgpi¢ w formie pisemnej, pod
rygorem niewaznosci takiego o§wiadczenia i musi zawiera¢ uzasadnienie.

§ 11. 1. Wszelkie zmiany postanowien niniejszego Porozumienia Technicznego wymagaja formy pisemnej
pod rygorem ich niewaznosci.

2. Gmina dopuszcza mozliwos¢ zmiany wysokosci Rekompensaty Spotce, na jej pisemny wniosek
w przypadku zmiany obowigzujacej wysokosci podatku od towardow i ustug w przypadku, gdy zmiana ta bedzie
miata wptyw na koszty wykonania Porozumienia Technicznego po stronie Spotki.

3. Gmina dopuszcza mozliwo$¢ odpowiedniej zmiany wysokosci Rekompensaty naleznej Spotce, o kwote
stanowigcg roznice migdzy nowo obowigzujacg, a dotychczasowa wysokoscig podatku od towardow i ustug,
jednakze wylacznie za okres po wejsciu w zycie zmiany jego wysokoSci.

§ 12. Spotka bez pisemnej zgody Gminy nie ma prawa dokonywac obrotu wierzytelnosciami wynikajacymi
z niniejszego Porozumienia Technicznego.

§ 13. 1. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszego Porozumienia Technicznego maja
zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz w sprawach procesowych przepisy Kodeksu Postepowania
Cywilnego.

2. Ewentualne spory, powstale na tle wykonania przedmiotu Porozumienia Technicznego, Strony poddaja
pod jurysdykcje wlasciwych sadow powszechnych wlasciwych dla siedziby Gminy.

3. Porozumienie Techniczne zostaje sporzadzone w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, trzy dla
Gminy i jeden dla Spotki.

GMINA : SPOLKA :
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