UCHWALA NR XXIX/396/2021
RADY MIEJSKIEJ W TOSZKU

7 dnia 26 maja 2021 r.

w sprawie przyjecia do wiadomos$ci sprawozdania merytoryczno - finansowego z dzialalno$ci Osrodka
Pomocy Spotecznej w Toszku wraz z potrzebami w zakresie pomocy spolecznej w gminie Toszek za
2020 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72020 r. poz. 713 zpdzn. zm.) oraz art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j.
Dz. U. 22020 r. poz. 1879 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Toszku
uchwala, co nastepuje :

§ 1. Przyjmuje si¢ do wiadomos$ci Sprawozdanie merytoryczno - finansowego z dziatalno$ci Osrodka
Pomocy Spotecznej w Toszku wraz z potrzebami w zakresie pomocy spotecznej w gminie Toszek za 2020 rok,
stanowiace zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Toszka.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Toszku

Tadeusz Kobiernik
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Zatacznik do uchwaty Nr XXI1X/396/2021
Rady Miejskiej w Toszku
z dnia 26 maja 2021 r.

)

SPRAWOZDANIE
MERYTORYCZNO — FINANSOWE Z DZIALALNOSCI
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W TOSZKU WRAZ Z POTRZEBAMI
W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ W GMINIE TOSZEK
ZA 2020 ROK

Zatwierdzit

Opracowat Zespdt Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku

Toszek, kwiecien 2021
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CSRODER POMOCY SMOLECTNE]
W TORINY

PODSTAWY PRAWNE DZIAELALNOSCI JEDNOSTKI

ZEWNETRZNE AKTY PRAWNE

1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku jest jednostkg organizacyjng Gminy Toszek
powolang Uchwalg XII/38/90 z dnia 27.02.1990r. w celu wykonywania zadan wtasnych
i zleconych z zakresu pomocy spoteczne;.

2. O$rodek Pomocy Spotecznej w Toszku realizuje swoje zadania w szczegdlnosci
na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 713

z pdzn. zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z

pozn. zm.);

3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217);

4) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z

pozn. zm.);

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.

111);

6) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j. Dz.

U. z 2020 r. poz. 808 z pdzn. zm.);

7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2020

r. poz. 218 z p6zn. zm.);

8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej

(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 821 z p6zn. zm.);

9) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu

alkoholizmowi(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2277 z p6zn. zm.);

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.

2050);

11) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 1409 z pdézn. zm.) wraz z rozporzadzeniem Ministra Rodziny Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie organizacji prac spotecznie

uzytecznych (Dz. U.z 2017 r. poz. 2447);

12) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (t.j. Dz. U. z

2019 r. poz. 2407);

13) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow

(Dz. U. z 2020 r.poz. 1297);

14) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i1 rodzin ,,Za zyciem”

(Dz. U. z 2020 r.poz. 1329).

15) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.

2133 z p6zn. zm.);

16) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 833 z

pézn. zm.)

15) Przepiso6w wykonawczych do obowigzujacych ustaw,

16) Statutu O$rodka Pomocy Spoteczne;j
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CSRODER POMOCY SMOLECTNE]
W TORINY

WEWNETRZNE AKTY PRAWNE

1. Przy zalatwianiu spraw stosuje si¢ postanowienia Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego chyba, ze przepisy szczegdlowe stanowig inaczej.

2. Czynnosci biurowe 1 kancelaryjne regulowane sg postanowieniami instrukcji
kancelaryjnej wraz z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

3. Obieg i przechowywanie wszelkich dokumentow reguluje instrukcja w tej sprawie.

4. Dokumentacj¢ opisujaca przyjete w Osrodku zasady rachunkowosci wprowadzono
Polityka Rachunkowos$ci Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku.

5. Sprawy pracownicze uregulowane s w:

1) Ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2019 r.
poz. 1282),

2) Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320),
3) Nastepujacych dokumentach Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku:

Regulaminie Pracy,

Regulaminie Wynagradzania,

Regulaminie Gospodarowania Srodkami ZFSS,

Regulaminie Naboru na wolne Stanowiska Urzednicze w tym Kierownicze,
Regulaminie Okresowej Oceny Pracownikow,

Regulaminie Przeprowadzania Stuzby Przygotowawczej,

Instrukcji Polityki Bezpieczenstwa Informacji w OPS Toszek,

Kodeksie Rownego Traktowania Kobiet i M¢zczyzn w OPS Toszek,

Qe Hho® o o0 o

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Osrodek Pomocy Spolecznej — Podstawy prawne dzialalnosci
Osrodek Pomocy Spolecznej w Toszku jest jednostka organizacyjng Gminy Toszek powotang

Uchwatg XI1/38/90 z dnia 27 lutego 1990r. w celu wykonywania zadan wlasnych i zleconych
z zakresu pomocy spolecznej.

OBIEG DOKUMENTOW W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W TOSZKU

Dbato$¢ o prawidtowy i1 sprawny obieg dokumentéw oraz wlasciwa selekcje informacji
nalezy do zadan Sekretariatu.
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CSRODER POMOCY SMOLECTNE]
W TORINY

Ewidencja korespondencji
przez Sekretariat

!

Dekretacja Dyrektora

!

Odbiér pism przez Glownych
Specjalistow poszczegolnych
zespolow

!

Rozdzielenie do odpowiednich

pracownikow

DZIALANIA SEKRETARIATU

Do zadan Sekretariatu nalezy:

1.W zakresie obstugi kancelaryjne;j
1) prowadzenie rejestracji dokumentéw wplywajacych i wyptywajacych, prowadzenie
obstugi pocztowej;
2) prowadzenie punktu informacyjnego, w tym kierowanie interesantow do
odpowiednich komorek organizacyjnych;
3) prowadzenie dystrybucji materiatdéw informacyjnych na terenie Osrodka;
4) wydawanie przesytek awizowanych;
5) wydawanie 1 rozliczanie biletow komunikacji miejskiej na cele stuzbowe;
6) prowadzenie rozdzialu prasy;
7) zapewnienie wlasciwego obiegu korespondencji zgodnie z obowigzujacymi
przepisami wewnetrznymi,
8) nadzér nad prawidlowym stosowaniem instrukcji kancelaryjnej, jednolitego
rzeczowego wykazu akt;
9) obstuga sekretariatu Dyrektora, w tym prowadzenie kalendarzy spotkan;

10)  prowadzenie ksigzki kontroli;

11)  prowadzenie zapisOw klientow do Dyrektora oraz dla potrzeb udzielanych porad
prawnych

12)  zapewnienie obstlugi spotkan Dyrektora 1 wilasciwa koordynacja dziatah w tym
zakresie;

13) obstuga 1 monitorowanie elektronicznej platformy ustug administracji publicznej
ePUAP.

2. W zakresie organizacji i sprawozdawczosci:

1) przygotowywanie projektow wewnetrznych aktow prawnych dotyczacych organizacji
Osrodka;
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CSRODER POMOCY SMOLECTNE]
W TORINY

2) przygotowywanie projektow zarzadzen Dyrektora;

3) opracowywanie pism okdlnych, polecen stuzbowych itp.;

4) prowadzenie rejestrow dokumentow wymienionych w pkt 1-3;

5) udostgpnianie w elektronicznym rejestrze aktéw prawnych wydawanych przez

dyrektora oraz biezace informowanie kierownikow komodrek organizacyjnych oraz
samodzielnych stanowisk o konieczno$ci zapoznania si¢ z ich trescia;

6) wystawianie upowaznienh 1 pelnomocnictw udzielanych przez Dyrektora
na merytoryczny wniosek kierownika komorki organizacyjnej, a takze wystepowanie o
upowaznienia i petnomocnictwa do Burmistrza Miasta oraz prowadzenie odpowiednich
rejestrow;

7) prowadzenie rejestrow uchwal Rady Miejskiej w Toszku dotyczacych dzialalnosci
Osrodka;

8) prowadzenie rejestru pieczatek Osrodka i pracownikdw oraz wydawanie 1 kasowanie
nieaktualnych;

9) prowadzenie korespondencji Dyrektora oraz koordynacja czynnosci w tym zakresie;
10)  prowadzenie rejestru skarg i wnioskdéw, przekazywanie ich wilasciwym komorkom
organizacyjnym do merytorycznego rozpatrzenia oraz nadzoér nad terminowym zalatwianiem
spraw;

11)  prowadzenie ewidencji 1 nadzor nad terminowa odpowiedzia na interpelacje
1 zapytania radnych oraz wnioski zgtaszane przez komisje Rady Miejskiej;

12)  monitorowanie procesu legislacyjnego projektoéw uchwat kierowanych przez Osrodek
pod obrady Rady Miejskiej;

13)  weryfikacja  informacji  przygotowanych  przez  komorki  organizacyjne
i przekazywanie do biura prasowego Urzedu Miasta oraz mediow;

14)  koordynowanie spraw zwigzanych z organizacja 1 zapewnieniem obstugi kontroli
zewngtrznych prowadzonych w Osrodku;

15)  koordynowanie, we wspOtpracy z wiasciwymi komoérkami organizacyjnymi, prac
zwigzanych z terminowa odpowiedzia na temat wykonania zalecen wydanych po
przeprowadzonych kontrolach zewngtrznych;

16) sporzadzenie, na podstawie materiatow zréodtowych opracowanych w komorkach
organizacyjnych, corocznego sprawozdania z dzialalno$ci Osrodka wraz ze wskazaniem
potrzeb w zakresie zadanh pomocy spotecznej;

17) sporzadzenie raportu o stanie miasta w oparciu o dane z poszczegdlnych komorek
organizacyjnych i wspotpraca w tym zakresie z miejskimi jednostkami organizacyjnymi;

18)  koordynowanie prac zwigzanych ze statystyka oraz sprawozdawczoscig Osrodka,
z wylaczeniem sprawozdawczosci budzetowej 1 finansowej;

19)  koordynowanie i przekazywanie w formie elektronicznej sprawozdan: jednorazowych,
kwartalnych, potrocznych 1 rocznych w odpowiednich modutach Centralnej Aplikacji
Statystycznej, we wspOlpracy z wlasciwymi komoérkami organizacyjnymi w tym zakresie;

20)  prowadzenie rejestru faktur, ptatnosci Osrodka oraz wspotpraca z Centrum Ustug
Wspdlnych.
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CSRODER POMOCY SMOLECTNE]
W TORINY

ZESPOL POMOCY SRODOWISKOWEJ

ZADANIA ZESPOLU POMOCY SRODOWISKOWEJ

1.W zakresie kierowania do dom6éw pomocy spolecznej i innych placowek

1) prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem os6b wymagajacych catodobowej opieki do
domow pomocy spotecznej

a) przeprowadzanie wywiadow Srodowiskowych w celu ustalenia sytuacji socjalno-
bytowej 0sob ubiegajacych si¢ o skierowanie do domoéw pomocy spotecznej,

b) przeprowadzanie wywiadow $rodowiskowych u oso6b zobowigzanych do wnoszenia
odptatnosci oraz przygotowanie projektow umow w tym zakresie,

c) nadzor nad realizacja umoéw dotyczacych optat ponoszonych przez bliskich za pobyt
w domu pomocy spotecznej oséb skierowanych tam przez gmine Bytom oraz prowadzenie
rejestru umow,

d) prowadzenie list 0sob oczekujacych na umieszczenie w domach pomocy spotecznej
oraz rejestru osob kierowanych do domoéw pomocy spoleczne;,
e) wprowadzanie do systemu informatycznego danych zawartych w wywiadach

srodowiskowych 0sob kierowanych do doméw pomocy spotecznej przez inne gminy;
2.W zakresie odplatnosci:

1) wspolpraca z Urzedem Miejskim w Toszku oraz komornikami, w zakresie
koniecznym do skutecznego prowadzenia egzekucji;
2) prowadzenie postepowan w zakresie potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki

zdrowotnej w trybie art. 54 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych.
3.W zakresie realizacji Swiadczen

1) udzielanie klientom informacji z zakresu spraw realizowanych w zespole;

2) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawianiem pogrzebéw w tym rozliczen
z podmiotami §wiadczacymi ustugi w tym zakresie;

3) kontrola nad wlasciwa realizacja ushug opiekunczych zgodnie z decyzjami oraz

umowami zawieranymi z podmiotami §wiadczacymi ustugi opiekuncze na rzecz klientow
Osrodka oraz dokonywanie rozliczen w tym zakresie;

4) wydawanie na prosbe klientow zaswiadczen dotyczacych form, wysokosci
1 okresu otrzymywanej pomocy;

5) sporzadzanie sprawozdan, raportéw, informacji 1 meldunkéw dotyczacych udzielanej
pomocy;

6) biezaca wspolpraca z wlasciwym terenowo oddziatem i inspektoratem ZUS;

Do zadan pracownika socjalnego nalezy:

1. przeprowadzanie wywiadéw Srodowiskowych w celu ustalenia sytuacji socjalno-
bytowej klientow oraz sporzadzania pelnej diagnozy spotecznej kazdego rozeznanego
srodowiska, a takze kompletowanie zwigzanej z postgpowaniem dokumentacji;

2. przyjmowanie wniosk6w oraz udzielanie informacji klientom ubiegajagcym
si¢ o wsparcie z zakresu pomocy spotecznej;

3. wydawanie opinii na zlecenie organéw upowaznionych do wystepowania o ich
sporzadzenie (w szczegdlnosci: sadow, policji, prokuratury);

4. organizowanie 1 prowadzenie pracy socjalnej skierowanej na pomoc klientom we
wzmocnieniu lub odzyskaniu ich zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie, tworzenie
warunkow temu sprzyjajacych i state poszukiwanie nowych form pracy socjalne;j;
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CSRODER POMOCY SMOLECTNE]
W TORINY

5. zawieranie i realizacja kontraktéw socjalnych;

6. zawieranie i realizacja indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci oraz
kierowanie 0sob bezdomnych do odpowiednich placowek;

7. opracowywanie oraz realizacja projektow socjalnych;

8. podejmowanie dzialan interwencyjnych w sytuacjach tego wymagajacych

ze szczegblnym uwzglednieniem sytuacji dzieci, ofiar przemocy, o0s6b chorych
1 niepelnosprawnych, chorych psychicznie i1 uposledzonych umystowo oraz o0séb

bezdomnych;

9. realizacja procedury Niebieskie Karty;

10.  podejmowanie dziatan w celu zapobiegania marginalizacji klientéw oraz
przeciwdziatania negatywnym zjawiskom w srodowisku lokalnym,;

11.  pobudzanie spolecznej aktywno$ci 1 inspirowanie dzialan samopomocowych
w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych;

12. opracowywanie i realizowanie projektow, programow oraz porozumien majacych na
celu rozwigzywanie problemow spotecznych;

13. dokonywanie analiz i oceny zjawisk, ktore powoduja zapotrzebowanie na swiadczenia

Z pomocy spotecznej;
ZADANIA ZREALIZOWANE

PRACA SOCJALNA

Najwazniejsza dziatalnoscia Os$rodka Pomocy Spotecznej w Toszku jest praca
socjalna, ktora ma na celu pomo6c osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu
zdolnos$ci do pelnego funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petlienie odpowiednich rol
spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi (art. 6, ust. 12 ustawy
0 pomocy spolecznej).

W 2020 r objeto 34 rodzin tg formag wsparcia. W pracy socjalnej z osobami
1 rodzinami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym byly wykorzystane nastgpujace
narzedzia:

WYWIAD SRODWISKOWY

Rodzinny wywiad $rodowiskowy przeprowadzany jest przez pracownika socjalnego
w celu ustalenia sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej osob i rodzin, aby na
podstawie uzyskanej wiedzy mozna bylo przyzna¢ pomoc. Na podstawie przeprowadzonego
wywiadu pracownik socjalny dokonuje analizy i oceny sytuacji danej osoby lub rodziny
1 formutuje wnioski, stanowigce podstawe planowania pomocy.

Wywiad przeprowadza si¢ w terminie 14 dni roboczych od dnia powzigcia
wiadomosci o potrzebie udzielenia pomocy. W sprawach niecierpigcych zwtoki,
wymagajacych pilnej interwencji osrodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum
pomocy rodzinie, wywiad przeprowadza si¢ w terminie do 2 dni od dnia otrzymania
wiadomosci o potrzebie przyznania §wiadczenia.

Pracownik socjalny ma obowigzek sprawdzenia kazdego zgloszenia o koniecznosci
udzielenia pomocy; moze roéwniez wszczaé postepowanie udzielenia pomocy z urzedu.
Wywiad przeprowadza si¢ w miejscu zamieszkania osoby lub rodziny albo w miejscu ich
pobytu. Przeprowadzenie wywiadu S$rodowiskowego jest konieczne dla przyznania
$wiadczenia pomocy spotecznej. Odmowa przeprowadzenia wywiadu $rodowiskowego
powoduje, ze nie jest mozliwe okreslenie sytuacji rodziny lub osoby, a tym samym, nie ma
mozliwosci przyznania pomocy.

W 2020 r. pracownicy socjalni przeprowadzili 304 wywiadéw Srodowiskowych oraz
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wizyt monitorujacych , w tym 273 wywiadow Srodowiskowych dotyczacych przyznania
pomocy w formie pracy socjalnej i $§wiadczen pieni¢znych lub rzeczowych z pomocy
spotecznej oraz 31 wizyty monitorujace , ktoérych celem byla wylacznie praca socjalna
z klientami Os$rodka. Ponadto pracownicy socjalni przeprowadzili 12 wywiadéw
srodowiskowych i alimentacyjne na zadanie innych jednostek pomocy spotecznej oraz
na wniosek sadu.

KONTRAKT SOCJALNY

Ma charakter pisemnej umowy pomigdzy pracownikiem socjalnym a rodzing lub
osobg ubiegajacg si¢ o pomoc. Kontrakt okresla zobowigzania i uprawnienia obu stron.
Do wykonania pewnych dziatlan w oznaczonym terminie zobowiazuja si¢ zarOwno osoba
korzystajaca ze Swiadczen, jak i pracownik socjalny.

W 2020 r. spisano 2 kontrakty socjalne, w ktorych 2 osoby zobowigzano
do podjecia dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji zyciowe;.

W ramach prowadzonej pracy socjalnej podejmowano nastepujgce dzialania:

nawigzanie kontaktu z rodzing spokrewniong

kierowanie klientow do specjalistow (prawnik, psychologQ)

pomoc osobom przez ukierunkowanie do odpowiednich instytucji

skierowanie wniosku do sagdu rodzinnego o wglad w sytuacj¢ rodziny

sporzadzenie wniosku wraz z kontraktem socjalnym o objecie rodziny wsparciem

asystenta rodziny

utrzymywanie S$cislej wspotpracy z kuratorami, czeste odwiedziny w rodzinach

objetych nadzorem kuratorskim

pomoc osobom w uzyskaniu pracy

pomoc w wypehienie roznego rodzaju wnioskoéw i pism urzegdowych m.in.: wnioski

0 orzeczenie stopnia niepetnosprawnosci, wnioski o zasitek rodzinny, wnioski

0 przyznanie $wiadczenia pielegnacyjnego lub alimentacyjnego, wnioski o dodatek

mieszkaniowy, wnioski do komornika, redagowanie pism do ZUS, Urzedu

Skarbowego, Urzedu Gminy itp.

v’ wspoltpraca z placowkami o$wiatowymi, pedagogiem szkolnym w zakresie uzyskania
informacji o matoletnich dzieciach

v’ stala wspoétpraca z Powiatowym Urzedem Pracy odnosnie aktualnych ofert pracy

1 szkolen, a takze uzyskania potwierdzen pisemnych rejestracji 0sob

kierowanie klientow do udziatu w pracach spotecznie uzytecznych

pomocy w skompletowaniu dokumentéw niezbgdnych do uzyskania renty lub

emerytury z ZUS

v’ kierowanie 0s0b o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci do Miejskiego Zespotu ds.

Orzekania o Niepetnosprawnosci w Gliwicach

stala wspolpraca z placowkami stuzby zdrowia

udzielenie poradnictwa jako pomocy klientom w samodzielnym rozwigzywaniu

problemow

v' us$wiadomienie klientom skutkéw choroby alkoholowej i motywowanie do podjecia
leczenia odwykowego

ASEEANENENENEN

AN

AN

AN
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v' kierowanie 0sob dotknietych problemem alkoholowym oraz cztonkdéw ich rodzin do
udziatlu w terapii odwykowej w Szpitalu Psychiatrycznym w Toszku (rozmowa

z terapeutg uzaleznien, udziat w mitingach AA)

Klient pomocy spotecznej jest zobowigzany do wspodlpracy z pracownikiem
socjalnym. Brak wspoldziatania osoby lub rodziny z pracownikiem socjalnym w
rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej, odmowa zawarcia kontraktu socjalnego,
niedotrzymanie jego postanowien, nieuzasadniona odmowa podj¢cia zatrudnienia przez osobe
bezrobotng lub nieuzasadniona odmowa podjecia leczenia odwykowego w zakladzie
lecznictwa odwykowego przez osobe uzalezniong moga stanowi¢ podstawe do odmowy
przyznania $wiadczenia, uchylenia decyzji o przyznaniu $wiadczenia lub wstrzymanie
swiadczen z pomocy spotecznej (art. 11 ust. 2 ustawy o pomocy spolecznej).

Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku zatrudnia 4 pracownikéw socjalnych i spetnia
ustawowy wymog ilosci zatrudnionych pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby
mieszkancow gminy, tj. 1 pracownik socjalny na 2 ty§ mieszkancow lub 1 pracownik socjalny
na 50 rodzin lub oséb samotnie gospodarujacych objetych praca socjalng (art. 110 ust. 11
ustawy o pomocy spotecznej).

W 2020 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku objat wsparciem finansowym
i rzeczowym 131 rodziny i osoby samotnie gospodarujace.

Pracownicy socjalni oprocz pracy z rodzinami i osobami samotnie gospodarujacymi
realizowali réwniez inne zadania.

ZESPOL USLUG I PROGRAMOW CELOWYCH

ZADANIA ZESPOLU USEUG I PROGRAMOW CELOWYCH

1. wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych skierowan, umieszczen i
odptatnosci za pobyt w domach pomocy spotecznej

2. prowadzenie spraw zwigzanych z ponoszeniem odplatnosci za pobyt mieszkancoéw
skierowanych przez gming Toszek do domu pomocy spolecznej, w tym sporzadzanie list
wyplat,

3. prowadzenie ewidencji rachunkow, not 1 faktur dotyczacych odptatnosci za pobyt
w domach pomocy spotecznej,

4. wydawanie decyzji w sprawach dotyczacych korzystania przez klientéw z ushug
Swiadczonych przez osrodki wsparcia, a takze prowadzenie rejestrow 0séb
korzystajacych z pomocy tych osrodkow;

5. wydawanie decyzji w sprawach dotyczacych skierowania do mieszkan chronionych
dla os6b z =zaburzeniami psychicznymi, a takze prowadzenie rejestrow 0sOb
korzystajacych z tej formy pomocy;

6. przygotowywanie projektow upomnien 1 tytutow wykonawczych w zakresie zadan
realizowanych przez OS$rodek,

7. biezace analizowanie zestawien zadtuzen i nadptat

8. przygotowywanie informacji o nalezno$ciach, ktdre w najblizszym czasie mogg by¢
przedawnione oraz o naleznosciach przedawnionych, w celu dokonania ich odpisu;

9. wydawanie decyzji administracyjnych i1 postanowien w oparciu o ustalenia zawarte

w wywiadach $rodowiskowych;
10. przygotowywanie list wyplat, zlecen oraz kontrola ich zgodnosci z przyjetymi do
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realizacji decyzjami;

11. rozliczanie wydatkéw poniesionych przez Osrodek na rzecz mieszkancow innych gmin
oraz wydatkow z tytutu udzielonych §wiadczen przez inne os$rodki na rzecz mieszkancow
Toszka

12. finansowanie i1 rozliczanie $wiadczen udzielonych w formie dozywiania ucznidw
w szkotach i dzieci w przedszkolach

13. dochodzenie zwrotu §wiadczen nienaleznie pobranych, w tym sporzadzanie upomnien i
tytuldow wykonawczych;

14. opracowywanie do organdw wyzszego stopnia odwolan od decyzji 1 zazalen
na postanowienia oraz prowadzenie ewidencji w tym zakresie;

15. przygotowywanie wzorow decyzji, umow, projektow zarzadzen i uchwat

16. sporzadzanie informacji na temat zaangazowania $rodkow finansowych w zakresie
realizowanych zadan.

17. nadzor nad przygotowaniem i wydawaniem decyzji administracyjnych w zakresie
pomocy spolecznej;

18. sporzadzanie list wyplat i weryfikacja terminowej wyptaty §wiadczen;

19. przygotowywanie zapotrzebowania i sprawozdan na $rodki finansowe w zakresie zadan
wiasnych i zleconych;

20. przygotowywanie projektow pism w zakresie dziatalnosci Osrodka;

21. przygotowywanie projektow odpowiedzi na pisma kierowanych do Osrodka w sprawach
objetych jego dzialalno$cig statutowa;

22. kontrola merytoryczna przygotowywanej dokumentacji;

23. dokonywanie analizy wydatkowanych §rodkow finansowych

24. przygotowywanie sprawozdan merytoryczno — analitycznych w zakresie zadan
realizowanych przez Osrodek ;

25. dokonywanie kontroli merytorycznej dokumentow;

26. przygotowywanie wykazow danych;

27. prowadzenie ewidencji kopii dokumentow;

28. prowadzenie ewidencji i rozliczeh pomocy rzeczowej, ustug, positkow dla dzieci:

29. prowadzenie ewidencji o0sob kierowanych do domoéw pomocy spotecznej i innych
placowek;

30. wydawanie zaswiadczen;

31. realizacja prac spolecznie uzytecznych ;

32. realizacja i wdrazanie zadan z zakresu Gminnego Programu Profilaktyki Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii,
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie , Gminnego Programu
Wspierania Rodziny;

33. opracowywanie programow profilaktycznych;

34. opracowywanie 1 nadzoér nad realizacja indywidualnych plandéw pracy z dzieémi ,
mtodzieza oraz osobami starszymi 1 niepelnosprawnymi;

35. pozyskiwanie $rodkow zewnetrznych;

36. inicjowanie pomystow w zakresie wdrazania nowatorskich programéw profilaktycznych
i pomocowych ;

37. wspodlpraca z pozostalymi Zespotami i samodzielnymi stanowiskami , w zakresie
niezb¢dnym do realizacji zadan;

38. ustalania planéw urlopoéw i wyznaczanie zastepstw;

39. realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora.
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SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZADANIA ZLECONE — maja charakter obligatoryjny. Osrodek na ich realizacj¢ otrzymuje
srodki z budzetu panstwa. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku w 2020 r. realizowat
nastepujace zadania zlecone :

A) Wynagrodzenia dla opiekuna prawnego

Zgodnie z art. 36 pkt. 1 lit. h ustawy o pomocy spolecznej osrodek pomocy spotecznej
w ramach zadan zleconych wyplaca $wiadczenie w formie wynagrodzenia naleznego
opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad. W roku 2020 OPS w Toszku
realizowal wyptate wynagrodzenia dla jednego opiekuna prawnego nad osoba catkowicie
ubezwlasnowolniong na podstawie postanowienia sadu rejonowego w wys. 680,00 zt
kwartalnie. £.aczna kwota wydatkowanych srodkéw wyniosta 2 720,00 zl.

ZADANIA WLASNE - zadania o charakterze obligatoryjnym lub fakultatywnym. Na ich
realizacje $rodki pochodza z budzetu panstwa i sg przekazywane w formie dotacji lub
pochodza z budzetu gminy Toszek. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku w 2020 r.
realizowal nast¢pujace zadania wlasne :

A) Zasilek staly

W mysl art. 37 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej zasitek staly przystuguje petnoletniej
osobie samotnie gospodarujacej niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujacej. Zgodnie z art. 37 ust. 2 pkt 1 1 ust. 3 zasitek staly ustala si¢ w wysokosci -
w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby
samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, z tym, ze kwota zasitku statego nie moze by¢
wyzsza niz 645,00 zt, oraz nie moze by¢ nizsza niz 30,00 z miesigcznie. W mysl art. 37 ust. 1
pkt 2 ustawy o pomocy spotecznej zasitek staty przystuguje pelnoletniej osobie pozostajacej
w rodzinie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej
dochod, jak rowniez dochdd na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego
na osobe w rodzinie. Zgodnie z art. 37 ust. 2 pkt 2 i ust. 3 zasitek staly ustala si¢ w wysokos$ci
- w przypadku osoby w rodzinie - roéznicy migdzy kryterium dochodowym na osobe
w rodzinie a dochodem na osobe w rodzinie, z tym, ze kwota zasitku stalego nie moze by¢
nizsza niz 30,00 zt miesigcznie. Na mocy art. 9 ust.1 pkt 25 ustawy o ubezpieczeniu NFZ
obowiazkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegaja osoby pobierajace zasitek staty z pomocy
spotecznej nie podlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu.
Obowiazek ten obejmuje okres od dnia przyznania zasitku do dnia utraty prawa do zasitku.

W roku 2020 zasitki state wyptacono tacznie 27 osobom, z tego:

e 26 osobom samotnie gospodarujacym,
e 1 osoba pozostajagca w rodzinie.
Laczna kwota wydatkowanych §wiadczen w 2020 r. wyniosta 187 872,00 zl.

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od wyptacanych zasitkéw statych w 2020 r. wyniosty
16 976,00 z1.

B) zasilek okresowy

W mysl art. 38 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej zasilek okresowy przystuguje
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w szczegolnosci ze wzgledu na:

- dlugotrwala chorobe,

- niepelnosprawnos¢,

- bezrobocie

- mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow
zabezpieczenia spolecznego
Wysokos¢ zasitku okresowego ustala si¢ w wysoko$ci rdznicy miedzy kryterium osoby
samotnie gospodarujacej lub kryterium dochodowym rodziny a jej dochodem. Minimalna
wysokos¢ zasitku okresowego w 2020r. wynosita 50% roznicy migdzy kryterium
dochodowym osoby/rodziny a jej dochodem. Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza
niz 20,00 zt miesiecznie.

W roku 2020 zasitki okresowe wyptacono tacznie 32 rodzinom, w tym:
- ze wzgledu na dlugotrwalg chorobg - 6 rodzinom
- ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ - 1 rodzinie
- ze wzgledu na mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych
systemow zabezpieczenia spolecznego - 4 rodzinom
- ze wzgledu na bezrobocie - 33 rodzinom
- inne - 2
Laczna kwota wydatkowanych $swiadczen w 2020 r. wyniosta : 83 760,00 zt

C) Zasilek celowy

Zasitek celowy wyplacany jest w celu zaspokojenia niezbednej (konkretnej) potrzeby
bytowej. Zasitek moze by¢ przeznaczony na pokrycie czgsci lub catosci kosztéw zwigzanych
z zakupem: zywnosci, lekow, leczenia, opatu, odziezy, niezb¢dnych przedmiotéw uzytku
domowego, drobne remonty i napraw w mieszkaniu, a takze pokryciem kosztéw pogrzebu lub
w formie biletow kredytowych itp. Zasitek moze by¢ przyznany w formie pieni¢znej lub
rZeczZowej.

AW 2020 . z tej formy pomocy skorzystato 50
rodzin. Wydatkowano kwote w wysokosci 37 256,00 zl, gtownie na cze$ciowe pokrycie
kosztow zakupu opatu oraz na czesciowe pokrycie szkod powstaltych w wyniku pozaru.

D) Rzadowy Program ,,Posilek w szkole i w domu”

Adresatem Rzadowego Programu s3 osoby i rodziny, w ktérych oprocz dysfunkcji,

dochod nie przekracza 150% kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy

spotecznej tj.: dla osoby samotnie gospodarujacej 1 051,50 zt i dla rodziny 792,00 zt
na osob¢ w rodzinie. Zadanie to jest w 60% dotowane z budzetu panstwa. Lacznie na
realizacj¢ zadania wydatkowano 87 292.00 zl, z czego 40% kosztow tj. 34 997,00 zi
poniosta Gmina Toszek;

Pomoc przyznawana byta w dwdch formach:

1. Zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci - w 2020 r. z tej formy wsparcia
skorzystato 67 rodzin. Wydatkowano na realizacj¢ zadania kwot¢ 86 892,00 zt.

2. Pomoc w formie positku - w 2020 r. z tej formy wsparcia skorzystato 3 dzieci z 2
rodzin. Dzieci byty dozywiane w 2 placéwkach: Szkoty Podstawowej Nr 2 w Toszku i
Zespotu Szkét Specjalnych w Pyskowicach. Wydano 1acznie 66 positkow. Laczny
koszt zadania wynosit 400,00 zt.
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E) Uslugi opiekuncze

Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje osobom samotnym, ktore z powodu wieku,
choroby, niepelnosprawnosci lub innej przyczyny wymagajag pomocy innych osob, a sg jej
pozbawione. Ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane rowniez osobom, ktore wymagaja
pomocy innych 0sob, a rodzina nie moze takiej pomocy zapewnic.

Od dnia 1 stycznia 2013 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku realizuje ushugi
opiekuncze.

W 2020 r. z ushug opiekunczych korzystato 61 oséb.

Lacznie koszt ustug opiekunczych (zgodnie z wydanymi decyzjami) w 2020 r. wynosit 51
083,00 zt za 4 987 godzin ustug opiekunczych. Maksymalna wysokos$¢ odptatnosci za ustugi
opiekuncze wynosita w 2019 r. 15,00 zl oraz 30,00 zt za 1 godzin¢ specjalistycznych ustug
opiekunczych

Zadanie jest w czesci lub catosci odptatne przez osoby objete ta forma wsparcia. Odplatnosé
podopiecznego uzalezniona jest od wysokosci jego dochodu oraz od sposobu prowadzenia
gospodarstwa domowego — samodzielnego lub z rodzing.

Ustugi opiekuncze byly $wiadczone przez 4 opiekunki oséb starszych zatrudnione przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku.

F) Sprawienie pogrzebu

Gmina ma obowigzek dokona¢ pochowku zmartego wylacznie w sytuacji, gdy nie moze tego
obowigzku wykona¢ rodzina. W 2020 r. wykonano 3 zlecenia pochéwku, na kwote 6 486,00
zk. Ustuga pogrzebowa jest realizowana przez Firm¢ Iwan Ustugi Pogrzebowe zgodnie z
zawartg umowa.

G) Odplatnosé za Domy Pomocy Spolecznej

Osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepelnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktorej nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do
umieszczenia w domu pomocy spoteczne;.

Zgodnie z art. 61 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej do ponoszenia odptatnosci za pobyt
w DPS zobowigzani sg w kolejnosci:

— mieszkaniec domu, w wysokos$ci 70% swoich dochodow,

— malzonek, zstepni (dzieci 1 wnuki) przed wstepnymi (rodzicami 1 dziadkami) —

zgodnie z umowg zawartg w trybie art. 103 ust. 2 ustawy o pomocy spoteczne;.

— gmina w wysokoS$ci roznicy migedzy $rednim kosztem utrzymania w DPS, a optatami

wnoszonymi przez osoby (mieszkanca, matzonka, zstgpnych, wstgpnych).

W przypadku osoby samotnie gospodarujacej, zobowigzana jest ona do dofinansowania
pobytu w DPS swojego cztonka rodziny, jezeli jej dochdd jest wyzszy niz 300 % kryterium
dochodowego tj. 701,00 zt x 300 % = 2 103,00 zt. Natomiast osoba gospodarujaca w rodzinie,
obowigzana jest do dofinansowania pobytu w DPS swojego cztonka rodziny, jezeli dochod
jest wyzszy niz 300 % kryterium dochodowego tj. 528,00 zt zt x 300 % = 1 584,00 zt na
osobe w rodzinie.

W 2020 r. w roznego typu domach pomocy spotecznej przebywaty 24 osoby z terenu
gminy Toszek. W 2020 r. wydano 4 decyzje kierujace do Doméw Pomocy Spoteczne;j.
W 2020 r. gmina wydatkowata na ten cel kwotg w wysokosci 505 276,00 zi.
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PRACE SPOtECZNIE UZYTECZNE

W 2020r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku realizowat zadania wynikajace
z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w zakresie organizacji prac spotecznie uzytecznych. Prace spotecznie uzyteczne w roku 2020
byty realizowane w okresie od 2 marca do 30 pazdziernika.

7 0so6b bezrobotnych uprawnionych do wykonywania prac spotecznie uzytecznych
pracowalo w sotectwach na terenie gminy Toszek oraz Centrum Uslug Wspolnych Gminy
Toszek. Przepracowano tacznie 2 218 godziny.

Koszt 1 godziny pracy - 8,70 zh. Srodki przeznaczone na wynagrodzenie dla
pracownikow pochodzily w 40% ze §rodkéw gminy a w 60% ze $rodkéw Funduszu Pracy.
Lacznie $wiadczenia dla ww. os6b wyniosty: 18 636,40 zl, ze $rodkow gminy Toszek —
7 504,56 z1, z Funduszu Pracy — 11 181,84 zl.

ASYSTENT RODZINY

Asystent rodziny to wedlug ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2020 r. poz. 821 z pdzn. zm.) osoba, ktdra przydzielana
jest rodzinie, gdy ta napotkala trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych. Pracuje bezposrednio w miejscu zamieszkania klienta lub w miejscu przez
niego wskazanym, przyczyniajac si¢ do poprawy sytuacji problemowej w zakresie socjalnym,
psychologicznym, wychowawczym. Dzigki takiej wspotpracy, klient moze zwigkszy¢ swoja
aktywno$¢ spoteczng, by¢ lepiej zmotywowanym do podejmowania dziatan zawodowych
oraz wszystkich innych prowadzacych do poprawy sytuacji zyciowej wlasnej oraz jego
rodziny.

W 2020 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Toszku zatrudniat 2 asystentow rodziny
na podstawie umowy o prace. Zadania asystenta rodziny realizowane s3 w zadaniowym
systemie czasu pracy. Pozwala to na zapewnienie klientowi kompleksowej pomocy bez
wzgledu nadni igodziny funkcjonowania tut. Osrodka. Dotychczasowe do$wiadczenie
pokazuje, iz sytuacje kryzysowe zazwyczaj majg miejsce w godzinach popotudniowych lub
w weekendy. Dzigki takiemu rozwigzaniu, asystent rodziny jest dostgpny wtedy, gdy klient
tego najbardziej potrzebuje.

W 2020 roku na terenie Gminy Toszek, pomoca asystenta rodziny objetych zostato 8
rodzin. Sg to $rodowiska charakteryzujace si¢ m. in. dysfunkcjami w spelnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych, brakiem zaradno$ci zyciowej, uzaleznieniami, bezrobociem,
wieloma zobowigzaniami finansowymi, problemami zdrowotnymi, w tym psychicznymi.

Wsrod dziatan, jakie podjal asystent, mozemy wyrdzni¢: pomoc w znalezieniu
punktow swiadczacych pomoc specjalistyczng w formie konsultacji, poradnictwa, mediacji
lub terapii, utrzymywanie stalego kontaktu z klientem, towarzyszenie mu w codziennym
funkcjonowaniu. Ponadto, udzielanie wsparcia w sytuacjach tego wymagajacych oraz
interweniowania, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie klienta lub jego rodziny. Asystent
rodziny zobligowany jest takze do utrzymywania kontaktu z instytucjami zaangazowanymi
w sprawy podopiecznych, w tym z Policja, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, sagdami,
pracownikami socjalnymi itp. Tak wigc prace asystenta rodziny mozna podzieli¢ na dwa
obszary zadaniowe. Pierwszym jest bezposredni kontakt z rodzing w jej miejscu zamieszkania
lub w innym miejscu wskazanym przez klienta. Drugim natomiast jest szeroko zakrojona
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wspotpraca asystenta z osobami i instytucjami zaangazowanymi w sprawy rodziny. Do pracy
asystenta poza rozmowami z klientami nalezy wigc takze praca w $rodowisku otaczajacym
swoim zasiegiem poszczegdlnych cztonkéw rodzin, np. pracownikow socjalnych,
pedagogdéw, nauczycieli, dzielnicowych, prokuratorow itd.

Wedlug wspomnianej wczesniej ustawy, ,,do zadan asystenta rodziny nalezy
W szczeg6lnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny
I konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktérym mowa w art. 11 ust. 1;

2) opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej, planu pracy z rodzina, ktdry jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméow wychowawczych
Z dzieémi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztattowanie ~ prawidtowych ~ wzorcow  rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci 1 rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku,
| przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wiasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami 1 osobami specjalizujagcymi
si¢ w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa
w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy) lub innymi
podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezb@dnq”.1

ZESPOL. DS. SWIADCZEN RODZINNYCH

Do zadan Zespolu ds. Swiadczen Rodzinnych nalezy:
1. obsluga os6b ubiegajacych si¢ o Swiadczenia rodzinne, a w szczegoélnosci:

! Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2017 poz. 697
Z p6zn. zm.)
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1) prowadzenie postgpowan zwigzanych z ustalaniem uprawnien do: $wiadczen
rodzinnych, §wiadczenia wychowawczego, zasitkow dla opiekundéw oraz swiadczenia
jednorazowego wynikajacego z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za
zyciem”; $wiadczenia ,,Dobry Start”

2) prowadzenie postgpowan w zwigzku ze zmiang sytuacji rodzinnej i finansowej
klientow;

3) prowadzenie postgpowan zmierzajacych do zwrotu nalezno$ci publicznoprawnych,
w tym:

a) wydawanie decyzji ustalajacej nienaleznie pobrane §wiadczenia rodzinne,
b) prowadzenie postgpowan w zwigzku z zastosowaniem dopuszczalnych ulg
w postaci umorzenia lub odroczenia ptatnosci oraz sptaty ratalnej naleznosci;

4) sporzadzanie adnotacji o powstaniu i wysokosci nalezno$ci cywilnoprawnych z tytutu

$wiadczen rodzinnych;

2. obstuga os6b w zakresie Swiadczen z funduszu alimentacyjnego, a w szczegolnosci

1) prowadzenie postgpowan zwigzanych z ustalaniem uprawnien do $wiadczen

z funduszu alimentacyjnego;

2) prowadzenie postgpowan w zwigzku ze zmiang sytuacji rodzinnej i finansowej
klientow;

3) prowadzenie postepowan zmierzajacych do zwrotu naleznosci publiczno-
prawnych, w tym wydawanie decyzji zadajacej zwrotu nienaleznie pobranych
$wiadczen alimentacyjnych oraz postepowan w zwigzku ze stosowaniem ulg;

4) sporzadzanie adnotacji o powstaniu 1 wysokosci nalezno$ci cywilnoprawnych
z tytulu $wiadczen alimentacyjnych;

5) przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego i odbieranie o§wiadczenia majatkowego
od dtuznikow alimentacyjnych, aktywizacja zawodowa, itp.;

6) wydawanie decyzji o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od
zobowigzan alimentacyjnych;

7) kierowanie wnioskéw do prokuratury o S$ciganie za przestgpstwo niealimentacji
okreslone w kodeksie karnym;

8) kierowanie wnioskow do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dtuznika
alimentacyjnego;

9) podejmowanie dziatan wobec dluznika alimentacyjnego w ramach sadowej egzekucji
swiadczen wyplaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej, w tym
wszczynanie lub przylaczanie si¢ do postgpowan prowadzonych przez komornikow
sadowych oraz ustalanie aktualnego miejsca pobytu dtuznika alimentacyjnego;

10) prowadzenie postgpowan zwigzanych z zastosowaniem ulg w splacie naleznosci przez
dluznika alimentacyjnego (raty, umorzenia, odroczenia);

11) przekazywanie danych o zobowigzaniach diuznika alimentacyjnego do biur
informacji gospodarczej;

Swiadczenia rodzinne przyznawane sa na wniosek uprawnionych oséb na podstawie
obowigzujacej od 1 maja 2004 roku ustawy o S$wiadczeniach rodzinnych, ktora byta
wielokrotnie nowelizowana 1 zmieniana.

Wnhioski sktada si¢ w urzedzie gminy lub miasta ze wzglgdu na miejsce zamieszkania osob
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uprawnionych.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

a) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

b) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka;

¢) zapomoga wyplacana przez gminy, na podstawie art. 22a ustawy;

d) swiadczenia wyptacane przez gminy na podstawie art. 22b ustawy,

e) Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, specjalny zasilek opiekunczy oraz
swiadczenie pielegnacyjne,

f) $wiadczenie rodzicielskie.

Zasilek rodzinny zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych ma na celu
cze$ciowe pokrycie wydatkow na utrzymanie dziecka.

Od dnia 01.11.2015 r. zasilek rodzinny przystuguje rodzinom, w ktérych dochdd netto w
przeliczeniu na osobe nie przekracza 674 zt lub 764 =zt (w rodzinie z dzieckiem
niepetnosprawnym).
Do zasitku rodzinnego, w zaleznosci od indywidualnej sytuacji rodziny, zgodnie z art. 8
ustawy, przystuguja dodatki z tytutu:

a) urodzenia dziecka;

b) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego;

C) samotnego wychowywania dziecka;

d) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej;

e) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego;

f) rozpoczecia roku szkolnego;

g) podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.
Podstawa przyznania powyzszych dodatkéw jest posiadanie prawa do zasitku rodzinnego.

Z wnioskiem o zasitek rodzinny moga wystapi¢ rodzice, jeden z rodzicow, prawny lub
faktyczny opiekun dziecka (musi wystapi¢ do sadu z wnioskiem o przysposobienie dziecka).

O przyznanie zasitku moze zwrécic si¢ takze petnoletnia osoba uczaca si¢ w szkole lub szkole
wyzszej do ukonczenia 24 roku zycia (jesli spetnia kryterium dochodowe oraz ma zasgdzone
alimenty od rodzicoéw lub rodzice nie zyj3).

Zasitek rodzinny przystuguje do ukonczenia przez dziecko:

- 18 roku zycia,

- nauki w szkole, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 21 roku zycia,

- 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej 1 legitymuje si¢
orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Zasitek rodzinny nie przystuguje, jezeli:

a) dziecko lub osoba uczaca si¢ pozostaja w zwigzku matzenskim;

b) dziecko zostato umieszczone w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie (dom
pomocy spotecznej, placowka opiekunczo-wychowawcza, mtodziezowy osrodek
wychowawczy, schronisko dla nieletnich, zaklad poprawczy, areszt $ledczy, zaktad karny,
zaktad opiekunczo-leczniczy, zaktad pielegnacyjno-opiekunczy oraz szkota wojskowa lub
inna szkole, jezeli instytucje te zapewniaja nieodplatnie pelne utrzymanie) albo w pieczy
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zastepczej;

c¢) osoba uczaca si¢ zostata umieszczona w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie;
d) petoletnie dziecko lub osoba uczaca si¢ jest uprawniona do zasitku rodzinnego na wlasne
dziecko;

d) osobie samotnie wychowujacej dziecko nie zostalo ustalone, na rzecz dziecka od jego
rodzica, §wiadczenie alimentacyjne na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad, chyba, ze:

- rodzice lub jedno z rodzicéw dziecka nie zyje,

- ojciec dziecka jest nieznany,

- powddztwo o ustalenie §wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicoOw zostato
oddalone,

- sad zobowigzal jednego z rodzicéw do ponoszenia catkowitych kosztow utrzymania dziecka
1 nie zobowigzat drugiego z rodzicow do §wiadczenia alimentacyjnego na rzecz tego dziecka,

- dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opieka naprzemienng obojga rodzicoOw
sprawowang W porownywalnych 1 powtarzaj qcych si¢ okresach,
e) cztonkowi rodziny przystuguje na dziecko zasitek rodzinny za granica, chyba ze przepisy o
koordynacji systemow zabezpieczenia spoltecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu
spotecznym stanowig inaczej.

Wysoko$¢ zasitku rodzinnego w roku 2020 wynosita miesi¢cznie:

- 95 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia;

- 124 7zt na dziecko powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia;

- 135 zl na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia,

Okres zasitkowy trwa od dnia 1 listopada do 31 pazdziernika nastepnego roku
kalendarzowego. Prawo do $wiadczen rodzinnych ustala si¢, poczawszy od miesigca, w
ktérym wptynal wniosek z prawidlowo wypelionymi dokumentami, do konca okresu
zasitkowego lub do miesigca, w ktorym uprawnione dziecko konczy 18 /21/ 24 lata lub do
miesigca ukonczenia nauki w szkole przez petnoletnie dziecko.

Wyptata zasitku rodzinnego zostaje wstrzymana w sytuacji, gdy wnioskodawca zgtosi nowe
okolicznosci lub zmiany w jego indywidualnej sytuacji (rodzinnej 1 dochodowej ), ktore
wymagaja powtornego rozpatrzenia jego wniosku 1 ponownego wydania decyzji
administracyjne;j.

Wstrzymanie wyptaty nastgpuje rdwniez w sytuacji gdy osoba pobierajaca $wiadczenia
odmoéwila lub nie udzielita w wyznaczonym terminie wyjasnien co do okolicznosci majacych
wplyw na prawo do $wiadczef rodzinnych, a takze jezeli przez kolejne trzy miesigce nie
podejmuje $wiadczen.

Osoba ubiegajgca si¢ o zasilek rodzinny do wniosku dotgcza dokumenty okre§lone w
przepisach, a poniewaz kazda sprawa rozpatrywana jest indywidualnie, w zalezno$ci od
sytuacji rodzinnej i dochodowej danej rodziny, do rozpatrzenia wniosku mogg by¢ niezbedne
roéwniez inne dokumenty poza okreslonymi w przepisach.
Ponadto organ wiasciwy ustalajgcy prawo do $wiadczen rodzinnych jest obowigzany do
samodzielnego uzyskania lub weryfikacji droga elektroniczng danych niezbednych do
rozpatrzenia wniosku zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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W roku 2020 w gminie Toszek zasitki rodzinne wraz z dodatkami pobierato ok. 120 rodzin,
ktérym z tego tytulu wyplacono kwote 496 172 zi.

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka przyshuguje ojcu lub matce dziecka,
a takze opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochdd rodziny
w przeliczeniu na osobe¢ nie przekracza kwoty 1922,00 zt.

Whiosek o wyptate zapomogi sktada si¢ w terminie 12 miesigcy od dnia urodzenia dziecka, a
w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objetego opicka prawna, opieka faktyczng albo
dziecka przysposobionego w terminie 12 miesi¢cy od dnia objecia dziecka opiekg albo
przysposobieniem, nie pdzniej niz do ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia.

Whioski ztozone po tym terminie pozostang bez rozpoznania.

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka przystuguje, jezeli kobieta pozostawata
pod opieka medyczng nie p6zniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu, co nalezy potwierdzi¢
zaswiadczeniem lekarskim lub zaswiadczeniem wystawionym przez potozng. Przepisu tego
nie stosuje si¢ do 0s6b bedacych prawnymi lub faktycznymi opiekunami dziecka, a takze do
0s0b, ktore dziecko przysposobity.

Jednorazowa zapomoga z tytulu wurodzenia si¢ dziecka wynosi 1000 zl.

W roku 2020 w gminie Toszek wyptacono jednorazowa zapomoge z tytutu urodzenia si¢
dziecka 56 wnioskodawcom na taczng kwote 56 000,00 zl.

W oparciu o art 22a ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, rada gminy w drodze uchwaty
moze przyzna¢ zamieszkalym na terenie jej dzialania osobom jednorazowg zapomoge z tytutu
urodzenia si¢ dziecka, a w oparciu o art. 22b tejze ustawy, rOwniez inne $wiadczenia niz
okreslone w ustawie, jednakze na terenie gminy Toszek takich uchwat nie podj¢to.

Swiadczenia opiekuncze

Zasilek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czgsciowego pokrycia wydatkow wynikajacych z
koniecznosci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki 1 pomocy innej osoby w zwiazku z
niezdolnos$cig do samodzielnej egzystencji.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje:

- niepetnosprawnemu dziecku;

- osobie niepetlnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

- osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, legitymujacej si¢ orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do
ukonczenia 21 roku zycia;

- osobie, ktora ukonczyta 75 rok zycia.

Zasitek pielegnacyjny nie przystuguje:

- osobie umieszczonej w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie;

- osobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego;

- jezeli cztonkom rodziny przystuguja za granica $wiadczenia na pokrycie wydatkow
zwigzanych z pielegnacja tych osob, chyba zZe przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig
inaczej.
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Wysokos¢ zasitku pielegnacyjnego od dnia 01.11.2019 r. wynosi 215,84 zt miesigcznie.
Zasitek przyznaje si¢ na czas orzeczonej niepetnosprawnosci (jesli orzeczenie wydano na
stale zasitek przyznaje si¢ do miesigca ukonczenia 75 lat) lub z tytutu ukonczenia 75 roku
zycia w przypadku gdy osoba nie nabyla uprawnien do renty i emerytury oraz do dodatku
pielegnacyjnego - na czas nieokreslony, liczac od pierwszego dnia miesigca w ktorym ztozono
whniosek.

W roku 2020 w gminie Toszek wyptacono zasitki pielggnacyjne w lacznej kwocie
449 163,00z

Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2012 r. poz. 788 1 1529
oraz z 2013r. poz. 1439) cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom, jezeli nie
podejmuja zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej w celu sprawowania statej opieki nad osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem o
znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze
wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci stalego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.
Przyznanie specjalnego zasitku opiekunczego uzaleznione jest od dochodu i przystuguje,
jezeli taczny dochod rodziny sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w
przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty okreslonej w art. 5 ust. 2 ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych (764,00 zt).

Wysokos$¢ specjalnego zasitku opiekunczego wynosi 520 zt miesigcznie.

Specjalny zasitek opiekunczy przystugujacy za niepetne miesigce kalendarzowe ustala sie,
dzielac kwote $wiadczenia przez liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu, a
otrzymang kwote mnozy si¢ przez liczb¢ dni kalendarzowych, za ktore §wiadczenie
przystuguje. Kwote Swiadczenia przystugujaca za niepetlny miesigc zaokragla si¢ do 10
groszy w gore.

Specjalny zasitek opiekunczy nie przystuguje, jezeli:

1) osoba sprawujaca opieke:

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu $mierci matzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego $wiadczenia emerytalno-
rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego §wiadczenia kompensacyjnego,
zasitku przedemerytalnego lub §wiadczenia przedemerytalnego,

b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, §wiadczenia pielggnacyjnego lub
zasitku dla opiekuna,

d) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

2) osoba wymagajaca opieki zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny
zastepcze] spokrewnionej, w rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z koniecznos$cig
ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placowce zapewniajacej calodobowa opieke, w
tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujacego
dziatalno$¢ lecznicza, i korzysta w niej z calodobowej opieki przez wigcej niz 5 dni w
tygodniu;

3) na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczes$niejszej emerytury;

4) na osob¢ wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o
ktéorym mowa w art. 10, prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, prawo do §wiadczenia
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pielegnacyjnego lub prawo do zasitku dla opiekuna,

5) na osob¢ wymagajacg opieki inna osoba jest uprawniona za granica do §wiadczenia na
pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowia
inaczej.

Wysokos¢ specjalnego zasitku opiekunczego w 2020 roku wynosita wysokosci 620,00 zt
miesig¢cznie.

W roku 2020 w gminie Toszek nie wyptacono $wiadczenia tytulem specjalnego zasitku
opiekunczego.

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
przystuguje:

a) matce albo ojcu,

b) opiekunowi faktycznemu dziecka,

¢) osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks
rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem oso6b o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

- jezeli nie podejmuja lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem o znacznym niepetnosprawnosci
albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub
dhugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacii,

Osobie innej niz spokrewniona w pierwszym stopniu, na ktorej cigzy obowigzek
alimentacyjny, przystuguje §wiadczenie pielggnacyjne, w przypadku gdy nie ma osoby
spokrewnionej w pierwszym stopniu albo gdy osoba ta nie jest w stanie sprawowac opieki, o
ktorej mowa wyzej.

Swiadczenie pielegnacyjne nie przyshuguje, jezeli:

a) osoba sprawujgca opieke ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu
$mierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego
swiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku stalego, nauczycielskiego
$wiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego lub §wiadczenia
przedemerytalnego lub ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, $wiadczenia
pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna,

b) osoba wymagajaca opieki:

- pozostaje w zwigzku matzenskim, chyba ze wspdotmalzonek legitymuje si¢ orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

- zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnione;,
rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z koniecznoscig ksztalcenia, rewalidacji lub
rehabilitacji, w placowce zapewniajacej catodobowa opieke, w tym w specjalnym osrodku
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szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza, i
korzysta w niej z calodobowej opieki przez wiecej niz 5 dni w tygodniu;

¢) na osobe sprawujacg opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, prawo do specjalnego
zasitku opiekunczego, prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego lub prawo do zasitku dla
opiekuna ;

d) na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na
pokrycie wydatkdw zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig
inacze;j.

Kwota $wiadczenia pielegnacyjnego podlega corocznej waloryzacji od dnia 1 stycznia 2020 r.
wynosi 1 830,00 zt.

Kwote $wiadczenia pielegnacyjnego przyslugujacego za niepetlne miesiagce kalendarzowe
ustala sie, dzielac kwote $§wiadczenia przez liczbg wszystkich dni kalendarzowych w tym
miesigcu, a otrzymang kwote mnozy si¢ przez liczbe dni kalendarzowych, za ktére
$wiadczenie przystuguje. Kwote $wiadczenia przystugujaca za niepetny miesigc zaokragla si¢
do 10 groszy w gore.

Przyznanie $wiadczenia pielegnacyjnego nie jest uzaleznione od dochodu.

Ustalenie prawa do §wiadczenia pielegnacyjnego nastgpuje na podstawie ztozonego wniosku
wraz z kompletem dokumentéw okreslonych w obowigzujacych przepisach.

W roku 2020 w gminie Toszek wyptacona zostala taczna kwota 809986,00 zi.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami za osoby pobierajace §wiadczenie pielegnacyjne oraz
specjalny zasitek opiekunczy organ wtasciwy oplaca skladki emerytalne i rentowe oraz
zdrowotne.

W roku 2020 w gminie Toszek optacono sktadki w tacznej wysokosci 147 268,00 zi.

Swiadczenie rodzicielskie

Od 1 stycznia 2016 roku zmiang ustawy o §wiadczeniach rodzinnych wprowadzone zostato
swiadczenie rodzicielskie przystugujace osobom, ktore nie majg prawa do zasitku
macierzynskiego lub §wiadczenia pokrewnego przystugujacego z tytutu urodzenia dziecka.
Swiadczenie to przystuguje matce albo ojcu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka,
rodzinie zastgpczej, z wyjatkiem rodziny zastgpczej zawodowej, a takze osobie, ktora
przysposobita dziecko, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku
zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku
szkolnego — do ukonczenia 10. roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia urodzenia dziecka, objecia dziecka opieka lub
przysposobienia dziecka przez okres 52 tygodni w przypadku jednego dziecka, 65 tygodni w
przypadku dwojga dzieci, 67 tygodni w przypadku trojga dzieci, 69 tygodni w przypadku
czworga dzieci oraz 71 tygodni w przypadku pigciorga 1 wigcej dzieci.

Wysokos$¢ $wiadczenia rodzicielskiego wynosi 1000,00 zt miesigcznie. W przypadku
urodzenia dziecka przez kobiete posiadajacag prawo do zasitku dla bezrobotnych, wysoko$¢
przyznanego $wiadczenia rodzicielskiego jest pomniejszana o kwote przystugujacego zasitku
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dla bezrobotnych.

Swiadczenie przystugujace za niepetne miesiace ustala si¢ dzielac kwote $wiadczenie przez
liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu, a otrzymang kwote mnozy si¢ przez
liczbe dni kalendarzowych, za ktére swiadczenie przystuguje.

Nalezng kwotg swiadczenia zaokragla si¢ do 10 groszy w gore.

W 2020 r. tytulem §wiadczenia rodzicielskiego wyptacono 1acznie kwote 206 960,00 zi.

Postepowanie w sprawie ustalenia prawa do $wiadczen rodzinnych prowadzone jest na
wniosek strony 1 konczy si¢ wydaniem decyzji administracyjnej w terminie 30 dni od daty
zlozenia poprawnie wypelnionego wniosku oraz zgromadzenia kompletu dokumentow.

Od decyzji przystuguje stronie prawo wniesienia odwotania do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Katowicach w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.
Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej w Toszku.
Odwotanie nie podlega optacie skarbowe;.

Fundusz alimentacyjny

Rodzice, posiadajacy ustalone na drodze sadowej (ugoda, wyrok) alimenty na dziecko,

niejednokrotnie maja znaczne trudno$ci z wyegzekwowaniem ustalonych sum

pienieznych od drugiego rodzica. Z pomoca w takiej sytuacji w pierwszym rzedzie moze

przyjs¢ komornik sadowy, ktory jest powolany migdzy innymi w celu egzekwowania tresci

wyrokoéw sadowych. Niestety, praktyka pokazuje, ze narzedzia prawne, jakimi dysponuje

komornik majg bardzo ograniczong skuteczno$¢. Jesli komornik nie jest w stanie

wyegzekwowacé calo$ci naleznych alimentéw (zarowno zaleglych jak i biezacych) w okresie

dwoch kolejnych miesiecy, moéwimy o tzw. bezskutecznosci egzekucji. W takiej sytuacji

istnieje mozliwo$¢ otrzymania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego.Swiadczenia te

mozna otrzyma¢ pod warunkiem, ze dochéd w rodzinie nie przekraczat kwoty 800,00 zl na

osobe do 30.09.2020 r., a od 1.10.2020 r. kwoty 900,00 zi.

Uprawnionymi do otrzymywania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego sa:

+ dzieci do ukonczenia 18 roku zycia;

+ 0soby w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 25 roku zycia — jesli ucza si¢ w
szkole lub szkole wyzszej;

* 0soby z orzeczonym znacznym stopniem niepetnosprawnosci — bezterminowo.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja do wysokosci zasadzonych

alimentow, jednak nie wiecej niz 500 zI miesiecznie na kazda z oséb uprawnionych.

Swiadczenia zasadniczo przyznaje si¢ na tzw. okres $wiadczeniowy, trwajacy od pazdziernika

danego roku do konca wrzesnia roku nastgpnego. W przypadku zlozenia wniosku po

pazdzierniku — prawo do §wiadczen z funduszu przyznaje si¢ poczawszy od miesigca ztozenia

prawidlowo wypeionego wniosku wraz z kompletem dokumentacji, do konca trwajacego

okresu §wiadczeniowego.

Nie mogg otrzymac¢ Swiadczen z funduszu osoby, ktore:

» zostaly umieszczone w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie albo w pieczy
zastepczej,

+ zawarly zwigzek matzenski.

W gminie Toszek ustalaniem uprawnien do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

zajmuje si¢ Os$rodek Pomocy Spotecznej w Toszku, dzialajac w tym zakresie z
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upowaznienia Burmistrza Toszka.
W siedzibie Osrodka dostgpne sa formularze wnioskéw stosowane przy ustalaniu
uprawnien do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego. Oprocz prawidlowo wypetionego
wniosku, podstawowymi zatagcznikami s3:
- oryginal ugody lub prawomocnego wyroku sgdowego zasadzajgcego alimenty na
rzecz 0sOb uprawnionych lub ugody zawartej przed mediatorem (dopuszczalna jest kopia
dokumentu potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatlem przez uprawniony do tego organ, np.
komornika lub notariusza);
- zaswiadczenie komornika o bezskuteczno$ci postepowania egzekucyjnego;
- o$wiadczenie o wysokosci dochodéw z dziatalno$ci gospodarczej;
- zaswiadczenie lub o§wiadczenie o uczgszczaniu osoby uprawnionej do szkoty lub szkoty
WYZSZej;
- o$wiadczenie o wysoko$ci dochodow nieopodatkowanych i1 wielko$ci gospodarstwa
rolnego.
Poniewaz kazda sprawa rozpatrywana jest indywidualnie, w zalezno$ci od sytuacji
rodzinnej i dochodowej danej rodziny, moga by¢ rowniez niezbedne inne dokumenty (poza
wskazanymi wyzej).
Whiosek z zatgcznikami sktada¢ mozna w Osrodku Pomocy Spotecznej w Toszku osobiscie
w godzinach pracy OPS, droga elektroniczng lub przesta¢ za posrednictwem Poczty.
Podstawa prawna: ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 670 z p6zn. zm.)

W 2020 r. wyptacono 266 $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na kwote 106 100,00 z1.
Dhuznicy alimentacyjni zwrocili z tytutu wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego
kwotg 65 255,48 zl.

Za Zyciem
Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin.

Jednorazowe $wiadczenie w wysokosci 4 000 zt przystuguje matce lub ojcu dziecka,
opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochod,.

Aby uzyskac jednorazowe Swiadczenie w wysokosci 4 000 zl nalezy ztozy$ wniosek w
Osrodku Pomocy Spotecznej wraz z;
- zaswiadczenie potwierdzajece ciezkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng
chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu, wystawione przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego,
posiadajacego specjalizacje Il stopnia lub tytut specjalisty w dziedzinie potoznictwa I
ginekologii, perinatologii lub neonatologii.
- Zaswiadczenie wydane przez lekarza lub potozng potwierdzajace pozostawanie
kobiety pod opieka medyczng nie p6zniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu.

Jednorazowe $wiadczenie nie przystuguje, jezeli:
- dziecko zostato umieszczone w pieczy zastgpczej albo w domu pomocy spotecznej
zapewniajacym nieodptatnie pelne utrzymanie,
- jezeli na dziecko przystuguje jednorazowe $wiadczenie lub $wiadczenie o charakterze
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podobnym do jednorazowego §wiadczenia za granica, chyba ze przepisy o
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronnej umowy o
zabezpieczeniu

- spotecznym stanowig inaczej,

- jednorazowe §wiadczenie nie przystuguje rowniez w przypadku martwego dziecka.

Whiosek o wyptate jednorazowego §wiadczenia sktada si¢ w terminie 12 miesi¢cy od dnia
narodzin dziecka.

W 2020 r. nie wyptacono zadnego $wiadczenia.

Dodatek mieszkaniowy

Od dnia 1 kwietnia 2019 r. Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadanie w zakresie
przyznawania i wyptacania dodatkéw mieszkaniowych, ktoére w oparciu o ustawe z dnia 21
czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2133 z p6zn. zm.),
jest zadaniem wlasnym gminy.

Dodatek mieszkaniowy przyznawany jest na wniosek osoby uprawnionej po spehieniu
trzech wymogow zawartych w ustawie tj. posiadanie tytulu prawnego do zajmowanego
lokalu, posiadanie odpowiedniej wysoko$ci Sredniego miesiecznego dochodu na osobe w
rodzinie w okresie trzech miesi¢cy poprzedzajacych date ztozenia wniosku oraz zajmowanie
lokalu o okre$lonej ustawg powierzchni,

Ryczalt na zakup opalu:

Jezeli osobie przystuguje dodatek, a w jej mieszkaniu nie ma centralnego ogrzewania, cieptej
wody, lub gazu przewodowego z zewnetrznego zrodta — to woéwcezas przystuguje jej ryczatt na
zakup opatu, stanowigcy czes¢ dodatku mieszkaniowego.

Wyplata dodatku mieszkaniowego:

e Dodatek przyznaje si¢ na okres sze$¢ miesigcy, liczac od pierwszego dnia miesigca
nastgpujacego po dniu ztozenia wniosku

e Dodatek mieszkaniowy wpltywa na konto administracji domu i1 pomniejsza w ten
sposob nalezno$¢ osoby, starajacej si¢ 0 pomoc.

e W przypadku wiascicieli domoéw jednorodzinnych dodatek wyplacany jest osobie
starajacej si¢ o dodatek, bezposrednio.

e Ryczalt na opat moze by¢ wyptacany bezposrednio osobie, starajacej si¢ o dodatek.

Co powoduje wstrzymanie dodatku:

Jezeli osoba, ktorej przyznano dodatek, nie optaca na biezaco czynszu za lokal, to wyptata
dodatku jest wstrzymywana do czasu pokrycia zaleglosci. Decyzja o przyznaniu dodatku
wygasa, jezeli zaleglo$ci nie zostang pokryte w ciggu trzech miesigcy od dnia wydania

decyzji wstrzymujacej.

W roku 2020 wysokos¢ wyptaconych dodatkow mieszkaniowych — wyniosta ogotem
75 165,77 zk
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Dodatek energetyczny

Od dnia 1 kwietnia 2019 r. Osrodek Pomocy Spotecznej, realizuje zadania zlecone gminie
z zakresu administracji rzadowej, w zakresie przyznawania i wyptacania dodatkoéw
energetycznych. Swiadczenie to ma na celu pokrycie z funduszy publicznych (rzadowych)
czesci optat za energie elektryczng, do ktorej uiszczenia zobowigzana jest osoba uprawniona
do otrzymywania dodatku. Przedmiotowy dodatek nie jest jednak zapomoga badz innym
$wiadczeniem o charakterze uznaniowym.

Zasady i tryb przyznawania, a takze wyplacania zryczattowanych dodatkow energetycznych
oraz wlasciwos¢ organow w tych sprawach, reguluje ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. —
Prawo energetyczne (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 755 z p6zn. zm.)

Komu przyshuguje dodatek energetyczny?

Dodatek energetyczny przystuguje odbiorcy wrazliwemu energii elektryczne;.

Przez odbiorce wrazliwego energii elektrycznej nalezy rozumie¢ osobe:

o ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy;
o ktora jest strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej
zawartej z przedsiebiorstwem energetycznym,;
o ktora zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;.
Ile wynosi dodatek energetyczny?

Do 30 kwietnia kazdego roku minister wlasciwy do spraw gospodarki ogtasza w drodze
obwieszczenia, w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski",
wysokos¢ dodatku energetycznego na kolejne 12 miesiecy, biorgc pod uwage Srodki
przewidziane na ten cel w ustawie budzetowe;.

Osoba ubiegajgca si¢ o zryczaltowany dodatek energetyczny musi spelnia¢ nastepujace
warunki:

Dodatek energetyczny przystuguje osobie, ktora spetnia tacznie nastgpujace warunki:

« posiada ustalone prawo do dodatku mieszkaniowego;
e jest strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej;
o zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;j.

Aby ubiega¢ sie o zryczaltowany dodatek energetyczny nalezy zlozy¢ wniosek wraz z
wymaganymi dokumentami.

W roku 2020 wysokos¢ wyptaconych dodatkow energetycznych wyniosta ogoétem 2 980,47 zk.
Swiadczenia wychowawcze przyznawane sa na wniosek uprawnionych oséb na podstawie
ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ktora weszta
w zycie z dniem 1 kwietnia 2016 r.

Wnhioski sktada si¢ w urzedzie gminy lub miasta ze wzgledu na miejsce zamieszkania osob
uprawnionych.

Swiadczenie wychowawcze zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci ma na celu czgSciowe pokrycie wydatkdéw zwigzanych
z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb
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zyciowych.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje na pierwsze dziecko rodzinom, w ktorych dochod
netto w przeliczeniu na osobe nie przekraczal 800 zt lub 1 200 zt (w rodzinie z dzieckiem
niepeosprawnym). Swiadczenie na drugie i kolejne dziecko w rodzinie przystuguje bez
wzgledu na dochod rodziny.

Dla wnioskéw skladanych w okresie od lipca 2017 r. do czerwca 2019 r., obowiazywat
rowniez przepis dot. samotnego wychowywania dziecka. Mianowicie, $wiadczenie
wychowawcze na dane dziecko nie przystuguje, jezeli osobie samotnie wychowujacej dziecko
nie zostato ustalone, na rzecz tego dziecka od jego rodzica, swiadczenie alimentacyjne na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, chyba ze:

a) drugi z rodzicéw dziecka nie zyje,

b) ojciec dziecka jest nieznany,

C) powddztwo o ustalenie $§wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicow
zostalo oddalone,

d) sad zobowigzat jedno z rodzicow do ponoszenia catkowitych kosztow utrzymania
dziecka i nie zobowigzat drugiego z rodzicow do $§wiadczenia alimentacyjnego
na rzecz tego dziecka,

Zapisy dot. dochodu oraz samotnego wychowywania obowigzywaty do czerwca 2019 r., gdyz
od lipca 2019 wprowadzona zostata nowelizacja ustawy, z ktorej wynika iz $wiadczenie
wychowawcze przystuguje matce lub ojcu (jezeli wspdlnie zamieszkuja), opiekunowi
faktycznemu dziecka (jezeli wspdlnie zamieszkuja), opiekunowi prawnemu dziecka albo
dyrektorowi domu pomocy spotecznej w wysokosci 500 zl miesiecznie na dziecko do dnia
ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.

Swiadczenie wychowawcze nie przystuguje, jezeli:

a) dziecko pozostaje w zwigzku matzenskim;

b) dziecko zostalo umieszczone w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie
(dom pomocy spolecznej, mtodziezowy osrodek wychowawczy, schronisko dla
nieletnich, zaktad poprawczy, areszt sledczy, zaktad karny oraz szkote wojskowa lub
inna szkofe, jezeli instytucje te zapewniaja nieodplatnie pelne utrzymanie) albo
W pieczy zastgpczej;

c) petoletnie dziecko ma ustalone prawo do $§wiadczenia wychowawczego na wihasne
dziecko

d) cztonkowi rodziny przystuguje za granica na dziecko $wiadczenie o podobnym
charakterze lub $wiadczenia wychowawczego, chyba ze przepisy o koordynacji
systemOw zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe
o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej.

Okres $wiadczeniowy trwa od 1 lipca 2019 do 30 maja 2021. Wnioski mozna sktada¢ od lipca
2019 (wnioski elektroniczne), oraz od sierpnia 2019 (wnioski papierowe).

Prawo do $wiadczenia wychowawczego ustala si¢ poczawszy od miesigca, w ktorym wptynat
wniosek z prawidlowo wypelionymi dokumentami, do konca okresu $wiadczeniowego lub
do miesigca, w ktérym uprawnione dziecko konczy 18 lat, nie wcze$niej niz od dnia
odpowiednio urodzenia si¢ dziecka, objecia opieka lub przysposobienia dziecka.

Jezeli w okresie 3 miesiecy, liczac od dnia urodzenia si¢ dziecka, objecia opieka lub
przysposobienia dziecka zostanie zlozony wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia
wychowawczego, prawo to ustala si¢ odpowiednio od dnia urodzenia objecia opieka lub
przysposobienia.

Wstrzymanie wyptaty nastgpuje rdwniez w sytuacji gdy osoba pobierajaca $wiadczenia
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odmowita udzielenia lub nie udzielita w wyznaczonym terminie wyjasnien co do okolicznosci
majacych wptyw na prawo do $wiadczenia wychowawczego, a takze jezeli prze kolejne trzy
miesigce nie podejmuje Swiadczen.

Osoba ubiegajaca si¢ o $wiadczenie wychowawcze do wniosku dotacza dokumenty okreslone
w przepisach, a poniewaz kazda sprawa rozpatrywana jest indywidualnie, w zalezno$ci
od sytuacji rodzinnej i dochodowej danej rodziny, do rozpatrzenia wniosku moga by¢
niezbg¢dne réwniez inne dokumenty poza okreslonymi w przepisach.

Organ wlasciwy ustalajacy prawo do $wiadczenia wychowawczego jest obowigzany
do samodzielnego uzyskania lub weryfikacji drogg elektroniczna danych niezbednych
do rozpatrzenia wniosku zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W roku 2020 w gminie Toszek §wiadczenie wychowawcze pobierato ok. 940 rodzin, ktorym
z tego tytutu wyptacono kwote 9 180 290,00 zl.

Postepowanie w sprawie ustalenia prawa do $wiadczenia wychowawczego prowadzone jest
na wniosek strony i konczy si¢ wydaniem informacji pozytywnej (przestanych poczta
elektroniczng) lub decyzji administracyjnej w terminie 30 dni od daty zlozenia poprawnie
wypelnionego wniosku wraz z kompletem dokumentow. Nieodebranie informacji o
przyznaniu $wiadczenia wychowawczego nie wstrzymuje wyplat.

Termin wyptaty $swiadczenia wychowawczego dla wnioskéw ztozonych w lipcu i sierpniu
wyznaczono na dzien 30 wrze$nia danego roku, natomiast w przypadku wnioskdéw ztozonych
od miesigca wrze$nia, wyplata Swiadczenia nastgpuje w terminie dwoch miesiecy, liczac od
dnia ztozenia wniosku..

Od decyzji przystuguje stronie prawo wniesienia odwotania do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Katowicach w terminie 14 dni od daty jej otrzymania. Odwotanie wnosi si¢
za posrednictwem Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku. Odwotanie nie podlega
optacie skarbowe;j.

Swiadczenie ,,Dobry Start” jest $wiadczeniem jednorazowym, wyptacanym raz w roku,
przyznawane jest na wniosek uprawnionych osob na podstawie Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji
rzagdowego programu ,,Dobry Start”

Whnioski sklada si¢ w urzedzie gminy lub miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania osob uprawnionych.

Swiadczenie ,,Dobry Start” przystuguje w zwiazku z rozpoczeciem roku szkolnego przez
dziecko lub osob¢ uczaca si¢ do 20. roku zycia, a w przypadku dzieci i o0séb
niepelnosprawnych — do 24. roku zycia.

Program obejmuje réwniez ucznidw, ktorzy osiagaja ten wiek przed rozpoczeciem roku
szkolnego w danym roku kalendarzowym.

Program ,,.Dobry Start” obejmuje ucznidw, ktorzy uczeszczaja badz rozpoczng nauke w
szkole podstawowej, dotychczasowym gimnazjum, szkole ponadpodstawowej i
dotychczasowej ponadgimnazjalnej — za wyjatkiem szkoty policealnej i szkolty dla
dorostych, szkole artystycznej, w ktorej jest realizowany obowigzek szkolny lub nauki,
miodziezowym o$rodku socjoterapii, specjalnym os$rodku szkolno-wychowawczym,
specjalnym o$rodku wychowawczy oraz osrodku rewalidacyjno-wychowawczym.

Z wnioskiem o $wiadczenie ,,Dobry Start” moze wystapi¢ matka, ojciec, prawny lub
faktyczny opiekun dziecka lub osoba uczaca sig.

Wysoko$¢ §wiadczenia ,,Dobry Start” to 300,00 zt.

Whnioski mozna sktada¢ od 01 lipca do 30 listopada, w przypadku wnioskéw elektronicznych
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oraz od 01 sierpnia do 30 listopada w przypadku wnioskéw tradycyjnych (papierowych).
Przyznanie $§wiadczenia ,,Dobry Start” nie wymaga wydania decyzji. Po pozytywnym
rozstrzygnigciu postepowania organ wilasciwy wysyta wnioskodawcy informacje o
przyznaniu $wiadczenia na wskazany we wniosku adres poczty elektronicznej. Nieodebranie
informacji o przyznaniu $§wiadczenia ,,Dobry Start” nie wstrzymuje wyptat. W przypadku
odmowy — organ wlasciwy musi wydac decyzje.

W roku 2020 w gminie Toszek $§wiadczenie ,,Dobry Start” przyznano 1 008 uczniom, ktorym
z tego tytutu wyptacono kwote 302 400,00 z1.

Termin wyptaty $wiadczenia ,,Dobry Start” dla wnioskow ztozonych w lipcu 1 sierpniu
wyznaczono na dzien 30 wrze$nia danego roku, natomiast w przypadku wnioskow ztozonych
od miesigca wrzesnia, wyplata §wiadczenia nastgpuje w terminie dwoch miesiecy, liczac od
dnia zlozenia wniosku.

Od decyzji przystuguje stronie prawo wniesienia odwolania do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Katowicach w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY MIASTA I GMINY TOSZEK

Ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
2020 r. poz. 218 z p6zn. zm.) powotano tzw. Zespoly interdyscyplinarne ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Ta sama ustawa okresla przemoc w rodzinie jako pojedyncze lub powtarzajace si¢
umyslne dzialanie lub tez zaniechanie, ktére narusza prawa lub dobra osobiste czlonkow
rodziny. Ustawodawca w szczeg6lnosci ma tu na mysli zagrozenie utraty zycia lub zdrowia,
naruszenie godnosci i nietykalnos$ci fizycznej oraz wolno$ci — takze seksualne;.

Dziatania te bowiem powoduja szkody zdrowotne, jak rowniez wywotuja cierpienie 1
krzywdy moralne 0sob, wobec ktorych przemoc jest stosowana.

Os$rodek Pomocy Spotecznej — zgodnie z ustawg — zapewnia obsluge techniczng
Zespotu. Polega ona gléwnie na udostgpnianiu pomieszczen, materialdw biurowych,
mozliwosci korzystania z Internetu, ustug pocztowych itd.

W sklad Zespotu Interdyscyplinarnego Miasta i Gminy Toszek wchodza przedstawiciele
nastepujacych jednostek, instytucji oraz organizacji:

1) przedstawiciel Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku;

2) przedstawiciel Miejsko — Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych w Toszku

3) przedstawiciel Policji

4) przedstawiciel o§wiaty

5) przedstawiciel ochrony zdrowia

6) przedstawiciel organizacji pozarzadowych

7) 2 przedstawicieli kuratorow sagdowych - ds. karnych oraz rodzinnych i nieletnich

Pomieszczenia, 0 ktorych wspomniano, potrzebne sa w celu umozliwienia spotkan

cztonkow Zespolu lub grup roboczych, ktore Zespot powotuje po otrzymaniu formularza
,Niebieska Karta”. Dokument ten wypelniany jest przez policjanta, pracownika socjalnego,
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pedagoga, pielegniarke, lekarza itd. w przypadku podejrzenia stosowania przemocy domowej
w rodzinie klienta czy podopiecznego. Spisanie formularza ,Niebieska Karta” jest
wypetieniem obowigzku przedstawiciela instytucji, ale takze obywatela, bowiem jest
to zawiadomienie o prawdopodobienstwie popetnienia przestepstwa. Wobec czego, formularz
,Niebieska Karta” moze by¢ sporzadzony takze bez zgody osoby, co do ktdrej istnieje
prawdopodobienstwo, ze doswiadcza przemocy.

Wypetiony formularz przekazywany jest do Przewodniczacego, ktory po zapoznaniu
si¢ z jego trescig powotuje grupe robocza lub pozostatych cztonkdéw Zespotu do rozpatrzenia
sprawy. Grupa robocza najczesciej sktada si¢ z dzielnicowego, pracownika socjalnego,
przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych (jesli w rodzinie
wystepuje problem uzaleznienia), o§wiaty (jesli w rodzinie sg uczace si¢ dzieci), ochrony
zdrowia, kuratora sagdowego 1 innych os6b dzialajacych w omawianym obszarze.

Grupa robocza spotyka si¢ w celu wymiany posiadanych informacji 0 rodzinie,
zaplanowania dzialan mogacych poprawi¢ problemowa sytuacje, motywowania
poszczegblnych jej cztonkéw do korzystnych dla nich dzialan, monitorowania sytuacji oraz
reagowania w sytuacjach nieprzewidzianych.

Na kolejne spotkania grupy roboczej zapraszane sg osoby wobec ktorych istnicje
prawdopodobienstwo do$wiadczania przemocy domowej. W czasie tego spotkania
wypelniane sa dalsze czg¢sci formularza ,Niebieska Karta” oraz podejmowane sa
W porozumieniu z zaproszong osobg, decyzje i plan dziatania na okre$lony w protokole
Z posiedzenia grupy roboczej czas. Ponadto, cztonkowie grupy roboczej informuja
0 punktach, w ktérych mozna uzyska¢ pomoc w postaci wsparcia, terapii, schronienia itp.
Nastepnie wzywana jest osoba co do ktorej istnieje podejrzenie Stosowania przemocy
domowej. Z taka osoba przeprowadza si¢ rozmowe informujaca o konsekwencjach takiego
zachowania oraz miejscach $wiadczacych pomoc. Dalsza praca grupy roboczej uzalezniona
jest do tempa 1 postepéw w dziataniu oraz potrzeb zgtaszanych przez dang rodzing.

Szczegotowy opis procedury postepowania w przypadku przemocy w rodzinie zawiera
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. 2011 Nr 209, poz. 1245 z p6zn.
zm.). Zakres pracy Zespotu okresla rowniez Uchwalta Nr XXXI11/256/2017 Rady Miejskiej
w Toszku z dnia 27 kwietnia 2017 r. w sprawie zmiany Uchwaly nr V/26/11 Rady Miejskiej
w Toszku z dnia 26 stycznia 2011 roku w sprawie okreslenia trybu i sposobu powotywania
i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego Miasta i Gminy Toszek
oraz szczegétowych warunkow jego funkcjonowania.
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Wypetnienie Przekazanie go do
formularza "Niebieskie Przewodniczacego
Karty" Zespotu

Powotanie grupy

roboczej

Praca grupy roboczej Zakoniczenie prac

i cztonkow rodziny nad_ N W zwiazku z ustaniem
poprawa problemowej przemocy w rodzinie
sytuacji

Procedura postgpowania w przypadku prawdopodobienstwa wystepowania przemocy
w rodzinie.

Zadania w ramach grup roboczych w 2020 r. realizowali przedstawiciele Policji,
Os$rodka Pomocy Spotecznej, Oswiaty i Miejsko — Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Toszku, kuratorow spotecznych.

W ramach dziatalnos$ci Zespotu Interdyscyplinarnego Miasta i Gminy Toszek w 2020
roku odbytly sie:
— 4 posiedzenia cztonkow Zespotu
— 11 posiedzen grup roboczych.

Podczas kazdego posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego Miasta i Gminy Toszek
w 2020 roku omawiano przypadki rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz procedury
postgpowania poszczeg6élnych instytucji w przypadku powzigcia takich informacji oraz
przepisy dotyczace przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zasady pracy osob wchodzacych
w sktad grup roboczych.

W 2020 r. do Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego Miasta i Gminy
Toszek wptyngto 11 wypetlionych formularzy ,,Niebieska Karta” cz¢s¢ A, zatozonych przez:
Komisariat Policji w Pyskowicach.

W sktad grup roboczych wchodzili:
— przedstawiciele Osrodka Pomocy Spoteczne;,
— przedstawiciele Policji,

— przedstawiciele  Miejsko —  Gminnej Komisji  Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych,
—  Oé$wiaty,

— Kuratorow spotecznych.
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Grupa robocza w czasie swojej pracy, realizujac procedure ,,Niebieskie Karty”
zaprasza na posiedzenie osobe, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze do§wiadcza przemocy,
a na kolejne — osobe podejrzang o stosowanie przemocy w rodzinie. W sytuacji potwierdzenia
otrzymanych informacji, proponuje si¢ dzialania majgce na celu ustanie przemocy w danej
rodzinie. Jesli te dzialania okazuja si¢ bezskuteczne, przekazuje si¢ sprawe do rozpatrzenia
Prokuraturze Rejonowe;j.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH W GMINIE TOSZEK NA ROK 2020

Miejsko — Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

W roku 2020 w sklad Miejsko-Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych wchodzito 5 cztonkéow. W tym czasie Komisja przeprowadzita 12 rozmow
interwencyjno-motywujacych z osobami naduzywajacymi alkoholu oraz 2 rozmowy
Z cztonkami rodzin tych osob.

W 2020 roku Komisja skierowata 1 wniosek o wszczecie postepowania
nieprocesowego w przedmiocie zastosowania obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie
lecznictwa odwykowego.

b) Punkt ,Dla rodziny”

W ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Gminie Toszek na rok 2020, Gminnego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii w Gminie Toszek na lata 2019-2021, Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Toszek
na lata 2019-2021, w 2020 roku w Osrodku Pomocy Spotecznej w Toszku, mieszkancy
Gminy mogli bezplatnie korzysta¢ z konsultacji z certyfikowanym specjalista terapii
uzaleznien oraz psychologiem. W roku sprawozdawczym, na spotkania z terapeutg leczenia
uzaleznien i psychologiem zgtosity si¢ osoby uzaleznione od alkoholu, osoby doswiadczajace
przemocy domowej oraz te, ktore znalazly si¢ w sytuacji kryzysowej. Udzielono w 2020 r. 87
konsultacji z terapeutg uzaleznien dla 18 oséb z terenu miasta i gminy Toszek oraz 19
rodzin skorzystato z 95 porad psychologicznych.

Rowniez bezplatnie mieszkancy Gminy Toszek moga korzysta¢ z porad z radca
prawnym. W 2020 roku konsultacje odbywaty si¢ w $rody. Wsrdd spraw, z jakimi zglaszali
si¢ klienci znalazly sig:

O sprawy o zngcanie si¢ zwigzane z naduzywaniem alkoholu
sprawy dot. przemocy w rodzinie i naruszenia nietykalno$ci cielesnej
sprawy rozwodowe
sprawy o alimenty
sprawy o opieke¢ nad dzieckiem
sprawy dot. ustalenia kontaktow z dzie¢mi
sprawy spadkowe
sprawy dot. uprawnien do kierowania pojazdem
sprawy dot. obowigzku placenia abonamentu
sprawy dot. zadluzenia finansowego

O O O O O O O 0O O
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sprawy dot. egzekucji komorniczych

sprawy o pomédwienie

sprawy dot. odpowiedzialnosci odszkodowawczej
sprawy pracownicze

sprawy o ustalenie ojcostwa i uznanie dziecka
sprawy dot. renty rodzinnej i emerytury

sprawy mieszkaniowe

sprawy o podziat majatku dorobkowego matzonkow
sprawy dot. umowy cywilno — prawnej

sprawy o ubezwlasnowolnienie

sprawy dot. odwotania od decyzji ZUS

sprawy dot. uchylenia wyrokéw karnych, odpowiedzialnosci karnej
sprawy dot. odebrania prawa jazdy

O 0O O OO OO OO0 OO OO O0OO0

W ciagu 2020 roku zglosito si¢ po porad¢ prawna 33 klientéw, tacznie udzielono 44
porad.

C) programy opiekunczo - wychowawcze

Rodzaj dziatan prowadzonych w ramach programéw opiekunczo - wychowawczych
reguluje Zarzadzenie nr 43/JJ/2014 Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku z dnia
31.12.2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Programéw opiekunczo -—
wychowawczych na terenie Miasta i Gminy Toszek prowadzonych przez Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Toszku.

Celem programow opiekunczo — wychowawczych jest zapewnienie organizacji czasu
wolnego dzieci i mlodziezy w atrakcyjny dla nich sposob, idacy w parze z odziatywaniem
profilaktycznym i zainteresowaniami uczestnikow. Zajecia maja réznorodng forme: ruchowa,
stolikowa, dydaktyczng, obejmujg takze pomoc w odrabianiu zadan domowych Iub
wyrownywanie brakéw w nauce szkolnej. Powyzsze z sukcesem realizowane jest
w programach opiekunczo - wychowawczych, prowadzonych przez Osrodek Pomocy
Spotecznej w Toszku. Organizacja i sposob prowadzenia programow sa zgodne
z ,,Rekomendacjami do realizowania 1 finansowania gminnych programow profilaktyki
| rozwigzywania problemow alkoholowych w 2020 roku”, ktére wydawane sg corocznie przez
Panstwowg Agencj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Warszawie.

W Gminie Toszek w 2020 roku funkcjonowalo 6 miejsc realizujacych program

opiekunczo - wychowawczy — jedna w Toszku, pozostate w okolicznych sotectwach. Zajecia
odbywaly si¢ raz w tygodniu przez 2 godziny (z wylaczeniem dni $wigtecznych), tj.:
W poniedziatek w Toszku w godzinach 14:30 — 16:30, we wtorek w Pniowie w godzinach
15:00 — 17:00, w $rode¢ w Sarnowie w godzinach 16.00 — 18.00, w czwartek w Kotulinie w
godzinach 13:30 — 15:30, w piatek w Pluzniczce w godzinach 15:00 — 17:00 i w Ligocie
Toszeckiej w godzinach 15:00 — 17:00.

Strona 33 z 38

Id: FAD86DE8-0692-4967-B6E6-832401442F2A. Podpisany Strona 33



CSRODER POMOCY SMOLECTNE]
W TORINY

Liczba uczestnikow zajeé¢ w programach opiekunczo — wychowawczych w 2020r.

miesigce Toszek Pniéw Kotulin Ligota | Pluzniczka | Sarnéw
Toszecka
Styczen 2 15 15 7 7 16
Luty 7 6 18 5 7 17
Marzec 8 9 14 5 2 8

Z uwagi na zagrozenie epidemiologiczne zaj¢cia odbywaly si¢ do miesigca
marca 2020 r. llo§¢ =zapisanych uczestnikéw zaje¢ w programach opiekunczo -
wychowawczych wynosita 134 dzieci. W zajeciach w 2020 r. uczestniczyto 84 dzieci z
terenu gminy Toszek.

Problematyka uzaleznienia, zagrozenia uzaleznieniem oraz przemocy stanowi istotny
problem, w szczegdlnosci kiedy po alkohol, badz inne srodki psychoaktywne siggaja mtode
osoby, ktére czesto nie maja $wiadomosci podejmowanego ryzyka. Mlodziez i dzieci
pochodzace ze $rodowisk marginalizowanych w szczegdlny sposdb narazone s3 na brak
mozliwos$ci zapewnienia sobie stabilizacji spolecznej (w tym narazone na zjawisko
przemocy), dlatego tez czgsto destrukcyjny styl Zycia staje si¢ dla nich jedyna odskocznig od
biedy, awantur w domu, czy tez sposobem zapelnienia luki braku dostgpu do dobr
kulturowych. Dziatania profilaktyczne realizowane w programie majg charakter wskazujacy
i selektywny,
sg dostosowane do indywidualnych potrzeb, by w realny sposob zapobiega¢ narastaniu
patologii spotecznych.

W ramach prowadzonych spotkan edukacyjnych z mtodziezag wazne jest w tym
wypadku dostarczanie informacji w obszarze ryzyka, zwigzanego z uzywaniem substancji
psychoaktywnych oraz podejmowaniu zachowan wchodzacych w repertuar zjawiska
przemocy.

Zajegcia edukacyjne z zakresu w/w profilaktyki obejmujg migedzy innymi n/w tematyke
dostosowang do specyficznych problemdéw wystepujacych w grupie:

1) Dlaczego niektorzy ludzie siegaja po alkohol, narkotyki, a inni nie (cel — obalenie

normatywnych przekonan dotyczacych spozywania alkoholu i zazywania
narkotykow),
2) Realizacja wlasnych potrzeb (cel — ukazanie naturalnych drog uzyskiwania
przyjemnosci),
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3) 3 drogi do wuzaleznienia (cel — wukazanie drogi psychologicznej, spotecznej,
genetycznej),

4) Rodzina z problemem uzaleznienia badZ przemocy (cel — uswiadomienie potrzeby
obalenia schematu w jakim zyje dziecko wychowujace si¢ w rodzinie z tego typu
problemem, dotyczacego postawy ,,nie czuj”, ,,nie mow”, ,,nie ufaj”),

5) Ukazanie w jaki sposob dziataja mechanizmy obronne osoby uzaleznionej (cel —
ukazanie w jaki sposob kazdy negatyw dotyczacy srodkéw odurzajacych osoba
eksperymentujaca, badz uzalezniona zamienia na pozytyw),

6) Trening zachowan asertywnych (cel — nabycie umiej¢tnosci odmowienia zazycia
narkotykow, badz spozycia alkoholu),

7) Nazywanie uczu¢ i potrzeb (cel — wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci),

8) Aspekty prawne zwigzane z alkoholem i narkotykami w formie konkursu z podziatem
na grupy (cel — u$wiadomienie, ze zazywanie narkotykéw i alkoholu cz¢sto prowadzi
do zycia przestepczego),

9) Konstruowanie mapy celow zyciowych (cel — u§wiadomienie, iz narkotyki i alkohol
odbierajg wolnos$¢ 1 marzenia),

10) Zdrowy styl zycia (cel — wzmocnienie czynnikéw chronigcych).

Czas spedzany w programach opiekunczo - wychowawczych poswiecany byl na:
przeprowadzanie zaje¢ wychowawczych 1 profilaktycznych, zabaw dydaktycznych
i integracyjnych, zabaw i gier ruchowych, stolikowych, pomoc w odrabianiu zadan
domowych oraz wyréwnywaniu brakow w nauce, organizacje¢ wydarzen sezonowych, np.
spotkan S$wigtecznych. W calym cyklu zaje¢ wprowadzano elementy profilaktyki,
dostosowane do formy i rodzaju zaje¢, adekwatnie do poszczegolnych grup wiekowych.

Z uwagi na zagrozenie epidemiologiczne zajecia odbywaly si¢ do miesigca marca
2020 r. i dalsza realizacja dziatan w ramach realizacji programu opickunczo -
wychowawczego uzalezniona byla od aktualnej sytuacji epidemiologicznej w kraju. I tak :

- W m-cu sierpniu 2020 r. dzieci uczestniczyly w ,,Letnim, rodzinnym zwiedzaniu
wiezy zamkowej” 1 ,,Artystycznie pod chmurkg” — warsztatach plastycznych dla dzieci na
toszeckim zamku oraz pikniku organizowanym wspdlnie z seniorami z terenu gminy pt.
»Zamkowe, zdrowe poruszanie”. W ramach pikniku promowano zdrowy styl Zzycia,
odzywianie, odbyla si¢ gimnastyka i zaje¢cia taneczne dla seniorow. W Wilkowiczkach odbyty
si¢ warsztaty jezykowe pn. ,,Rowerowe love”

- W m-cu wrzesniu 2020 r. we wszystkich szkolach z terenu gminy odbyt si¢ cykl zajec
edukacyjnych z zakresu wplywu przyjmowania $rodkow psychoaktywnych na organizm
mtodego czlowieka oraz Szkoty Podstawowe w Pniowie, Kotulinie i Paczynie uczestniczyly
w spektaklu ,,Piraci i1 skarb pustyni” w wykonaniu teatru KRAK ART.
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- W m-cu pazdzierniku 2020 r. odbyly si¢ zajecia nordic walking dla senioréw oraz
uczniowie Sp Nr 1 w Toszku, SP w Kotulinie uczestniczyli w turnieju sportowym z
elementami profilaktyki antyuzaleznieniowej ,,Perfecto” w Strzelcach Opolskich.

d) Program profilaktyczny dla Senioréw

Do uczestnictwa w programie profilaktycznym dla seniorow zadeklarowato udziat 209
senioréOw z terenu miasta i gminy Toszek. Zajecia odbywaty si¢ w ramach dwoch Klubow
Seniora w Toszku 1 w Kotulinie. Zajgcia w Klubach z uwagi na zagrozenie epidemiologiczne
odbywaty si¢ w okresie od stycznia do potowy marca 2020 r. I tak :

- W m-cu styczniu 2020 r. obyto si¢ w obu Kubach spotkanie organizacyjne. Uczestnicy
wypehili ankiete, ktora miata na celu poznanie oczekiwan wobec seniorow w 2020 r.

- w m-cu lutym w2020 r. Seniorzy z Kotulina mieli zorganizowany wyjazd do Parku
Wodnego w Tarnowskich Goérach oraz uczestniczyli w spotkaniu z dr Markiem Kosma
Cieslinskim, filmoznawca specjalizujacym si¢ w problemach kina regionalnego. Spotkanie
koncentrowalo si¢ wokot tematu ,Pralka Frania i inne, czyli niezapomniane rozkosze
socjalistycznej stabilizacji”.  Uczestniczy Klubu Seniora w Toszku wzi¢li udzial w
uroczystym przekazaniu przez Urzad w Toszku doposazenia do Klubu Seniora z programu
rzadowego Senior +6.

- W m-cu marcu 2020 r. grupa 20 senioréw uczestniczyta w Goéralsko — Slaskim Dniu Kobiet
z Radiem Silesia.

KARTA DUZEJ RODZINY

16 czerwca 2014 roku weszlo w zycie Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 27 maja
2014 r. w sprawie szczegotowych warunkoéw realizacji rzadowego programu dla rodzin
wielodzietnych, wprowadzajac program powszechnie znany pod nazwa karta Duzej Rodziny.
Szczegdbtowe warunki 1 zasady obowigzywania tego udogodnienia zostaty okreslone
w ustawie z 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. 2019 r. poz. 190 z p6zn.
zm.). Na tej postawie Minister Pracy i Polityki Spolecznej uruchomit system przyznawania
Kart Duzej Rodziny osobom, ktore wychowuja lub wychowywaty 3 i wigcej dzieci.

Wtedy takze zaczgto podpisywa¢ porozumienia z wilascicielami punktow
komercyjnych czy rekreacyjnych, na mocy ktorych posiadacze Karty Duzej Rodziny moga
skorzysta¢ ze znizek za zakup towaréw lub ustug tych kontrahentéw. Szczegdlowy wykaz
podmiotow wspdipracujacych w rzadowym programie dla rodzin wielodzietnych jest
dostepny i stale uaktualniany na stronie internetowej: https://rodzina.gov.pl/

Oferta dedykowana rodzinom posiadajacym Kartg, realizowana w rzadowym
programie dla rodzin wielodzietnych jest podzielona na kilka zakresow ustug, m. in.:

= Kultura i turystyka,
= Parki narodowe,
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= Transport kolejowy,

= Sport i rekreacja,

= Osrodki wypoczynkowe,

= Zakupy — artykuly spozywcze,

= Zakupy — odziez, obuwie, galanteria,
= Zakupy — pozostate,

= Rozrywka,
= Ushugi,

= Zdrowie,

= Finanse,

=  Podatki

,Slaskie dla rodziny — Karta Duzej Rodziny” to projekt realizowany przez
wojewodztwo $laskie, oferujace dla posiadaczy Kart Duzej Rodziny wydanych w rzadowym
programie dla rodzin wielodzietnych, dodatkowe znizki dla mieszkancow naszego
wojewodztwa. Na stronie internetowej www.slaskiedlarodziny.pl znajduje si¢ aktualny wykaz
partneréw bioracych udziat w programie. Wsr6d miejsc oferujgcych znizki sg m. in. muzea,
teatry, parki, obiekty w Parku Slaskim, opera oraz ushugi kolejowe.

W Gminie Toszek powstal w 2014 roku samorzadowy program wspierajacy rodziny
wielodzietne wychowujace co najmniej troje dzieci, bedacych na wspolnym utrzymaniu.
Program ten zostal wprowadzony Uchwatg Nr XLIV/480/2014 Rady Miejskiej w Toszku
Z dnia 29 kwietnia 2014 r. w sprawie wprowadzenia ,,Karty Duzej Rodziny 3+/ Rodziny
Zastegpezej” dla rodzin wielodzietnych i1 rodzin zastepczych z terenu Gminy Toszek z pdzn.
zm. W 2017 roku nastapito ujednolicenie zasad programu poprzez przyjecie Uchwaty Nr
XXXIX/325/2017 Rady Miejskiej w Toszku z dnia 30 pazdziernika 2017 r.
w sprawie ustalenia zasad obowigzywania programu "Karta Duzej Rodziny 3+/Rodziny
Zastegpcezej" dla rodzin wielodzietnych i rodzin zastepczych z terenu Gminy Toszek.

Na tej podstawie mozliwe jest opracowanie i wprowadzenie szeregu ulg i znizek dla
posiadaczy Karty poprzez zawarcie porozumien z wiascicielami punktow komercyjnych
znajdujacych si¢ w Gminie Toszek.

W 2020 r. wydano 34 Kart Duzej Rodziny dla mieszkancow z terenu miasta i gminy

Toszek.

POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ

Zadan dla pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej stale przybywa. Pracownicy
stykaja si¢ z trudnymi przypadkami wymagajacymi pomocy od zaraz (sa to sytuacje
dotyczace dzieci, osOb starszych, osob chorych psychicznie). Zdarza si¢ ze pracownicy
dziatajg interwencyjnie (po otrzymaniu anonimowych zgloszen).

W celu rozwijania funkcjonujacego systemu pomocy spolecznej Osrodek Pomocy
Spotecznej w Toszku jako potrzeby wskazuje w szczegolnosci:

-utworzenie mieszkania chronionego na 5 miejsc

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej w mieszkaniu chronionym moga przebywacé
osoby, ktore ze wzgledu na trudna sytuacje zyciows, wiek, niepetnosprawnos¢ lub chorobe
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potrzebuja wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymagaja ustug w
zakresie $wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, w szczegdlnosci osobom z
zaburzeniami psychicznymi, opuszczajacym piecze zastepcza, milodziezowy osrodek
wychowawczy, zaktad dla nieletnich, a takze cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Polsce status
uchodzcy lub ochrong uzupeniajaca.
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UZASADNIENIE

Przepis art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 1876 z po6zn. zm.) obliguje dyrektora oSrodka pomocy spotecznej, do przedtozenia radzie gminy

corocznego sprawozdania z dzialalno$ci o$rodka. Rada gminy podejmuje jedynie uchwale o przyjeciu do

wiadomosci tresci tego sprawozdania.

Wskazany obowiazek dyrektora, ma charakter jedynie informacyjny. Sprawozdanie jest podstawa
przygotowania i wdrazania programow lokalnych z zakresu pomocy spotecznej. Moze rowniez postuzy¢ do

podejmowania innych rozstrzygni¢¢ przez rade gminy, wptynaé na tres¢ stanowionych przez nig uchwat z

zakresu pomocy spotecznej oraz zmiany organizacyjne i personalne.
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