KLAUZULA REKRUTACYJNA
dotyczaca przetwarzania danych osobowych na potrzeby przeprowadzenia
procedury naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Toszku

Centrum Ustug Wspolnych Gminy Toszek, ul. Strzelecka 35, 44 — 180 Toszek jako
administrator danych informuje, iz dane osobowe zglaszajacych si¢ kandydatow beda
przetwarzane w celach rekrutacyjnych. Kandydatom przystuguje prawo dostepu do tresci
swoich danych i ich poprawiania. Podanie danych osobowych w zakresie okre§lonym w art.
22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.)
jest obowigzkowe. Obowigzek podania danych osobowych wynika z przytoczonej podstawy
prawnej. Przekazane przez kandydatoéw dokumenty aplikacyjne zawierajagce dane osobowe
zostang zniszczone po zamknigciu procesu rekrutacji i nie beda wykorzystywane
w przysztych procesach rekrutacyjnych.

Informacja:
1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Centrum Ustug Wspo6lnych Gminy
Toszek (dalej: Administrator).

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Mateusz Szlapa, mail:
mateusz.szlapa@wp.pl

3. Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane dla celow rekrutacji na stanowisko dyrektora
Osrodka Pomocy Spotecznej w Toszku

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do przeprowadzenia procesu
rekrutacji. W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody moze Pan/
Pani cofng¢ zgod¢ w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem

5. Podane przez Pana/Pania dane osobowe nie bedg udostgpniane innym podmiotom.
6. Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres:

e 3 miesiecy, zgodnie z art. 15 ust. 3 u.p.s w przypadku kandydatow wytonionych
w drodze naboru o ktérych mowa w art. 13a ust. 1 u.p.s.

e niezbedny do realizacji wskazanego w pkt 3 celu przetwarzania, lecz nie krocej niz
przez okres wskazany w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia
2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U.
z 2011 r. Nr 14, poz. 67 z p6zn. zm.) w przypadku kandydata wybranego.

7. Posiada Pan/Pani prawo zadania:
a) dostepu do tresci swoich danych - w granicach art. 15 RODO,
b) ich sprostowania — w granicach art. 16 RODO,
¢) ich usunigcia - w granicach art. 17 RODO,
d) ograniczenia przetwarzania - w granicach art. 18 RODO,

e) przenoszenia danych - w granicach art. 20 RODO,



f) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/Pani danych osobowych opartego
na art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - w granicach art. 21 RODO.

Realizacja praw, o ktérych mowa powyzej, moze odbywac si¢ poprzez wskazanie swoich
zadan przestane Inspektorowi Ochrony Danych na adres e-mail: mateusz.szlapa@wp.pl

Przystuguje Panu/Pani rowniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez
w formie profilowania.



