ZARZADZENIE nr 0050.44.2019
BURMISTRZA TOSZKA
z dnia 20 lutego 2019 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu zaopiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert na wybér Realizatora ,Programu szczepieh profilaktycznych dzieci
zamieszkalych na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym
serogrupy C na lata 2018-2019” w roku 2019

Dzialajgc na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 994 z pézn. zm.) w zwiagzku z art. 7 ust. 1
pkt 1 oraz art. 48b ust. 1, 2, 3, 4 i 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1510 z pézn.
zm.) oraz Uchwalg Nr XLII/348/2018 Rady Miejskiej w Toszku z dnia 29 stycznia 2018 r.
w sprawie przyjecia ,Programu szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkatych na terenie
Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy C na lata 2018-2019”

zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Powoluje sie Komisje Konkursowa w celu zaopiniowania ofert w otwartym konkursie ofert
na wybér Realizatora Programu szczepienn profilaktycznych dzieci zamieszkalych
na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy C na lata
2018-2019 w roku 2019 w skiadzie:

1) Beata Sojka - Inspektor w Referacie Organizacyjnym - Przewodniczacy Komisji
Konkursowej;
2) Sabina Knopek - Podinspektor w Referacie Organizacyjnym - Zastepca

Przewodniczacego Komisji Konkursowej;

3) Beata Polanik - Inspektor w Referacie Ksiegowosci Budzetowej- Czlonek Komisji
Konkursowej;

4) Joanna Rosikont - Inspektor w Referacie Zaméwieri Publicznych, Rozwoju i Promocji
Gminy - Czlonek Komisji Konkursowej.

§2

Ustala sig Regulamin pracy Komisji Konkursowej w brzmieniu stanowigcym zalgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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e Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050.44.2019
et Burmistrza Toszka z dnia 20 lutego 2019 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWE]

powolanej w celu zaopiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert
na wybor Realizatora , Programu szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkatych
na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy C
na lata 2018-2019” w roku 2019

§1

1. Zadaniem Komisji Konkursowej, zwanej dalej ,Komisjg” jest zaopiniowanie ofert
zlozonych w otwartym konkursie ofert na wyb6r Realizatora ,Programu szczepien
profilaktycznych dzieci zamieszkatych na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom
meningokokowym serogrupy C na lata 2018-2019” w roku 2019.

2. W wykonywaniu swoich dziatari Komisja kieruje si¢ kryteriami podanymi w tresci
ogloszenia otwartego konkursu ofert stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia
Nr 0050.22.2019 Burmistrza Toszka z dnia 30 stycznia 2019 r. w sprawie ogloszenia
otwartego konkursu ofert na wybor Realizatora , Programu szczepien profilaktycznych
dzieci zamieszkatych na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym
serogrupy C na lata 2018-2019” w roku 2019.

§2

1. Komisja rozpoczyna dzialalnos¢ z dniem powolania i rozwigzuje sie z chwilg
rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu Oferent6éw.

3. Posiedzenie Komisji zwoluje i prowadzi Przewodniczacy Komisji. W razie jego
nieobecnosci  obowiazki  Przewodniczacego ~ Komisji  przejmuje = Zastepca
Przewodniczacego.

4. Do waznosci podjetych przez Komisje dzialari konieczna jest obecno$¢ co najmniej
polowy powolanego skladu Komisji, w tym obecnoé¢ Przewodniczacego lub Zastepcy
Przewodniczacego.

5. Przed przystapieniem do pracy kazdy z czlonkéw Komisji obecny na pierwszym
posiedzeniu  zobowigzany jest do  wypelnienia pisemnego  o$wiadczenia
o bezstronnosci wedtug wzoru stanowiacego zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

6. W sytuacji zaistnienia okolicznosci powodujacych konieczno$é wylaczenia czionka
z Komisji, Przewodniczacy Komisji koriczy posiedzenie i zwraca si¢ pisemnie
do Burmistrza Toszka z wnioskiem o wylaczenie danego czlonka od udzialu z prac
Komisii.

7. Burmistrz Toszka dokonuje stosownego wylaczenia i powoluje nowego czlonka Komisji.

§3

Komisja przystepujac do pracy potwierdza prawidlowosé ogloszenia otwartego konkursu
ofert, a nastepnie dokonuje zaopiniowania ofert pod wzgledem formalnym
i merytorycznym.

§4

1. Zaopiniowania ofert pod wzgledem formalnym Komisja podejmuje wsp6lnie
w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia gloséw z uwzglednieniem kryteriow
formalnych okreslonych w zalgczniku nr 2 do niniejszego Regulaminu.

2. W przypadku, gdy w wyniku glosowania dana oferta otrzyma réwna ilos¢ gloséw
decydujace znaczenie ma glos Przewodniczacego.

3. Komisja zastrzega sobie prawo do wezwania Oferenta(éw) do uzupelnienia oferty lub
zlozenia wyjasnien.
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§5

Oferty zaopiniowane pozytywnie pod wzgledem formalnym podlegaja zaopiniowaniu
przez Komisje pod wzgledem merytorycznym.

Podstawowym kryterium wyboru ofert (y) jest mozliwoé¢ realizacji Programu,
wynikajgca z informacji zawartych w ofercie.

Zaopiniowania ofert pod wzgledem merytorycznym kazdy z czionkéw Komisji dokonuje
indywidualnie na karcie oceny merytorycznej stanowiacej zalaczniknr 3 do niniejszego
Regulaminu. Formularz zostaje podpisany przez osobe dokonujacg oceny.

Na podstawie przekazanych przez czlonkéw Komisji indywidualnych kart oceny
merytorycznej, sporzadza si¢ karte zbiorczej oceny punktowej dla poszczegélnych
Oferentow, wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

§6

Z kazdego posiedzenia Komisji sporzadza sie pisemny protokél zawierajacy
w szczegolnosci:
1) date posiedzenia Komisji,
2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji,
3) informacje o liczbie ztozonych ofert w terminie podanym w ogloszeniu,
4) informacje o liczbie ofert zlozonych po terminie podanym w ogloszeniu,
5) informacje o wyniku oceny formalnej zlozonych ofert, w tym wynik
przeprowadzonego glosowania,
6) propozycje wybranego (wybranych) w postepowaniu konkursowym Realizatora(o6w)
Programu.

. Protokét podpisuja wszyscy czlonkowie Komisji uczestniczacy w posiedzeniu.

Oswiadczenia o bezstronnosci, karty oceny formalnej oraz merytorycznej, a takze karty
ocen zbiorczych stanowig odpowiednio zalgczniki do protokotu/éw.

Przewodniczacy Komisji przedklada kazdorazowo protokét do zatwierdzenia
Burmistrzowi Toszka.

Dokumentacje z przebiegu postepowania konkursowego wraz z protokolem
Przewodniczacy Komisji przekazuje pracownikowi merytorycznemu w Referacie
Organizacyjnym.
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Zalacznik nr 1
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

nr sprawy:

/imig i nazwisko czlonka Komisji /

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI
CZEONKA KOMISJI KONKURSOWE]

Ja, nizej podpisany(a) ..........ccooiiiiiiiiiiii oéwiadczam, Ze jestem/nie jestem*
zwigzany(a) z podmiotami biorgcymi udzial w otwartym konkursie ofert na wybér
Realizatora ,Programu szczepieri profilaktycznych dzieci zamieszkatych na terenie Gminy
Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy C na lata 2018-2019”w roku 2019
1 tym samym nie podlegam wylaczeniu z postepowania, tj. nie zachodza wobec mnie
przeslanki skutkujagce koniecznoscia wylaczenia mnie z niniejszego postepowania
konkursowego zawarte w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (t,j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 z p6zn. zm.).

»Art. 24. § 1. Pracownik organu administracji publicznej podlega wytgczeniu od udziatu
w postepowaniu w sprawie:

1) w ktorej jest stronq albo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik

sprawy moze mie¢ wpltyw na jego prawa lub obowigzki;

2) swego matzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia;

3) osoby zwigzanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

4) w ktorej byt swiadkiem lub biegtym albo byt lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo

w ktorej przedstawicielem strony jest jedna z 0s6b wymienionych w pkt 2 i 3;

5) w ktorej brat udziat w wydaniu zaskarzonej decyzji;

6) z powodu ktérej wszczeto przeciw niemu dochodzenie stuzbowe, postgpowanie dyscyplinarne

lub karne;

7) w ktorej jednq ze stron jest osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowe;.
§ 2. Powody wytgczenia pracownika od udziatu w postgpowaniu trwajg takze po ustaniu matzeristwa
(§ 1 pkt 2), przysposobienia, opieki lub kurateli (§ 1 pkt 3).
§ 3. Bezposredni przetozony pracownika jest obowigzany na jego zgdanie lub na Zgdanie strony albo
z urzedu wylgczy¢ go od udziatu w postgpowaniu, jezeli zostanie uprawdopodobnione istnienie
okolicznosci niewymienionych w § 1, ktére mogg wywolaé wagtpliwos¢ co do bezstronnosdci
pracownika.
§ 4. Wylgczony pracownik powinien podejmowaé tylko czynnosci niecierpigce zwloki ze wzgledu
na interes spoleczny lub waziny interes stron.”.

Toszek, dnia ............coovvieinn..

/podpis czlonka Komisji Konkursowej
skladajacego oswiadczenie/

*niepotrzebne skresli¢
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nr sprawy:

KARTA OCENY FORMALNE]

ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert

Zalacznik nr 2

do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

na wybér Realizatora , Programu szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkatych
na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy C
na lata 2018-2019” w roku 2019

Oceniana oferta = .....coevveeieeveeves e serveenens

Lp.

Opis kryterium

Spelnia |

Nie

~ spelnia

Mozliwos¢é
usuniecia
brakéw
formalnych

Czas
na usuniecie
 brakéow

- formalnych

Oferent jest uprawniony do udziatu w konkursie

nie

Oferta spelnia wymogi okreslone w ogloszeniu, w tym

zawiera wymagane zalgczniki, tj.:

1) aktualny odpis/ wydruk z rejestru podmiotéw
wykonujacych dzialalnoé¢ lecznicza prowadzonego
przez wlasciwego wojewode, wskazanego w ustawie
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 z péZn. zm.)

2) aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej
ewidencji informacji o dzialalnosci gospodarczej,
wystawiony nie wczeéniej niz 6 miesiecy przed
terminem skladania ofert

tak

3 dni
(od daty
doreczenia
wezwania)

Oferta zostala sporzadzona na wlasciwym formularzu,
prawidlowo wypelnionym, podpisana przez osoby
uprawnione do reprezentacji Oferenta, tj.:

1) przez osoby uprawnione zgodnie z aktualnym
odpisem z wlasciwego rejestru lub wpisem
do centralnej ewidencji i informacji o dzialalnosci
gospodarczej,

2) osoby posiadajace wazne pelnomocnictwo, ktérego
oryginal lub kserokopie poswiadczona notarialnie
za zgodno§¢ z oryginalem lub odpis albo wyciag
z dokumentu sporzadzony przez notariusz dolaczono
do oferty

tak

3 dni
(od daty
doreczenia
wezwania)

Oferta zostata zlozona w wymaganym terminie
okreslonym w ogloszeniu otwartego konkursu ofert

nie

Oferta realizacji zadania jest zgodna z dzialalnoscia
statutowa Oferenta

nie

Whnioskowana kwota nie przekracza kwoty
przeznaczonej w konkursie na realizacje Programu

nie

myr Dol

SEKR%T[ZF«Z GMINY
ik Ginska

£
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Toszek, dnia .....ooovvvvviiiiiiiiiinnn.ns

Przewodniczacy Komisji -

b‘{ Czlonek Komisji -

Czlonek Komisji -

ok
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Zatacznik nr 3
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowe;

nr sprawy:

KARTA OCENY MERYTORYCZNE]

ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na wybér Realizatora
,Programu szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkalych na terenie Gminy Toszek
przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy C na lata 2018-2019” w roku 2019

(OIS I F N F R0 U5 4 < TSP

Liczba
punktow Przyznana
Lp. Opis kryterium mozliwych liczba
do punktéw
uzyskania

Kwalifikacje personelu realizujacego Program:

* conajmniej 1 lekarz pediatra i 1 pielegniarka majgca kwalifikacje
do wykonywania szczepieri bedg wykonywac zadania wynikajace Programu
-1 pkt

* co najmniej 2 lekarzy pediatréw i 2 pielegniarki majace kwalifikacje do
wykonywania szczepien bedg wykonywacé zadania wynikajace z programu 0-4
-2 pkt

* co najmniej 1 osoba do obstugi organizacyjnej Programu odpowiedzialna
za rejestracje pacjentéw, prowadzenie bazy danych -1 pkt

* co najmniej 2 osoby do obslugi organizacyjnej Programu odpowiedzialna
za rejestracje pacjentéw, prowadzenie bazy danych - 2 pkt

Doswiadczenie podmiotu w realizacji zadan podobnych, ewentualne opinie

i rekomendacje - ostatnie 3 lata poprzedzajace rok realizacji:

*  co najmniej 3-letnie do$wiadczenie w realizacji programu dot. szczepieni
ochronnych - 1 pkt

*  co najmniej 3-letnie do$wiadczenie w realizacji samorzadowego programu
dot. szczepien ochronnych - 1 pkt

Dostepnosé do Swiadczen w ramach Programu:

*  dostepnoé¢ do $wiadczen co najmniej 3 razy w tygodniu, w tym 1 raz
w godzinach popotudniowych (co najmniej do godz. 17:00) - 1 pkt

» dostepno$¢ do $wiadczeri co najmniej 4 razy w tygodniu, w tym 1 raz
w godzinach popotudniowych (co najmniej do godz. 17:00) - 2 pkt

* dostepnoé¢ do swiadczen co najmniej 5 razy w tygodniu, w tym 1 raz 0-5
w godzinach popotudniowych (co najmniej do godz. 17:00) - 3 pkt

* dostepnos¢ do $wiadczen co najmniej 6 razy w tygodniu, w tym 1 raz
w godzinach popotudniowych (co najmniej do godz. 17:00) - 4 pkt

* dostgpnosé do swiadczeri co najmniej 2 razy w godzinach popotudniowych
(co najmniej do godz. 17:00) - 1 pkt

Sposob rekrutacji uczestnikéw Programu 0-3

Sposé6b przeprowadzenia kampanii informacyjno-edukacyjne;j 0-3
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Wklad rzeczowy - wyposazenie i sprzet
= gabinet zabiegowy z mozliwoécia przyjmowania pacjentéw zarejestrowanych
do Programu poza biezaca dzialalnoscia (pozwalajacy na przeprowadzenie
. . PP S 3 C . e 0-2
badan oraz szczepiefi w sposéb nie kolidujacy z biezaca dzialalnoscia
zakladu) - 1pkt
program komputerowy do rejestracji danych - 1 pkt

Zasadnosé przyjetej stawki jednostkowej w odniesieniu do $rednich cen

rynkowych 0-1
Atrakcyjno$é cenowa oferty - najnizsza oferta cenowa otrzymuje 5 pkt 0-5

Efektywno$é przeprowadzenia szczepien ochronnych - wyszczepialnosé¢ w % w
2017 r. dzieci, nad ktérymi podmiot sprawuje profilaktyczng opieke zdrowotng
* wyszczepialnosé dzieci w 2018 r. na poziomie 90%-100 % - 5 pkt

» wyszczepialnoéc dzieci w 2018 r. na poziomie 70%-89 % - 4 pkt

» wyszczepialnos¢ dzieci w 2018 r. na poziomie 50%-69 %- 3 pkt 0-3
» wyszczepialnosé dzieci w 2018 r. na poziomie 30%-49 % - 2 pkt
» wyszczepialnoéé dzieci w 2018 r. na poziomie 10%-29 % - 1 pkt
» wyszczepialno$¢ mniejsza niz 10% - 0 pkt
R - maks.
AZEM i 30 pkt

.................................................

/ podpis osoby oceniajacej/

/miejscowosé, data/
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Zatacznik nr 4
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

nr sprawy:

KARTA ZBIORCZE] OCENY PUNKTOWE]

ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert na wybér Realizatora
~Programu szczepien profilaktycznych dzieci zamieszkalych

na terenie Gminy Toszek przeciwko bakteriom meningokokowym serogrupy C

na lata 2018-2019” w roku 2019

O EIIANA Of T A - .ttt e e e,

Razem ilos¢ otrzymanych punktow:

Maksymalna ilos¢ punktéw mozliwych do otrzymania - 120 pkt

Srednia arytmetyczna uzyskanych punktéw - ..... pkt, co stanowi ..... % otrzymanych

punktéw w stosunku do ilosci punktéw mozliwych do otrzymania

Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej:

Przewodniczacy Komisji-
Zastepca Przewodniczacego Komisji - ...
Czlonek Komisji-

Czlonek Komisiji -

1/1




