ZARZADZENIE Nr 120.32.2018
BURMISTRZA TOSZKA
z dnia 3 lipca 2018 r.

w sprawie informacji o wyniku naboru w celu zastepstwa w zwigzku z usprawiedliwiona
nieobecnoécia pracownika na stanowisko urzednicze Kasjera w Referacie Podatkow i Oplat
Lokalnych w Urzedzie Miejskim w Toszku

Na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Podaje si¢ do publicznej wiadomoéci informacje o wyniku naboru w celu zastgpstwa
w zwigzku z usprawiedliwiong nieobecnoscia pracownika na stanowisko urzednicze Kasjera
w Referacie Podatkéw i Opfat Lokalnych w Urzedzie Miejskim w Toszku w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Informacje o wyniku naboru umieszcza si¢ na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim
w Toszku oraz publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres 3 miesiecy od dnia
jej upowszechnienia, tj. od dnia 3 lipca 2018 r. do dnia 3 pazdziernika 2018 r.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Aleksandry Piotrowska-Wnuk
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Zalacznik do Zarzadzenia nr 120.32.2018
Burmistrza Toszka dnia 3 lipca 2018 r.

Urzad Miejski w Toszku
ul. Bolestawa Chrobrego 2
44-180 Toszek

INFORMACJA O WYNIKU NABORU
W CELU ZASTEPSTWA
W ZWIAZKU Z USPRAWIEDLIWIONA NIEOBECNOSCIA PRACOWINKA
NA STANOWISKO URZEDNICZE KASJERA
W REFERACIE PODATKOW I OPLAT LOKLANYCH
W URZEDZIE MIEJSKIM W TOSZKU

Burmistrz Toszka informuje, ze w wyniku przeprowadzonego naboru kandydatow
w celu zastepstwa w zwiazku z usprawiedliwiona nieobecnoscia pracownika na stanowisko
urzednicze Kasjera w Referacie Podatkéw i Opfat Lokalnych w Urzedzie Miejskim w Toszku

Komisja Rekrutacyjna uznala nabor za nierozstrzygniety

Uzasadnienie:

W wyniku przeprowadzonej procedury naboru obejmujacej analize i ocenge dokumentow
aplikacyjnych zlozonych przez kandydatow oraz rozmowe kwalifikacyjna w ogloszonym
naborze w celu zastepstwa w zwiazku z usprawiedliwiong nieobecnoscia pracownika
na stanowisko urzednicze Kasjera w Referacie Podatkéw i Oplat Lokalnych w Urzedzie Miejskim
w Toszku, Komisja Rekrutacyjna powotana do przeprowadzenia naboru w celu zastepstwa
w zwiazku z usprawiedliwiona nieobecnoécia pracownika na stanowisko urzednicze Kasjera
w Referacie Podatkéw i Oplat Lokalnych w Urzedzie Miejskim w Toszku, odrzucila jednego
kandydata na etapie oceny formalnej, drugi kandydat spelniajacy wymogi formalne na etapie
rozmowy kwalifikacyjnej uzyskat 5 % wymaganych punktow ze 100 % mozliwych do uzyskania,
czym nie spelnit wymogow okre§lonych w Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze,
w tym wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Toszku oraz
kierownikéw: O$rodka Pomocy Spolecznej w Toszku i Centrum Uslug Wspélnych Gminy
Toszek, stanowiacym zalacznik do Zarzadzenia nr 33/2009 Burmistrza Toszka z dnia
18 lutego 2009 r. w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym wolne
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Toszku oraz kierownikow: Osrodka
Pomocy Spolecznej w Toszku i Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Toszek z pozn. zm.

Komisja Rekrutacyjna uznata, iz kandydat nie wykazal si¢ wystarczajacym
przygotowaniem merytorycznym do prawidlowego wykonywania obowiazkow w celu
zastepstwa w zwigzku z usprawiedliwiong nieobecnoécia pracownika na stanowisku
urzedniczym Kasjera w Referacie Podatkéw i Oplat Lokalnych w Urzedzie Miejskim w Toszku.

Wszystkim osobom, ktére zlozyly dokumenty aplikacyjne w niniejszym naborze dzigkuje
sie za zainteresowanie oferta pracy. Jednoczesnie zaprasza sie do udzialu w innych naborach
oglaszanych przez Urzad Miejski w Toszku.
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